TEMA: PENSION DE SOBREVIVIENTES/CONYUGE SUPERSTITE CON SOCIEDAD CONYUGAL
LIQUIDADA- Cuando la sociedad conyugal se disuelve, los haberes del pensionado o del afiliado
dejan de ser parte de la masa patrimonial, razén por la que se extingue el derecho para sustituir al
causante respecto de su pension o cesa la expectativa de recibir una eventual prestacién pensional,
segln corresponda.

HECHOS: Solicita la demandante se declare que tiene derecho a la pensién de sobrevivientes de
forma retroactiva por el fallecimiento de su conyuge. En sentencia de primera instancia el Juzgado
Veinte Laboral del Circuito de Medellin declaré que a la demandante no le asiste derecho al
reconocimiento y pago de la pensién de sobrevivientes y absolvié a Porvenir S.A. de todas y cada
una de las pretensiones elevadas en su contra. Debe la sala dilucidar: i) ¢Si Norma Durley Garcia
Acosta, en calidad de cdnyuge supérstite, y Saulia Arcila Garcia, en calidad de hija de la causante,
rednen los requisitos establecidos en el ordenamiento juridico para acceder a la pension de
sobrevivientes causada por el fallecimiento del sefior Elkin de Jesus Arcila Gutiérrez (q.e.p.d.)? ii)
éEn caso positivo, deberd verificarse en qué proporcion les corresponde dicha prestacidn, desde
qgué fecha, y si proceden los intereses moratorios?

TESIS: (...) Derecho reclamado por la sefiora Norma (Cényuge supérstite). (...) Sobre el punto de
disenso, y para resolverlo adecuadamente, se debe sefialar que existen dos posturas opuestas en la
jurisprudencia nacional, la primera proveniente de la Corte Constitucional en la que adoctrina que
el “(....) conyuge separado de hecho con sociedad conyugal disuelta (...) en consideracién a los
efectos [civiles] que produce la disolucién de la sociedad conyugal (...) cuando la sociedad conyugal
se disuelve, los haberes del pensionado o del afiliado dejan de ser parte de la masa patrimonial,
razon por la que se extingue el derecho para sustituir al causante respecto de su pensidn o cesa la
expectativa de recibir una eventual prestacion pensional, segun corresponda.” (...). Por su parte, la
Sala de Casacidn Laboral de la Corte Suprema de Justicia, ha sostenido que “si bien la sociedad
conyugal constituye el régimen patrimonial del matrimonio y nace de él, su disolucidn y liquidacién
no pone fin al vinculo matrimonial, como equivocadamente lo entiende la recurrente, pues aquel
continla vigente hasta tanto se declare su nulidad o se presente una de las causas de disolucidn
previstas en el articulo 152 del Cddigo Civil.” {...) es por lo que, la Sala se cifie al criterio decantado
en la sentencia de constitucionalidad C-515 de 2019, en tanto y en cuanto, es una sentencia con
efectos erga omnes y, atendiendo a los postulados contenidos en nuestra carta politica, debe
reconocerse su mayor nivel de preponderancia, vale decir, su naturaleza de fuente de derecho,
sobre la jurisprudencia ordinaria nacional. Como se anteld, para tener derecho a la pensién de
sobrevivientes la conyuge supérstite debe acreditar dicha calidad a la fecha del dbito, lo cual en el
sub litium no se encuentra plenamente demostrado, en tanto que la sefiora Norma si bien contrajo
matrimonio catélico con el sefior Elkin el 18 de enero de 1997, en su mismo registro de matrimonios
se dejo la anotacion: “Mediante escritura publica No 904 de sep. 2/03” se disolvid y liquidé la
sociedad conyugal” (...) lo que al trasluz de la doctrina constitucional desarrollada en la sentencia C-
515 de 2019, determinara la desestimacion de la calidad de beneficiaria de la sefiora Norma, en
tanto que al haberse liquidado la sociedad conyugal “se extingue el derecho para sustituir al
causante respecto de su pensiodn o cesa la expectativa de recibir una eventual prestacidn pensional”.
(...) mds aun, cuando con posterioridad a septiembre de 2003 no pervive ningln vinculo afectivo ni
menos econdémico que permita inferir su calidad de beneficiaria. Al margen de lo anterior, debe
resaltar la Sala que en este ambito existen casos que por sus particularidades deben revisarse desde
la perspectiva de género, dado que puede acontecer que la disolucion y liquidacion de la sociedad
conyugal no sobrevenga como producto de una acto libre, volitivo y espontdaneo de ambos
consortes, sino como consecuencia de actos de violencia ejercida por el causante en detrimento de



su consorte. (...) Descendiendo al caso concreto, de la escritura publica No 904 del 30 de septiembre
de 2003, emanada de la Notaria Unica de Sabaneta, se extrae que la separacién definitiva de cuerpos
gue trajo como consecuencia la disolucidn y liquidacién de la sociedad conyugal, tuvo su generatriz
en un acto libre y espontaneo de ambos consortes, incluso, la actora al absolver interrogatorio de
parte manifesté que se separaron en el afio 2003, sin expresar alguna circunstancia que dé lugar a
aplicar la perspectiva de género, y a pesar de que indicé que “yo no quise”, “fueron ellos”,
refiriéndose a que la liquidacion de la sociedad conyugal fue producto de la interferencia de la
familia del causante, lo cierto es que, ello por si solo no puede dar lugar a la aplicacion de la
perspectiva de género, y menos, si se acepta por la actora en el interrogatorio que después del afio
2003 dejaron de convivir como pareja, y con posterioridad, ella tuvo una nueva relacidn con otra
pareja de la cual tiene un hijo, lo que en modo alguno permite inferir que la disolucién y liquidacién
de la sociedad conyugal no haya sido voluntaria, o que, deba la judicatura aplicar la perspectiva de
género como lo hizo la Corte Constitucional en la sentencia T401 de 2021. (...) Derecho reclamado
por la joven Saulia (hija del causante). (...) En el sub iudice, tenemos que la joven Saulia, nacio el 30
de abril de 1998, con lo cual, para el deceso de su padre Elkin de Jesus Arcila Gutiérrez, acontecido
el 25 de mayo de 2021, contaba con 23 afios de edad, razdn por la que se encuentra acreditado que
esta en el rango de ser mayor de 18 afios y menor de 25 afios. Ahora, frente a la imposibilidad para
trabajar debido a sus estudios, no existe ninguna probatura que permita estructurar el
cumplimiento de tal requisito; de hecho, al absolver interrogatorio la sefiorita Saulia informé que
para cuando fallecié su padre ella tenia una hija de cuatro afos, y que “yo trabajaba, pero cuando
él se enfermé yo estaba totalmente al cuidado de él”. Asimismo, de la investigacidon administrativa
que adelanté Porvenir S.A., se recibid entrevista a la sefiorita Saulia, quien informd “desde hace un
afo cuenta con ingresos mensuales, fruto de su trabajo en la compafia Inversiones Doble G, con el
cargo de Auxiliar Operativa”. (...) Colofén de lo dicho, basten las anteriores disquisiciones para
despachar de manera desfavorable cualquier reclamacidn prestacional de parte de la demandante
Norma y Saulia, en calidad de cényuge e hija supérstites del causante, respectivamente, y de
contera, habra de impartirse confirmacién en su integridad a la sentencia de primer grado.

MP. VICTOR HUGO ORJUELA GUERRERO
FECHA: 27/06/2025
PROVIDENCIA: SENTENCIA
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Se deja constancia que el respectivo proyecto de fallo fue puesto
a consideracion de la Sala, y estando debidamente aprobado, se

procede a dictar la sentencia que en derecho corresponda.

1. ANTECEDENTES

1.1 Demanda. Mediante poderhabiente judicial la senora
NORMA DURLEY GARCIA ACOSTA persigue que se declare que
tiene derecho a la pension de sobrevivientes de forma retroactiva
por el fallecimiento de su céonyuge ELKIN DE JESUS ARCILA
GUTIERREZ; en consecuencia, que se condene a PORVENIR S.A.,
al pago de la pension de sobrevivientes desde la fecha de
fallecimiento, esto es, 25 de mayo de 2021, el retroactivo

pensional, las mesadas adicionales, los intereses moratorios del
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articulo 141 de la Ley 100 de 1993, o, de manera subsidiaria, la

indexacion; lo ultra y extra petita; y las costas del proceso.

Como premisas facticas del petitum indico que Norma Durley
Garcia Acosta y Elkin de Jesus Arcila Gutiérrez contrajeron
matrimonio por el rito catolico el 18 de enero de 1997; que dentro
del matrimonio procrearon una hija de nombre Saulia Arcila
Garcia, nacida el 30 de abril de 1998; que la pareja se separo de
de cuerpos de hecho, desde agosto de 2003, pero nunca se
tramito cesacion de efectos civiles del matrimonio catolico; que
mediante escritura publica No 904 del 30 de septiembre de 2003
de la Notaria Unica de Sabaneta, de comtn acuerdo disolvieron
y liquidaron la sociedad conyugal, pero el vinculo matrimonial
continuo vigente; que con posterioridad al mes de agosto de 2003
el senor Elkin de Jesus Arcila Gutiérrez no sostuvo ninguna
relacion de union marital o de companero permanente con
ninguna otra personal, ya que convividé Unicamente con su hija
Saulia Arcila Garcia; que el senor Elkin de Jesus Arcila Gutiérrez
fallecio el 25 de mayo de 2021, encontrandose afiliado a Porvenir
S.A., en donde cotizo 1.032, 2 semanas, de las cuales, 152.86
fueron cotizadas en los ultimos tres anos anteriores a su
fallecimiento; que el 2 de agosto de 2021 la demandante como
Saulia Arcila Garcia, solicitaron la pension de sobrevivientes ante
Porvenir S.A., pero respecto a Saulia Arcila Garcia le fue negada
a través de comunicacion del 11 de octubre de 2021 por no
acreditar la dependencia economica, y respecto de la
demandante, le fue negada la prestacion a través de oficio del 11
de noviembre de 2021, por no acreditar el requisito de la

convivencia; que el 19 de noviembre de 2021 interpuso recurso
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de apelacion, siendo resuelto de manera negativa a sus intereses

a través de oficio del mes de enero de 20221.

1.2 Tramite de primera instancia y contestacion de la
demanda. La demanda fue admitida por el Juzgado Veinte
Laboral del Circuito de Medellin mediante auto del 21 de abril de
20222 ordenando su notificacion y traslado a las accionadas.
Igualmente, mediante auto del 15 de julio de 20223 se dispuso
integrar a la senora Elvia Rosa Gutiérrez de Arcila como

interviniente ad excludemdun.

1.2.1 Porvenir S.A.: Una vez notificada%, contesto la demanda el
12 de mayo de 20225, para cuyos fines expresd6 que la senora
Norma Durley Garcia Acosta no acredité la convivencia en los
ultimos cinco anos anteriores al deceso del causante, de
conformidad con los parametros juridicos en el articulo 13 de la
Ley 797 de 2003, a la vez de presentarse también a reclamar la
prestacion la senora Elvia Rosa Gutiérrez de Arcila en calidad de
madre del afiliado fallecido, por lo que, no existen suficientes
elementos de juicio para considerar a la demandante como
beneficiaria de la prestacion. Como excepciones de mérito
propuso las que denominé: inexistencia de la obligacion, cobro
de lo no debido; ausencia de derecho sustantivo y falta de causa
en las pretensiones de la demanda; buena fe de la entidad
demandada; prescripcion; compensacion; afectacion de la
sostenibilidad financiera del sistema; cosa juzgada; y la

innominada o genérica.

1 Fol. 3 a 19 archivo No O1Demanda.

2 Fol. 1 a 3 archivo No 02AutoAdmiteDemanda.

3 Fol. 1 a 3 archivo No 07AutoAdmiteContestacionlnadmiteDemanda
4 Fol. 1 a 4 archivo No 03NotificacionPorvenir

5 Fol. 1 a 31 archivo No 05ContestaciénPorvenir.
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1.2.2 Saulia Arcila Garcia y Elvia Rosa Gutiérrez de Arcila.

Una vez notificadas®, no efectuaron ningin pronunciamiento.

1.4 Decision de primer grado. El proceso se dirimi6é en primera
instancia mediante sentencia proferida el 30 de septiembre de
20247, con la que el cognoscente de instancia declar6é que la
senora Norma Durley Garcia Acosta, no le asiste derecho al
reconocimiento y pago de la pension de sobrevivientes causada
con ocasion del fallecimiento del afiliado Elkin de Jesus Arcila
Gutiérrez; declar6 que Saulia Arcila Garcia, vinculada como
interviniente ad excludendum, no le asiste el derecho a la pension
de sobrevivientes por el fallecimiento del senor Elkin de Jesus
Arcila Gutiérrez; absolvio a Porvenir S.A. de todas y cada una de
las pretensiones elevadas por la senora Norma Durley Garcia
Acosta, asi como de cualquier pretension por parte de la senora
Saulia Arcila Garcia. Finalmente, condené en costas a la

demandante y en favor de Porvenir S.A..

1.5 Apelacion. La decision fue recurrida por la demandante
Norma Durley Garcia Acosta, quien sostuvo que contrajo
matrimonio por el rito catélico con el senor Elkin de Jesus Arcila
Gutiérrez el 18 de enero de 1997, de cuya union nacié una hija
de nombre Saulia Arcila Garcia, nacida el 30 de abril de 1998, y
que la convivencia entre los conyuges termino en el mes de agosto
de 2003; que conforme a la prueba documental y testimonial, la
convivencia entre los conyuges se produjo de manera

ininterrumpida por espacio de 6 anos y 7 meses

6 Fol. archivo No 04 y archivo No 14.

7 Fol. 1 a 3 archivo No 26ActaSentencia y audiencia virtual archivo No 25AudienciaJuzgamiento.
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aproximadamente; que los conyuges disolvieron y liquidaron la
sociedad conyugal mediante escritura publica No 904 del 30 de
septiembre 2003 ante la Notaria Unica de Sabaneta, pero nunca
se divorciaron, por lo que el vinculo matrimonial permanecio
vigente hasta la fallecimiento del senor Elkin de Jesus Arcila
acaecido el dia 25 de mayo de 2021; que Elkin de Jesus Arcila
luego de terminada la convivencia con la demandante nunca
sostuvo otra relacion marital con otra persona, puesto que
después de la separacion se fue a vivir a la casa de sus padres
por espacio de un ano y, luego, se fue a convivir con su hija Saulia
Arcila Garcia hasta la fecha de su fallecimiento; que a pesar de
haber disuelto y liquidado la sociedad conyugal, la pareja no se
divorcio, es decir, conservo el vinculo matrimonial, lo que la hace
beneficiaria de la pension reclamada de conformidad con los
articulos 12 y 13 de la ley 7 97 de 2003 ; que debe tenerse en
cuenta la sentencia SL1180 de 2022 y SL638-2023, en las que se
establece que el conyuge separado de hecho, aun con liquidacion
de la sociedad conyugal puede ser beneficiario de la prestacion si
demuestra haber convivido cinco anos en cualquier tiempo. En
definitiva, solicita que se revoque la decision de instancia, y se

acceda a las pretensiones formuladas en la demanda.

1.6 Tramite de Segunda Instancia. El recurso de apelacion y
grado jurisdiccional de consulta fue admitido por esta
corporacion el 14 de noviembre de 20248, y mediante el mismo
proveido, se corrio traslado a las partes para que, de conformidad
con lo previsto en el articulo 13 de la ley 2213 de 2022,

presentaran alegatos de conclusion por escrito, de estimarlo del

8 Fol. 1 a 2 archivo No 02AutoTraslado -Segundalnstancia.
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caso, siendo que oportunamente la parte demandante refuerza
los argumentos de la apelacion, pidiendo que se revoque la
decision de instancia y se conceda el derecho pretenso; por su
parte, la entidad demandada Porvenir S.A. peticiona que se
confirme la sentencia de primer grado, por encontrarse ajustada
a derecho.

2. ANALISIS DE LA SALA

2.1 Apelacion sentencia y principio de consonancia. Surtido
el tramite en esta instancia, sin observar causal de nulidad que
invalide lo actuado, procede la Sala a resolver el recurso de
apelacion interpuesto por la parte demandante, advirtiéndose
que de conformidad con el principio de consonancia consagrado
en el articulo 66 A del C.P.L. y S.S., el estudio del fallo impugnado
se limitara a los puntos de inconformidad materia de la alzada,
al igual que se estudiara la providencia en el grado jurisdiccional
de consulta a favor de la interviniente Saulia Arcila Garcia, para

lo cual se plantea el estudio de los siguientes:

2.2 Problemas Juridicos. El quid del asunto puesto a
consideracion de la Sala se contrae a dilucidar: i) ¢Si Norma
Durley Garcia Acosta, en calidad de conyuge supérstite, y Saulia
Arcila Garcia, en calidad de hija de la causante, reunen los
requisitos establecidos en el ordenamiento juridico para acceder
a la pension de sobrevivientes causada por el fallecimiento del
senor Elkin de Jesus Arcila Gutiérrez (q.e.p.d.)? ii) ¢En caso
positivo, debera verificarse en qué proporcion les corresponde
dicha prestacion, desde qué fecha, y si proceden los intereses

moratorios?
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2.3 Tesis de la sala y solucion a los problemas juridicos
planteados. El sentido del fallo de esta Corporacion sera
CONFIRMATORIO, con basamento en que la senora Norma
Durley Garcia Acosta no logra demostrar la calidad de
beneficiaria de la prestacion, dado que, obra liquidacion y
disolucion de la sociedad conyugal por mutuo acuerdo y
mediante escritura publica; en cuanto a Saulia Arcila Garcia,
para la fecha en que fallecié su padre era mayor de edad, por
manera que, debia acreditar la dependencia economica en razon
de sus estudios, situacion que tampoco se logra dilucidar en el
proceso, de conformidad con las consideraciones que pasan a

exponerse.

2.4 Pension de sobrevivientes- fallecimiento. Previo a resolver
los problemas juridicos planteados, lo primero que debe
advertirse es que el fallecimiento del senor Elkin de Jesus Arcila
Gutiérrez (QEPD), se encuentra acreditado con el registro de
defuncion aducido al plenario con indicativo serial num.
104577249, en el cual se precisa que la fecha del deceso tuvo
lugar el 25 de mayo de 2021.

2.5 Normatividad aplicable. Resulta oportuno recordar que, en
materia de pension de sobrevivientes, la norma aplicable es
justamente aquella que se encontraba vigente al momento en que
ocurrio el deceso del afiliado o pensionadol®, que para este caso
no es otra que la integrada por los articulos 46 y 47 de la Ley 100
de 1993, con la modificacion introducida por la Ley 797 de 2003,
dado que el obito se produjo el 25 de mayo de 2021.

9 Fol. 60 archivo No O1Demanda.
10 CSJ SL701-2020.
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2.6 Calidad de afiliado. Con arreglo a lo dispuesto en los
articulos 46 y 47 de la Ley 100 de 1993, modificados por los
articulos 12 y 13 de la Ley 797 de 2003, tienen derecho a la
pension de sobrevivientes los miembros del grupo familiar del
afiliado fallecido siempre que éste hubiere cotizado por lo menos
cincuenta (50) semanas dentro de los tres anos inmediatamente
anteriores al momento en que se produzca la muerte de aquel,
requisito que se cumple en el presente caso, pues de conformidad
con la historia laboral de cotizaciones el fallecido Elkin de Jesus
Arcila Gutiérrez cotizo entre el 22 de octubre de 1986 y su
fallecimiento un total de 1.054 semanas!!, de las cuales, 149,85
corresponden a los ultimos tres anos anteriores a su deceso
(25/05/2021 al 25/05/2018), aunado a que la negativa por parte
de PORVENIR S.A., gir6 en torno de la calidad de beneficiaria de

la actora como conyuge supérstite del de cujusi=.

2.7 Beneficiarios de la pension de sobrevivientes. El numeral
1° del art. 46 de la Ley 100 de 1993, modificado por el art. 12 de
la Ley 797 del 2003, establece que tendran derecho a la pension
de sobrevivientes los miembros del grupo familiar del pensionado

por vejez o invalidez que fallezca.

Sobre este topico, es oportuno traer a colacion lo adoctrinado por
la Corte Constitucional!3, en lo que respecta a la pension de
sobrevivientes y su finalidad: “...) la garantia que le asiste al
grupo familiar de una persona que fallece siendo afiliada al
Sistema General de Seguridad Social en Pensiones, para reclamar

la prestacion que se causa precisamente con tal deceso”,

11 Fol. 38 a 48 archivo No 05ContestaciéonPorvenir
12 Fol. 86 a 87 archivo No O1Demanda
13 CC SU149-2021.
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“Asimismo, esta prestacion social suple la ausencia repentina del
apoyo econoémico del pensionado o del afiliado del grupo familiar
con el fin de evitar que su muerte se traduzca en un cambio radical
de las condiciones de subsistencia minimas de los beneficiarios de

dicha prestacion”

2.8 Requisitos de la pension de sobrevivientes. Acreditado
como esta, que el fallecido si dejo causado el derecho para que
sus posibles beneficiarios puedan acceder a la pension de
sobrevivientes, conviene resaltar el contenido del articulo 47 de
la Ley 100 de 1993, modificado por el articulo 13 de la Ley 797
de 2003, atinente a quiénes son beneficiarios de la pension de
sobrevivientes, entre otros, en forma vitalicia, el conyuge o la
companera o companero permanente supérstites, siempre y
cuando dicho beneficiario, a la fecha de fallecimiento del
causante, tenga 30 o mas anos de edad y 5 anos de convivencia
en los ultimos S anos, con independencia de si el “causante de la
prestacion es un afiliado o un pensionado”4, siendo del caso
precisar que el conyuge supérstite debe acreditar dicha exigencia

en cualquier tiempo.

En este punto, resalta esta Colegiatura que, si bien la Corte
Suprema de Justicial®, revaluo¢ el criterio de exigir el requisito de
convivencia a la conyuge o companera permanente supérstites
cuando el causante correspondiere a un afiliado fallecido, en el
sentido de exigirles inicamente la acreditacion de tal condicion a
la fecha del deceso, lo cierto es que la Corte Constitucional!® dejo

sin efectos tal decision, y dispuso que la Sala de Casacion Laboral

14 CC SU149 de 2021.
15 CSJ SL1730-2020.
16CC SU149-2021.
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de la Corte Suprema de Justicia emitir una nueva sentencia en
la cual observe el precedente emitido por la Corte
Constitucionall’, referido sustancialmente a la exigencia de la
convivencia por el lustro de cinco anos, tratandose de

pensionado, o bien de afiliado fallecido.

De otra parte, en reciente sentencia la Corte Suprema de Justicia,
Sala de Casacion Laborall®“rectifica el criterio plasmado en la
sentencia CSJ SL5270-2021 y retoma el de antano, segun el cual
el requisito de los 5 anos de convivencia de que trata el
precepto analizado es exigible indistintamente de que el
causante sea un afiliado o pensionado, en cualquiera de las
hipotesis que se desprenden de la misma”. (Negrilla fuera del

texto)

En suma, el precedente constitucional y el de la Sala de Casacion
Laboral es uniforme y, siendo ello, asi le asistiria derecho al
reconocimiento de la pension de sobrevivientes vitalicia al
companero permanente y/o conyuge supérstite, siempre y
cuando demuestre haber convivido con el causante por un lapso

no inferior a cinco (05) anos.

2.9 Tiempo de convivencia. Conforme a lo anterior, se procede
a revisar este aspecto, para lo cual ha de tenerse en cuenta que
en los términos del inciso 4° del articulo 47 de la Ley 100 de 1993,

modificado por la Ley 797 del 2003, en caso de convivencia

17 sU149-2021 “en el sentido de que, en los términos del articulo 47, literal a) de la Ley 100 de 1993,
modificado por el articulo 13 de la Ley 797 de 2003, la convivencia minima requerida para ostentar la
calidad de beneficiario de la pensién de sobrevivientes, tanto para el conyuge como para el comparnero
o la comparniera permanente, es de cinco (5) arios, independientemente de si el causante de la prestacion
es un afiliado o un pensionado”

18 CSJ SL3507-2024
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simultanea en los ultimos cinco anos, antes del fallecimiento del
causante entre un conyuge y una companera 0 companero
permanente, la beneficiaria o el beneficiario de la pension de

sobreviviente sera la esposa o el esposo. Si no existe convivencia

simultanea yv se mantiene vigente la union conyugal, pero hay

una separacion de hecho, la companera o companero

permanente podra reclamar una cuota parte en los términos del

literal a) ibid., en un porcentaje proporcional al tiempo convivido

con el causante, siempre v cuando havya sido superior a los

ultimos cinco anos antes del fallecimiento del causante. La otra

cuota parte le correspondera a la conyvuge supérstite con la cual

existe la sociedad convyugal vigente.

La Corte Constitucional mediante la sentencia C 1035 del 22 de
octubre del 2008, declaré condicionalmente exequible el aparte
subrayado en el entendido de que ademas de la esposa o el
esposo, seran también beneficiarios la companera o companero
permanente, debiéndose reconocer y dividir el derecho pensional

en proporcion al tiempo de convivencia con el fallecido.

Conforme a lo anterior, la Sala entrara a sopesar si la reclamante
cumple con las exigencias normativas para acceder a la pension

de sobrevivientes deprecada, de la siguiente manera:

2.10 Derecho reclamado por la sefiora Norma Durley Garcia

Acosta (Conyuge supérstite).

2.10.1 Edad. Con relacion al primer requisito no existe reparo

alguno, puesto que nacio el 22 de septiembre de 197319, luego

19 Fol. 50 archivo No O01Demanda.
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para la muerte del senor Elkin de Jesus Arcila Gutiérrez contaba
con 47 anos cumplidos, punto que no fue objeto de controversia

por la pasiva.

2.9.2 Calidad de conyuge supérstite. Sobre el punto de
disenso, y para resolverlo adecuadamente, se debe senalar que
existen dos posturas opuestas en la jurisprudencia nacional, la
primera proveniente de la Corte Constitucional?0 en la que

adoctrina que el “....) conyuge separado de hecho con sociedad

conyugal disuelta (...) en consideracion a los efectos [civiles] que

produce la disolucion de la sociedad conyugal (...) cuando la

sociedad conyugal se disuelve, los haberes del pensionado o del

afiliado dejan de ser parte de la masa patrimonial, razén por la
que se extingue el derecho para sustituir al causante respecto de
su pension o cesa la expectativa de recibir una eventual prestacion

pensional, segun corresponda.” (subrayas de la Sala)

Por su parte, la Sala de Casacion Laboral de la Corte Suprema de
Justicia?!, ha sostenido que “si bien la sociedad conyugal
constituye el régimen patrimonial del matrimonio y nace de él, su
disolucion y liquidacion no pone fin al vinculo matrimonial, como
equivocadamente lo entiende la recurrente, pues aquel continta
vigente hasta tanto se declare su nulidad o se presente una de las
causas de disolucion previstas en el articulo 152 del Cédigo Civil,
norma que establece que el matrimonio civil se disuelve por la
muerte real o presunta de uno de los conyuges o por divorcio
judicialmente decretado, mientras que el religioso por el decreto de

la cesacion de sus efectos civiles y, ademas, por los canones y

20 CC C515-2019
21 CSJ SL3251-2021, SL1869-2020, SL2232-2019, SL5141-2019, SL1399-2018, reiteradas en la
SL1180-2022.
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normas correspondientes al ordenamiento religioso (CSJ SL3251-
2021). Y que “Por otra parte, la Corte ha clarificado que el referente
que le permite al conyuge separado de hecho o de cuerpos acceder
a la pension de sobrevivientes es la vigencia o subsistencia del

vinculo matrimonial. Por lo tanto, otras figuras del derecho de

familia, tales como la separacion de bienes o la disolucion y

liguidacion de la sociedad conyugal no son relevantes en clave a

la adqguisicion del derecho”.

Asi pues, frente a la divergencia de criterios, siguiendo los
postulados de la Corte Constitucional?? referente al respeto por
el precedente judicial, consistente en que “las autoridades
judiciales tienen el deber de seguir las decisiones proferidas por
los 6rganos de cierre, en especial las posiciones expuestas por
la Corte Constitucional. La obligatoriedad del precedente
pretende garantizar los principios de igualdad, de justicia formal,
de buena fe y de seguridad juridica, asi como realizar la
coherencia y consistencia del sistema juridico”, es por lo que, la
Sala se cine al criterio decantado en la sentencia de
constitucionalidad C-515 de 2019, en tanto y en cuanto, es una
sentencia con efectos erga omnes y, atendiendo a los postulados
contenidos en nuestra carta politica, debe reconocerse su mayor
nivel de preponderancia, vale decir, su naturaleza de fuente de

derecho, sobre la jurisprudencia ordinaria nacional.

Como se antelo, para tener derecho a la pension de sobrevivientes
la conyuge supérstite debe acreditar dicha calidad a la fecha del

obito, lo cual en el sub litium no se encuentra plenamente

22 CC SU068-2018.
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demostrado, en tanto que la senora Norma Durley Garcia Acosta
si bien contrajo matrimonio catolico con el senor Elkin de Jesus
Arcila Gutiérrez el 18 de enero de 199723, en su mismo registro
de matrimonios se dejo la anotacion: “Mediante escritura publica
No 904 de sep. 2/03” se disolvio y liquidé la sociedad conyugal”,

-

asl:

10, DEKE YOL
NOTA: $1 EMPLEA ESTA PARTE DEL FOLIO. DFUE

Anotacion registral que concuerda con el instrumento publico

vertido en la escritura publica No 904 del 30 de septiembre de

2003, emanada de la Notaria Unica de Sabaneta?4, en la que se

estipulo:

“SEGUNDO:-- Que estando en la plenitud de sus capacidades
han decidido de mutuo acuerdo Disolver y Liquidar la

sociedad conyugal entre ellos formada como consecuencia

23 Fol. 52 a 53 archivo No 01Demanda.
24 Fol. 56 a 59 archivo No 01Demanda.
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del vinculo matrimonial, a través de escritura publica.
Acogiéndose a lo preceptuado por el articulo 25, numeral

quinto de la ley primera de 1976.

(...)

SEXTO: Que en esta forma queda total y definitivamente
disuelta y liquidada la sociedad conyugal a titulo

transaccional, (...)”

Como se expreso, de tal declaracion se dejo anotacion en el
registro civil de matrimonio?>, lo que al trasluz de la doctrina
constitucional desarrollada en la sentencia C-515 de 2019,
determinara la desestimacion de la calidad de beneficiaria de la
senora Norma Durley Garcia Acosta, en tanto que al haberse
liquidado la sociedad conyugal “se extingue el derecho para
sustituir al causante respecto de su pension o cesa la expectativa

de recibir una eventual prestacién pensional”.

Igualmente, notese que, tanto la actora como su hija Saulia Arcila
Garcia, dieron cuenta que en efecto después de la liquidacion de
la sociedad conyugal dejaron de convivir, toda vez que el causante
se fue a vivir con su familia materna, y posteriormente, se fue a
vivir con su hija Saulia Arcila Garcia hasta los ultimos dias de su
existencia, lo que descarta la convivencia de la pareja hasta el
obito del causante, o dicho de otra manera, al disolverse y
liquidarse la sociedad conyugal en el ano 2003, la sennora Norma

Durley Garcia Acosta, dejo de ser beneficiaria de alguna eventual

25 Fol. 52 a 53 archivo No 01Demanda
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prestacion pensional generada con el fallecimiento del senor
Elkin de Jesus Arcila Gutiérrez, mas aun, cuando con
posterioridad a septiembre de 2003 no pervive ningun vinculo
afectivo ni menos economico que permita inferir su calidad de

beneficiaria.

Al margen de lo anterior, debe resaltar la Sala que en este ambito
existen casos que por sus particularidades deben revisarse desde
la perspectiva de género, dado que puede acontecer que la
disolucion y liquidacion de la sociedad conyugal no sobrevenga
como producto de una acto libre, volitivo y espontaneo de ambos
consortes, sino como consecuencia de actos de violencia ejercida

por el causante en detrimento de su consorte.

En efecto, desde la perspectiva de género, no solo haciendo eco
del contenido de los articulos 13, 24, 43 y 53 de la Carta Magna,
sino también porque asi se encuentra previsto en los tratados
internacionales de derechos humanos que hacen parte del bloque
de Constitucionalidad?®¢, y que han sido objeto de desarrollo
por las altas Cortes, en especial en las sentencias SL2010 de
2019 y SL1727 de 2020, en las que la Corte Suprema de
Justicia, Sala de Casacion Laboral, precisa que el
presupuesto de la convivencia exigido legalmente no se
puede descartar por la pura y simple separacion de cuerpos
de los conyuges, especificamente en contextos en los que el

presunto beneficiario ha sido sometido a maltrato fisico y

26 Convencion para la eliminacion de todas las formas de discriminacién contra la mujer, Convencion
interamericana sobre derechos humanos, Convencion interamericana sobre la concesién de los
derechos politicos a la mujer, Convencion sobre los derechos civiles y politicos de la mujer, Pacto
internacional sobre derechos civiles y politicos y la Convenciéon Interamericana para prevenir,
sancionar y erradicar la violencia en contra de la mujer.
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psicologico, que lo lleva forzosamente a la separacion. En ese
horizonte, tanto la Corte Constitucional como la Corte Suprema
de Justicia, han coincidido en que “Sin duda, el caso bajo estudio
plantea una importante tension para el derecho, esto es, la
incidencia de la violencia de género en la determinacion del
régimen juridico de la pensién de sobrevivientes. Esta temdtica ha
sido abordada por la Corte Constitucional y también por esta Sala,
en dos supuestos. El primero de ellos, cuando el beneficiario de la
prestacion resulta ser el agresor, y conforme a derecho, desde una
perspectiva preventiva y sancionadora se restringe su acceso a la
pension, pues no se podrian derivar beneficios econémicos para

éstos.

(...)

En el segundo supuesto, de contornos similares al estudiado, la
potencial beneficiaria de la pension de sobrevivientes fue victima
del maltrato doméstico, y como consecuencia de ello, se produjo la
separacion entre los conyuges, y la consecuente disolucion de la
sociedad conyugal como consecuencia juridica subsecuente. Sin
embargo, aunque no existia convivencia al momento del deceso del
causante, esta Sala en la sentencia CSJ SL2010-2019 concedié la

prestacion”.

Adicionalmente, la Corte Constitucional?” en un caso donde a
pesar de existir liquidacion de la sociedad conyugal decidio
reconocer la pension de sobrevivientes en aplicacion de la

perspectiva de género, senalo:

27 CC T401 de 2021.
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En ese contexto, la Corte no puede ignorar que, al establecer
durante los tres tramites administrativos que la liquidacion
de la sociedad conyugal “desvirtua” la convivencia entre la
accionante y su conyuge, que estaba suficientemente
probada, Colpensiones ignoro que la senora Herrera
Calderon podria haber estado sometida a violencia
economica a través de ese mismo acto. Asi, el acto
juridico que podria haber victimizado a la senora
Herrera Calderon constituyo el argumento central por
el que Colpensiones le nego, mas de veinte anos
después, el acceso a una prestacion economica a la que
tenia derecho. Actuaciones como esa revictimizan a una
persona que podria haber estado sometida a violencia de
género. Al ignorar tal posibilidad, Colpensiones podria haber

contribuido a naturalizar esa forma de violencia de género

Finalmente, esta Corporacion anoté que la accionante podria
haber sido victima de violencia de género, especificamente de
violencia econémica, en la medida que, después de dedicarse
durante su matrimonio a cuidado de su esposo, quien
padecia una enfermedad que finalmente ocasioné su muerte,
sufrio un abandono que, sumado a otras particularidades
de su historia de vida, la llevé a habitar la calle. Llamo

particularmente la atencion de la Sala el hecho de que

la liquidacion de la sociedad conyugal, que podria

haber sido un instrumento de violencia economica por

cuanto trunco las posibilidades de la actora de aspirar

a derechos economicos tras la muerte de su conyuge,

haya sido aprovechada por Colpensiones para negar la
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pension de sobrevivientes sin fundamento adecuado.

De esta manera, la entidad pasé por alto una circunstancia
de posible violencia econémica contra la mujer, lo cual

termina por naturalizarla'.

Descendiendo al caso concreto, de la escritura publica No 904 del
30 de septiembre de 2003, emanada de la Notaria Unica de
Sabaneta?8, se extrae que la separacion definitiva de cuerpos que
trajo como consecuencia la disolucion y liquidacion de la
sociedad conyugal, tuvo su generatriz en un acto libre y
espontaneo de ambos consortes, incluso, la actora al absolver
interrogatorio de parte manifestd que se separaron en el ano
2003, sin expresar alguna circunstancia que dé lugar a aplicar la
perspectiva de género, y a pesar de que indicé que “yo no quise”,
“fueron ellos”, refiriendose a que la liquidacion de la sociedad
conyugal fue producto de la interferencia de la familia del
causante, lo cierto es que, ello por si solo no puede dar lugar a la
aplicacion de la perspectiva de género, y menos, si se acepta por
la actora en el interrogatorio que después del ano 2003 dejaron
de convivir como pareja, y con posterioridad, ella tuvo una nueva
relacion con otra pareja de la cual tiene un hijo, lo que en modo
alguno permite inferir que la disolucion y liquidacion de la
sociedad conyugal no haya sido voluntaria, o que, deba la
judicatura aplicar la perspectiva de género como lo hizo la Corte

Constitucional en la sentencia T401 de 2021.

Colofon de lo expuesto, el razonamiento del cognoscente de

instancia esta acorde con la postura de esta Sala de Decision y

28 Fol. 56 a 59 archivo No 01Demanda.

Pagina 19 de 26



Proceso Ordinario Laboral
Radicado 05001310502020220010001

los lineamientos trazados por la Corte Constitucional, lo que lleva
a desestimar el recurso de alzada, con la consecuente
confirmacion de la negativa pensional, pues la senora Norma
Durley Garcia Acosta no ostenta la calidad de derechohabiente
de la pension de sobrevivientes causada por el deceso del senor

Elkin de Jesus Arcila Gutiérrez.

En ese orden, lo que sigue es estudiar el eventual derecho
prestacional de Saulia Arcila Garcia, quien fue vinculada como
tercera ad excludemdun en calidad de hija del causante, y quien,
a pesar de que en el tramite del proceso no intervino para
defender sus intereses, lo cierto es que, si asistio a la audiencia
y rindié interrogatorio, razéon por la cual, lo que procede es
verificar si le asiste o no derecho a la pension de sobrevivientes

que reclamo ante Porvenir S.A.

2.11 Derecho reclamado por la joven Saulia Arcila Garcia (hija

del causante).

2.11.1 Pension de sobrevivientes - estudios. Ello asi, al sub
lite le es aplicable el régimen legal contenido en el articulo 47 de
la Ley 100 de 1993, normatividad que establece cuales son los

beneficiarios de la pension de sobrevivientes, entre estos:

“c) hijos menores de 18 anos; los hijos mayores de 18 anos

y hasta los 25 anos, incapacitados para trabajar por

razon de sus estudios y si dependian economicamente

del causante al momento de su muerte, siempre y

cuando acrediten debidamente su condicion de

estudiantes y los hijos invalidos st dependian
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economicamente del causante, mientras subsistan las
condiciones de invalidez” (Subrayado y negrilla fuera del

texto)

A este respecto, la Sala de Casacion Laboral?9, afind su
orientacion doctrinaria en derredor del entendimiento del articulo
47 de la ley 100 de 1993, asi: “se desprende que comprende tres
grupos de descendientes: a) Los hijos menores de 18 arnos, b) Los
hijos entre 18 y 25 anos que estén incapacitados para
trabajar por motivo de estudios, y c) Los hijos invalidos;
respecto de los cuales, unicamente se exige el requisito de la
dependencia economica frente a los dos ultimos
contingentes; lo cual como lo pone de presente la censura, tiene
su légica, dado que en relacién con los hijos menores de edad, los
padres ostentan la patria potestad y por ende tienen el deber y la
obligacion legal de velar por su sostenimiento o manutencion, lo

que por si solo los hace dependientes econémicamente”.

En punto a la dependencia econdmica, cualquiera sea el

beneficiario, tiene dicho la jurisprudencia3?, que:

“i) debe ser cierta y no presunta, esto es, que se tiene que

demostrar efectivamente el suministro de recursos de la

persona fallecida hacia el presunto beneficiario, y no se puede

construir o desvirtuar a partir de suposiciones o imperativos

legales abstractos como el de la obligaciéon de socorro de los

hijos hacia los padres; ii) la participacion econémica debe ser

regular y peridédica, de manera que no pueden validarse

29 CSJ SL Radicaciéon 29526 del 02 de agosto de 2007.
30 CSJ SL14539-2016, reiterada en la SL15116-2014 y SL2799-2018

Pagina 21 de 26



Proceso Ordinario Laboral
Radicado 05001310502020220010001

dentro del concepto de dependencia los simples regalos,
atenciones, o cualquier otro tipo de auxilio eventual del
fallecido hacia el presunto beneficiario; iii) las contribuciones
que configuran la dependencia deben ser significativas,
respecto al total de ingresos de beneficiarios de manera que
se constituyan en un verdadero soporte o sustento econémico
de éste; por lo que, tales asignaciones deben ser

proporcionalmente representativas”

Por su parte, la Ley 1574 de 2012, por la cual se regula la
condicion de estudiante para el reconocimiento de la pension de
sobrevivientes, contempla los requisitos formales que se deben

acreditar para hacerse acreedor a la prestacion pensional.

De igual modo, la Corte Constitucional3!, ha delineado con

relacion a esta prestacion, lo siguiente:

La Corte advierte que corresponde a los jueces
constitucionales, a efectos de definir si los hijos mayores de
18 anos —menores de 25— habran de ser beneficiarios de la
pension de sobrevivientes o la sustitucion pensional: a)
verificar que estos cumplan con las condiciones previstas en
la Ley 1574 de 2012, segun sea el caso, b) si lo anterior no
ocurre, establecer si, en todo caso, los jovenes estdan
destinando tanto tiempo a sus actividades académicas que
en su condicién particular no cuentan con la posibilidad de
trabajar, y c) solo cuando los accionantes aleguen que la

suspension de su proceso académico, para el preciso

31 CC SU543-2019
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momento en que fallece su progenitor, se dio en razon de los
cuidados y acompanamiento que debieron prestarle, verificar
que ello sea demostrado a efectos de que el beneficio

pensional les sea reconocido.

Del mismo modo, la Corte Constitucional3? dejo sentado que la
jornada académica por regla general debe ser diurna, “como
quiera que de otro modo no habria razén alguna que le impidiera
proporcionarse los recursos necesarios para su manutencion y en
consecuencia, al no estar inhabilitado para trabajar, la
satisfaccion de sus necesidades bdsicas, por si mismo le seria

exigible”.

En el sub iudice, tenemos que la joven Saulia Arcila Garcia, nacio
el 30 de abril de 199833, con lo cual, para el deceso de su padre
Elkin de Jesus Arcila Gutiérrez, acontecido el 25 de mayo de
202134, contaba con 23 anos de edad, razéon por la que se
encuentra acreditado que esta en el rango de ser mayor de 18

anos y menor de 25 anos.

Ahora, frente a la imposibilidad para trabajar en razon de sus
estudios, no existe ninguna probatura que permita estructurar el
cumplimiento de tal requisito; de hecho, al absolver
interrogatorio la senorita Saulia Arcila Garcia inform6 que para
cuando fallecio su padre ella tenia una hija de cuatro anos, y que
“yo trabajaba, pero cuando €l se enfermo yo estaba totalmente al

cuidado de €1”. Asimismo, de la investigacion administrativa que

32 CC T1056-2006
33 Fol. 54 archivo No 01Demanda
34 Fol. 60 archivo No 01Demanda
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adelantoé Porvenir S.A.35, se recibio entrevista a la senorita Saulia
Arcila Garcia, quien informo6 “desde hace un ano cuenta con
ingresos mensuales, fruto de su trabajo en la compania

Inversiones Doble G, con el cargo de Auxiliar Operativa”.

Asi las cosas, en virtud de la normatividad y jurisprudencia
decantada, no logra la jovencita Saulia Arcila Garcia acreditar
que es beneficiaria de la prestacion econoémica, por cuanto la
documental allegada refleja que la actora no se encontraba
estudiando para la fecha del deceso de su padre, por lo que, se
descarta la dependencia economica de su padre en razon de sus
estudios; por demas, que un ano antes de fallecer su progenitor
se encontraba laborando de manera dependiente, lo que hace
inviable desde cualquier optica considerarla como beneficiaria de
la pension de sobrevivientes que dejo causada su padre como

afiliado fallecido.

Colofon de lo dicho, basten las anteriores disquisiciones para
despachar de manera desfavorable cualquier reclamacion
prestacional de parte de la demandante Norma Durley Garcia
Acosta y Saulia Arcila Garcia, en calidad de conyuge e hija
supérstites del causante, respectivamente, y de contera, habra de
impartirse confirmacion en su integridad a la sentencia de primer

grado.

3. Costas. En segunda instancia costas a cargo de la parte
demandante por no haber prosperado el recurso de alzada,

fijandose como agencias en derecho la suma de $ 474.500

35 Fol. 95 a 102 archivo No 05ContestaciénPorvenir
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correspondiente a la tercera parte de un salario minimo legal
mensual vigente y a favor de Porvenir S.A. Las de primera instancia
se confirman.

4. DECISION

En meérito de lo expuesto, el TRIBUNAL SUPERIOR DEL
DISTRITO JUDICIAL DE MEDELLIN, Sala Cuarta de Decisién
Laboral, administrando justicia en nombre de la Republica de

Colombia y por autoridad de la ley,

RESUELVE:

PRIMERO.: CONFIRMAR la sentencia materia de apelacion y
consulta, proferida el 30 de septiembre de 2024 por el Juzgado
Veinte Laboral del Circuito de Medellin, de acuerdo con lo

expuesto en la parte considerativa de esta providencia.

SEGUNDO: CONDENAR en COSTAS en esta instancia, fijandose
como agencias en derecho en favor de PORVENIR S.A. y a cargo
de NORMA DURLEY GARCIA ACOSTA, el equivalente a 1/3
SMLMV, esto es, la suma de $ 474.500. Las costas de primera

instancia confirman.
Lo resuelto se notifica mediante EDICTQS36.
Déjese copia digital de lo decidido en la Secretaria de la Sala y,

previa su anotacién en el registro respectivo, DEVUELVASE el

expediente al Juzgado de origen.

36 Criterio de la H. Corte Suprema de Justicia, Sala de Casacién Laboral, vertido en la reciente
providencia AL 2550 de fecha 23 de junio de 2021, M.P. Omar Angel Mejia Amador

Pagina 25 de 26



Proceso Ordinario Laboral
Radicado 05001310502020220010001

Se declara asi surtido el presente acto y en constancia se firma

por los que en ella intervinieron.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

CONSTANCIA SECRETARIAL
Se deja constancia de que las anteriores firmas corresponden a las firmas originales de
los magistrados que injegran la Sala Cuarta de Decision Laboral del Tribunal Superior del
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