TEMA: PENSION INVALIDEZ DE ORIGEN COMUN -Teniendo en cuenta cotizaciones efectuadas
después de haber recibido indemnizacién sustitutiva por el mismo riesgo y dictamen de pérdida de
capacidad laboral emitido por la misma Administradora de Fondos de Pensiones con nueva fecha
de estructuracion de la invalidez./

HECHOS: El demandante recibié en 2007 una indemnizacién sustitutiva de la pensién de invalidez
por parte del 1.S.S., con base en un dictamen de pérdida de capacidad laboral del 56.75%.
Posteriormente, en 2013, COLPENSIONES emitié un nuevo dictamen con una pérdida del 52.8% y
una nueva fecha de estructuracién: 9 de noviembre de 2012. El demandante solicitd la pensidon de
invalidez en 2019, pero COLPENSIONES la negd, alegando incompatibilidad entre la pensién y la
indemnizacién previamente recibida. El Juzgado 16 Laboral del Circuito de Medellin reconocid el
derecho ala pension de invalidez, condend a COLPENSIONES al pago de retroactivo pensional (desde
agosto de 2019 hasta febrero de 2024), ordend el pago mensual de la pension desde marzo de 2024,
impuso intereses moratorios y aplicé compensacién por la indemnizacién ya pagada. El conflicto
juridico radica en verificar si es procedente revocar la Sentencia de Primera Instancia; analizdndose
si por haber recibido en fecha anterior una indemnizacidn sustitutiva de la pensidn de invalidez, el
accionante no puede ser beneficiario de la pension de invalidez, pese a existir un nuevo dictamen
emitido por la misma entidad de seguridad social donde determind una fecha de estructuracion
diferente, acreditando la densidad de semanas exigidas conforme a la normatividad aplicable.

TESIS: (...)Esta por fuera de discusidn, que el sefor FLCR fue calificado por COLPENSIONES mediante
dictamen del 15 de marzo de 2013, a solicitud del Fondo de Solidaridad y Garantia FOSYGA del
Ministerio de Salud, asigndndole el 52.8% de pérdida de capacidad laboral, con fecha de
estructuracion el 9 de noviembre de 2012 cuando se realizé el ultimo control por siquiatria, por
deficiencias derivadas del diagndstico trastorno esquizofrénico de tipo maniaco (folios 21 a 23
archivo 03 C01); por lo que acredita el estado de invalidez que se exige cuando se aspira a ser
beneficiario de la respectiva pensién, por haber perdido el 50% o mdas de su capacidad laboral.(...)
En cuanto al requisito de haber cotizado cincuenta (50) semanas dentro de los ultimos tres (3) afios
inmediatamente anteriores a la fecha de estructuracion, de acuerdo a la historia laboral generada
por COLPENSIONES el 15 de septiembre de 2022, se verifica que el sefior FL cuenta con un total de
714.57 semanas cotizadas entre el 13 de noviembre de 1985 y el 31 de julio de 2012, de las cuales,
101.57 fueron sufragadas en los ultimos tres (3) afios anteriores a la estructuracién de la
invalidez(...)obra en el expediente la Resolucién No 022462 del 26 de septiembre de 2007 expedida
por el I.S.S. Seccional Antioquia, segun la cual, el sefior FL habia reclamado pensién de invalidez el
19 de abril de 2002, con fundamento en dictamen elaborado por Medicina Laboral de la misma
entidad donde le habia asignado el 56.75% de pérdida de capacidad laboral, sin especificar la fecha
de estructuraciéon de la invalidez, dictamen que no obra en este expediente. En aquella oportunidad,
a través de Resolucion No 11969 del 23 de agosto de 2002, el I.S.S. negé la pensidn reclamada (acto
administrativo que tampoco fue aportado y por tanto se desconocen los motivos de la decision) y
en su lugar, concedié indemnizacion sustitutiva por valor de $1.714.705 con base en 290 semanas
cotizadas, cuyo pago dejé en suspenso hasta tanto se allegara nombramiento de un Curador;
requisito que se satisfizo en el afio 2007, disponiéndose la cancelacidn de dicha prestacién que una
vez actualizada quedd en la suma de $2.257.852(...)través de Resolucion SUB 350231 del 21 de
diciembre de 2019, COLPENSIONES negd la pension de invalidez reclamada el 5 de diciembre de
2019(...)La postura opositora de la entidad demandada se sustenta en lo dispuesto por el articulo 62
del Decreto 1730 de 2001, segun el cual “... las indemnizaciones sustitutivas de vejez y de invalidez,
son incompatibles con las pensiones de vejez y de invalidez ...” .(...) considera esta Sala de Decision
Laboral que la solucién al conflicto juridico planteado no puede depender de la aplicacién literal de



lo prescrito en dicha norma, desconociendo las diversas particularidades que en este caso se
presentan.(...) conforme a la prueba que reposa en el plenario, ambos dictdmenes fueron emitidos
por la misma entidad - I.S.S. hoy COLPENSIONES - como administradora del sistema de pensiones al
que se encuentra vinculado el reclamante y esta facultada legalmente para determinar el estado de
invalidez de sus afiliados, conforme al articulo 41 de la Ley 100 de 1993 modificado por el 142 del
Decreto 019 de 2012; de tal manera que, siendo la fecha de estructuracion de la invalidez lo
determinante para definir el reconocimiento pensional, esta Judicatura no advierte alguna razén
juridica atendible para restarle validez y efectos al dictamen emitido por COLPENSIONES en el afio
2013, donde se fijé la estructuracién de la invalidez el dia 9 de noviembre de 2012 - maxime que en
esta pericia la accionada dejé constancia de los antecedentes clinicos del sefior Fabio Ledn,
conocidos desde el 21 de diciembre de 2001, fecha anterior al reconocimiento de la indemnizacién
sustitutiva -; dictamen que debe prevalecer frente al inicial, pues se reitera, aquél no fue aportado
al proceso por COLPENSIONES pudiendo hacerlo (puesto que heredd la administracion del Régimen
de Prima Media que estaba a cargo del I.S.S.), desconociéndose sus componentes, entre ellos, cudl
era la fecha de estructuracidn asignada inicialmente.(...) Ademas, no se incurre en la restriccidn
contenida en el articulo 62 del Decreto 1730 de 2001, referente a que las cotizaciones consideradas
en el calculo de la indemnizacidn sustitutiva no podran volver a ser tenidas en cuenta para ningun
otro efecto, ya que aquellas fueron anteriores al afio 2003 y las 50 semanas de cotizacién que se
toman para el reconocimiento pensional fueron aportadas entre los afios 2009 y 2012(...)la solucidn
aplicada por el Juzgado a este conflicto juridico, se advierte mas garantista de los derechos
fundamentales del demandante, en la medida que le permite el acceder al derecho pensional que
es el principal objeto del sistema general de pensiones, con cobertura también en el sistema de
salud y un ingreso periddico para la satisfaccion de sus necesidades basicas, mas si se tiene en
cuenta su situacién de discapacidad(...)mientras que restringirle el derecho de acceso a la pensién
de invalidez cuando reulne los requisitos legales para ello, para darle prevalencia a una
indemnizacidn, resultaria mas restrictivo y contrario a los postulados de justicia y equidad(...) Para
sustentar la primera posibilidad, es pertinente acudir al articulo 48 de la Constitucién Politica
conforme al cual la seguridad social es un servicio publico de cardcter obligatorio que se garantiza a
todos los habitantes y tiene el caracter de derecho irrenunciable; conforme al articulo 13 de la Carta,
el Estado debe promover las condiciones para que la igualdad sea real y efectiva, adoptando
medidas en favor de grupos discriminados o marginados, protegiendo especialmente a aquellas
personas que por su condicidn econdmica, fisica o mental, se encuentren en circunstancia de
debilidad manifiesta(...)Asi las cosas, esta Sala de Decisién Laboral encuentra procedente confirmar
la Sentencia de Primera Instancia, en cuanto condené a Colpensiones a reconocer y pagar la pension
de invalidez en favor del demandante.

MP. MARIA EUGENIA GOMEZ VELASQUEZ
FECHA: 23/07/2025
PROVIDENCIA: SENTENCIA
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Lugar y fecha | Medellin, veintitrés (23) de julio de dos mil
veinticinco (2025)

Proceso Ordinario Laboral

Radicado 05001310501620220032301

Demandante | FABIO DE LEON CARMONA RUA a través de
Curador

Demandado ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES - COLPENSIONES -

Providencia Sentencia

Tema Seguridad Social — pension invalidez de origen
comun, teniendo en cuenta cotizaciones
efectuadas después de haber recibido
indemnizacion sustitutiva por el mismo riesgo
y dictamen de pérdida de capacidad laboral
emitido por la misma Administradora de
Fondos de Pensiones con nueva fecha de
estructuracion de la invalidez, intereses
moratorios, compensacion -

Decision Modifica Sentencia condenatoria de
Primera Instancia
Ponente Maria Eugenia Gomez Velasquez

En la fecha antes anotada el TRIBUNAL SUPERIOR DE
MEDELLiN, SALA CUARTA DE DECISION LABORAL,
conformada por los Magistrados CARLOS ALBERTO LEBRUN
MORALES, VICTOR HUGO ORJUELA GUERRERO y MARIA
EUGENIA GOMEZ VELASQUEZ, como ponente, previa
deliberacion, adopto el proyecto presentado, que se traduce en

la siguiente decision!:

! De conformidad con lo establecido en la Ley 2213 del 13 de junio de 2022 “...Por medio de la cual se
establece la vigencia permanente del decreto legislativo 806 de 2020 y se adoptan medidas para implementar
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ANTECEDENTES

Pretensiones:

Se declare que al senor Fabio Leon Carmona Rua le
asiste derecho a la pension de invalidez; se condene a su
reconocimiento y pago en forma retroactiva desde el 9 de
noviembre de 2012, con mesadas adicionales, intereses

moratorios o indexacion, costas procesales.

Hechos relevantes de la demanda:

Se afirma que el senor Fabio Leon nacio el dia 24 de
abril de 1963; mediante acto administrativo del 26 de
septiembre de 2007, el I.S.S. le reconocié indemnizacion
sustitutiva de la pension de invalidez que le adeudada desde
el 23 de agosto de 2002, teniendo en cuenta 290 semanas
cotizadas antes de esta ultima fecha; después del ano 2003
continuo afiliado al Sistema de Pensiones y cotizando en forma
ininterrumpida, hasta diciembre de 2011 a través del Programa
de Subsidio al Aporte en Pension; en el ano 2013 por solicitud
del Fondo de Solidaridad y Garantias, COLPENSIONES expidio
dictamen asignandole una pérdida de capacidad laboral del
52.8%, con fecha de estructuracion el 9 de noviembre de 2012,
contando con 90 semanas cotizadas en los tres (3) anos
anteriores a esa data; reclamé la pension de invalidez los dias

11 de octubre y 5 de diciembre de 2019; la demandada dio

las tecnologias de la informacion y las comunicaciones en las actuaciones judiciales, agilizar los procesos
Jjudiciales y flexibilizar la atencion a los usuarios del servicio de justicia y se dictan otras disposiciones...”,
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respuesta negativa el 21 de diciembre de ese ano, aduciendo
incompatibilidad entre la indemnizacion sustitutiva y la pension
de invalidez, interpuso recursos y se confirmé6 la decision
mediante resoluciones del 5 de febrero y 5 de marzo de 2020.
La EPS Savia Salud certifico el 8 de octubre de 2019 la

inexistencia de incapacidades.

Respuesta a la demanda:

COLPENSIONES a través de apoderada admitio los
hechos afirmados en la demanda; se opuso a las pretensiones
por cuanto el accionante ya habia recibido indemnizacion
sustitutiva de la pension de invalidez y por ello no puede recibir
la pension al tratarse de prestaciones economicas
incompatibles. Formulo en su defensa las excepciones
denominadas inexistencia de la obligacion, prescripcion, buena

fe, compensacion, genérica, imposibilidad de condena en costas.

Sentencia de Primera Instancia:

El Juzgado Dieciséis Laboral del Circuito de
Medellin, declar6o que al seiior Fabio Leon Carmona Ria le
asiste derecho a la pension de invalidez de origen comun, por
reunir los requisitos legales; condené a COLPENSIONES a
reconocer y pagar la suma de $58.401.707 por concepto de
retroactivo pensional liquidado desde el 18 de agosto de

2019 hasta el 29 de febrero de 2024 y continuar pagando la

que modifico el tramite en los procesos de la jurisdiccion Laboral.
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mesada pensional a partir del mes de marzo de 2024, en
cuantia equivalente a un (1) salario minimo legal mensual
vigente, sin perjuicio de los incrementos legales; autorizo a
efectuar los descuentos en salud correspondientes; condeno al
pago de intereses moratorios del articulo 141 de la Ley 100 a
partir del 19 de agosto de 2019, que a la fecha ascendian a la
suma de $38.072.780, disponiendo que la liquidaciéon debera
actualizarse hasta la fecha efectiva de pago. Declaro probada
parcialmente la excepcion de compensacion por valor de
$2°257.852 y la de prescripcion respecto de las mesadas
causadas antes del 18 de agosto de 2019. Impuso Costas a
cargo de COLPENSIONES, agencias en derecho en la suma de
$7.000.000 en favor del demandante.

Recurso de Apelacion:

La apoderada de COLPENSIONES solicita se revoque la
Sentencia de Primera Instancia y se absuelva a la entidad de
todas las pretensiones, afirmando que la pension de invalidez
pretendida es incompatible con la indemnizacion sustitutiva ya
pagada por el mismo riesgo; no discute que el demandante
pueda continuar afiliado y efectuando cotizaciones por los
riesgos de vejez o muerte, mas no por el de invalidez. No se
condene al pago de intereses moratorios por haber actuado la
entidad conforme a la normatividad aplicable y a Ila
jurisprudencia aplicable, ademas que no existia claridad

respecto de este tema.
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No se allegaron alegatos de conclusion.

Agotado el tramite procesal correspondiente a este tipo
de procesos y sin que se aprecie causal alguna de nulidad que
invalide la actuacion, se procede a resolver el asunto de fondo,

previas las siguientes,

CONSIDERACIONES

La competencia de esta Corporacion esta dada por los
puntos que son objeto de Apelacion y se conocera también en
el grado jurisdiccional de Consulta en favor de
COLPENSIONES, de conformidad con los articulos 57 de la Ley
2% de 1984, 15, 66A y 69 del Codigo Procesal del Trabajo y la

Seguridad Social, respectivamente.

Conflicto Juridico:

Radica en verificar si es procedente revocar la
Sentencia de Primera Instancia; analizandose si por haber
recibido en fecha anterior una indemnizacion sustitutiva de
la pension de invalidez, el accionante no puede ser
beneficiario de la pension de invalidez, pese a existir un
nuevo dictamen emitido por la misma entidad de seguridad
social donde determiné wuna fecha de estructuracion

diferente, acreditando la densidad de semanas exigidas

Péagina S de 16



Proceso: Ordinario laboral
Radicado: 05001310501620220032301

conforme a la normatividad aplicable. En caso de
confirmarse la decision, se revisara si hay lugar a revocar la
condena por intereses moratorios. En Consulta en favor de
COLPENSIONES se revisara los demas temas objeto de

condena.

Encontrando esta Sala de Decision Laboral
procedente modificar la Sentencia de Primera Instancia, por

las siguientes razones:

Esta por fuera de discusion, que el senior Fabio Leon
Carmona Rua fue calificado por COLPENSIONES mediante
dictamen del 15 de marzo de 2013, a solicitud del Fondo de
Solidaridad y Garantia FOSYGA del Ministerio de Salud,
asignandole el 52.8% de pérdida de capacidad laboral, con
fecha de estructuracion el 9 de noviembre de 2012 cuando
se realizo el ultimo control por siquiatria, por deficiencias
derivadas del diagnostico trastorno esquizofrénico de tipo
maniaco (folios 21 a 23 archivo 03 CO01); por lo que acredita el
estado de invalidez que se exige cuando se aspira a ser
beneficiario de la respectiva pension, por haber perdido el 50%
o mas de su capacidad laboral, conforme a lo preceptuado en
los articulos 38 y 39 de la Ley 100 de 1993, modificado éste
ultimo por el articulo 1° de la Ley 860 de 20032.

2 ARTICULO 38. ESTADO DE INVALIDEZ. Para los efectos del presente capitulo se
considera invdlida la persona que por cualquier causa de origen no profesional, no provocada
intencionalmente, hubiere perdido el 50% o mas de su capacidad laboral.

ARTICULO 39. REQUISITOS PARA OBTENER LA PENSION DE INVALIDEZ. <Articulo modificado
por el articulo 1 de la Ley 860 de 2003. El nuevo texto es el siguiente:> Tendra derecho a la pension
de invalidez el afiliado al sistema que conforme a lo dispuesto en el articulo anterior sea declarado
invalido y acredite las siguientes condiciones:

1. <Aparte tachado INEXEQUIBLE> Invalidez causada por enfermedad: Que haya cotizado
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En cuanto al requisito de haber cotizado cincuenta
(50) semanas dentro de los tultimos tres (3) anos
inmediatamente anteriores a la fecha de estructuracion, de
acuerdo a la historia laboral generada por COLPENSIONES el
15 de septiembre de 2022, se verifica que el senor Fabio Leon
cuenta con un total de 714.57 semanas cotizadas entre el 13
de noviembre de 1985 y el 31 de julio de 2012, de las cuales,
101.57 fueron sufragadas en los ultimos tres (3) anos
anteriores a la estructuracion de la invalidez (folios 35 a 40

archivo 03 CO1).

En el anterior contexto, el accionante cumple con los
dos requisitos legales exigidos para acceder a la pension
demandada, esto es, estado de invalidez y densidad de

semanas; tal como concluy¢ el Juzgado.

Por su parte, COLPENSIONES en sede administrativa,
al contestar la demanda y en el recurso de Apelacion, se opone
al reconocimiento pensional alegando incompatibilidad con

la indemnizacion sustitutiva que el entonces I.S.S. le

cincuenta (50) semanas dentro de los ultimos tres (3) afios inmediatamente anteriores a la fecha de
estructuraciéon y su fidelidad de cotizacién para con el sistema sea al menos del veinte por ciento
(20%) del tiempo transcurrido entre el momento en que cumpli6 veinte (20) afios de edad y la fecha
de la primera calificacion del estado de invalidez.

2. <Aparte tachado INEXEQUIBLE> Invalidez causada por accidente: Que haya cotizado cincuenta
(50) semanas dentro de los ultimos tres (3) afios inmediatamente anteriores al hecho causante de la
misma, y su fidelidad (de cotizacién para con el sistema sea al menos del veinte por ciento (20%) del
tiempo transcurrido entre el momento en que cumpli6é veinte (20) afios de edad y la fecha de la
primera calificacion del estado de invalidez.

PARAGRAFO 1lo. <Paragrafo CONDICIONALMENTE exequible> Los menores de veinte (20) afios de
edad soélo deberan acreditar que han cotizado veintiséis (26) semanas en el ultimo ano
inmediatamente anterior al hecho causante de su invalidez o su declaratoria.

PARAGRAFO 20. Cuando el afiliado haya cotizado por lo menos el 75% de las semanas minimas

requeridas para acceder a la pension de vejez, solo se requerira que haya cotizado 25 semanas en
los ultimos tres (3) afos.
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reconocio al afiliado en tiempo anterior.

Al respecto, obra en el expediente la Resolucion No
022462 del 26 de septiembre de 2007 expedida por el I.S.S.
Seccional Antioquia, segin la cual, el senior Fabio Leon habia
reclamado pension de invalidez el 19 de abril de 2002, con
fundamento en dictamen elaborado por Medicina Laboral de
la misma entidad donde le habia asignado el 56.75% de
pérdida de capacidad laboral, sin especificar la fecha de
estructuracion de la invalidez, dictamen que no obra en
este expediente. En aquella oportunidad, a través de
Resolucion No 11969 del 23 de agosto de 2002, el I.S.S. nego la
pension reclamada (acto administrativo que tampoco fue
aportado y por tanto se desconocen los motivos de la decision) y
en su lugar, concedid indemnizacion sustitutiva por valor de
$1.714.705 con base en 290 semanas cotizadas, cuyo pago dejo
en suspenso hasta tanto se allegara nombramiento de un
Curador; requisito que se satisfizo en el ano 2007,
disponiéndose la cancelacion de dicha prestacion que una vez
actualizada quedé en la suma de $2.257.852 (folios 17 y 18
archivo 03 CO1).

A través de Resolucion SUB 350231 del 21 de diciembre
de 2019, COLPENSIONES nego6 la pension de invalidez
reclamada el 5 de diciembre de 2019, decision confirmada en

actos administrativos del 5 de febrero y 5 de marzo de 2020

(folios 32 a 49 archivo 03 CO1).

La postura opositora de la entidad demandada se

sustenta en lo dispuesto por el articulo 6° del Decreto 1730 de
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2001, segun el cual “... las indemnizaciones sustitutivas de vejez y de

invalidez, son incompatibles con las pensiones de vejez y de invalidez ...”.

No obstante, considera esta Sala de Decision Laboral
que la solucion al conflicto juridico planteado no puede
depender de la aplicacion literal de lo prescrito en dicha norma,
desconociendo las diversas particularidades que en este caso se

presentan.

Es asi como, si bien la prueba documental da cuenta de
dos dictamenes de pérdida de capacidad laboral, el primero de
ellos - el que sirvio de sustento para reconocerle una
indemnizacion sustitutiva -, no fue aportado al proceso y
por tanto, se desconoce cual era la fecha de estructuracion de la
invalidez inicial, al respecto nada reporto la demandada, como
tampoco allegd informacion acerca de las razones que en ese

momento adujo el [.S.S. para negar el derecho pensional.

En todo caso, conforme a la prueba que reposa en el
plenario, ambos dictamenes fueron emitidos por la misma
entidad - I.S.S. hoy COLPENSIONES - como administradora
del sistema de pensiones al que se encuentra vinculado el
reclamante y esta facultada legalmente para determinar el
estado de invalidez de sus afiliados, conforme al articulo 41 de
la Ley 100 de 1993 modificado por el 142 del Decreto 019 de
2012; de tal manera que, siendo la fecha de estructuracion de la
invalidez lo determinante para definir el reconocimiento
pensional, esta Judicatura no advierte alguna razoén juridica
atendible para restarle validez y efectos al dictamen emitido por

COLPENSIONES en el ano 2013, donde se {ijo la estructuracion
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de la invalidez el dia 9 de noviembre de 2012 - maxime que en
esta pericia la accionada dejo constancia de los antecedentes
clinicos del senor Fabio Leon, conocidos desde el 21 de
diciembre de 2001, fecha anterior al reconocimiento de la
indemnizacion sustitutiva -; dictamen que debe prevalecer
frente al inicial, pues se reitera, aquél no fue aportado al
proceso por COLPENSIONES pudiendo hacerlo (puesto que
heredo la administracion del Régimen de Prima Media que
estaba a cargo del 1.S.S.), desconociéndose sus componentes,
entre ellos, cual era la fecha de estructuracion asignada

inicialmente.

Ademas, no se incurre en la restriccion contenida en el
articulo 6° del Decreto 1730 de 2001, referente a que las
cotizaciones consideradas en el calculo de la indemnizacion
sustitutiva no podran volver a ser tenidas en cuenta para
ningun otro efecto, ya que aquellas fueron anteriores al ano
2003 y las 50 semanas de cotizacion que se toman para el
reconocimiento pensional fueron aportadas entre los anos 2009
y 2012; en todo caso, el Juzgado dispuso por efectos de la
excepcion de compensacion, descontar del retroactivo pensional

el valor pagado inicialmente por concepto de indemnizacion.

Adicionalmente, la solucion aplicada por el Juzgado a
este conflicto juridico, se advierte mas garantista de los
derechos fundamentales del demandante, en la medida que le
permite el acceder al derecho pensional que es el principal
objeto del sistema general de pensiones, con cobertura también
en el sistema de salud y un ingreso periodico para la

satisfaccion de sus necesidades basicas, mas si se tiene en
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cuenta su situacion de discapacidad; mientras que restringirle
el derecho de acceso a la pension de invalidez cuando reune los
requisitos legales para ello, para darle prevalencia a una
indemnizacion, resultaria mas restrictivo y contrario a los
postulados de justicia y equidad (Al respecto pueden verse
Sentencias SL747-2024 y SL770-2024). Para sustentar la
primera posibilidad, es pertinente acudir al articulo 48 de la
Constitucion Politica conforme al cual la seguridad social es un
servicio publico de caracter obligatorio que se garantiza a todos
los habitantes y tiene el caracter de derecho irrenunciable;
conforme al articulo 13 de la Carta, el Estado debe promover las
condiciones para que la igualdad sea real y efectiva, adoptando
medidas en favor de grupos discriminados o marginados,
protegiendo especialmente a aquellas personas que por su
condicion economica, fisica o mental, se encuentren en
circunstancia de debilidad manifiesta; como también es dable
acudir a los principios de universalidad y solidaridad que rigen
el servicio publico esencial de seguridad social, contemplados

en el articulo 2° de la Ley 100 de 1993 (el primero es la garantia de
proteccion a todas las personas, sin ninguna discriminacion, en todas las
etapas de la vida; el segundo, es la practica de la mutua ayuda entre las

personas, las generaciones, los sectores economicos, las regiones y las

comunidades bajo el principio del mas fuerte hacia el mas débil).

Asi las cosas, esta Sala de Decision Laboral encuentra
procedente confirmar la Sentencia de Primera Instancia, en
cuanto condeno a Colpensiones a reconocer y pagar la

pension de invalidez en favor del demandante.
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En Consulta en favor de COLPENSIONES:

Se revisa la condena por retroactivo pensional,
estando ajustada a derecho la suma reconocida de $58’401.707,
que comprende las mesadas pensionales causadas entre el 18
de agosto de 2019 y el 29 de febrero de 2024, teniendo en
cuenta una mesada pensional equivalente al salario minimo
legal mensual vigente, con derecho a 13 mesadas al ano por
haberse causado en forma posterior al 31 de julio de 2011, en
aplicacion del Acto Legislativo 01 de 2005, explicando el a quo
que si bien la invalidez se estructuro el 9 de noviembre de 2012,
se interrumpio el fenomeno prescriptivo con la presentacion de
la demanda radicada el 18 de agosto de 2022 (archivo 02 CO1) y
que por tanto, quedaron afectadas por ese fenomeno las

mesadas causadas antes del mismo dia y mes del anno 2019.

Se adicionara la Sentencia de Primera Instancia,
ordenandose que la compensacion de lo pagado al accionante
por concepto de indemnizacion sustitutiva de la pension de
invalidez ($2257.852), se descuente del retroactivo pensional

reconocido, en forma indexada.

Apelacion frente a la condena por intereses

moratorios:

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 141 de la Ley
100 de 1993, estos proceden en caso de mora en el pago de
mesadas pensionales. El plazo legal para su reconocimiento

en ningin caso puede exceder de cuatro (4) meses, después
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de radicada la solicitud con la documentacion que acredita
el derecho, conforme a lo establecido en el inciso final del
paragrafo 1° del articulo 33 de la Ley 100 de 1993 modificado
por el 9° de la Ley 797 de 2003 y el articulo 19 del Decreto 656
de 1994.

Sobre el tema, la Sala de Casacion Laboral de la H.
Corte Suprema de Justicia ha indicado que las entidades de
seguridad social de manera excepcional estan exoneradas
del pago de intereses moratorios cuando: niega el derecho con
apego minucioso a la ley vigente aplicable al caso concreto, el
reconocimiento de la prestacion obedece a un cambio de
criterio jurisprudencial, niega la prestacion pensional por
existir disputa entre sus posibles beneficiarios (Negritas
fuera de texto, ver Sentencias SL524-2024, SL5673-2021,
SL1399-2018, entre otras).

Observandose que COLPENSIONES si bien nego el
reconocimiento pensional, no lo hizo de manera deliberada o
arbitraria, sino que siempre sostuvo la incompatibilidad de la
pension de invalidez con el pago previo de la indemnizacion
sustitutiva, invocando lo preceptuado en el articulo 6° del
Decreto 1730 de 2001, esto es, con apelo a la ley, siendo esta
una de las causales para exonerarla del pago de los intereses
por mora. En consecuencia, se modificara la decision de
Primera Instancia, revocandose la condena por intereses
moratorios; en su lugar, se ordenara el pago de la
indexacion causada sobre cada mesada pensional reconocida,
desde la fecha en que debi6o pagarse cada una, hasta el

momento de su cancelacion.
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Asi las cosas, esta Sala de Decision Laboral
encuentra procedente modificar la Sentencia de Primera
Instancia, revocandose la condena por intereses moratorios
para en su lugar ordenar el pago de la indexacion; se
adicionara, ordenandose que la compensacion de lo pagado
al accionante por concepto de indemnizacion sustitutiva de la
pension de invalidez ($2’257.852), se descuente del
retroactivo pensional reconocido, en forma indexada;
confirmandose en todo lo demas, incluyendo lo relativo a la

condena en Costas.

COSTAS:

No se condenara en Costas en esta Segunda
Instancia, al haber prosperado parcialmente el recurso de
Apelacion formulado; conforme a lo establecido en el articulo
365 del Codigo General del Proceso y el Acuerdo 10554 de 2016

expedido por el Consejo Superior de la Judicatura.

DECISION:

En mérito de lo expuesto, EL TRIBUNAL SUPERIOR
DE MEDELLIN, SALA CUARTA DE DECISION LABORAL,
administrando justicia en nombre de la Republica de Colombia

y por autoridad de la Ley,
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RESUELVE

PRIMERO: Se MODIFICA la Sentencia de Primera
Instancia, que por via de Apelacion se revisa y en el grado

jurisdiccional de Consulta en favor de Colpensiones, asi:

a) Se REVOCA la condena por concepto de intereses

moratorios; en su lugar:

b) Se ORDENA a COLPENSIONES reconocer y pagar
la indexacion causada sobre cada mesada pensional
reconocida, desde la fecha en que debi6 pagarse cada una,

hasta el momento de su cancelacion.

c) Se ADICIONA, ordenandose que la compensacion
de lo pagado al accionante por concepto de indemnizacion
sustitutiva de la pensiéon de invalidez ($2257.852), se
descuente del retroactivo pensional reconocido, en forma

indexada.

d) Se confirma la Sentencia de Primera Instancia en

todo lo demas, incluyendo lo relativo a la condena en Costas.

Toto lo anterior, de conformidad con lo explicado en la

parte considerativa de esta Sentencia.

SEGUNDO: No se condena en Costas en esta

Segunda Instancia, segun lo indicado en la parte motiva.
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TERCERO: Lo resuelto se notifica mediante EDICTO,
por el término de un (1) dia; se ordena devolver el proceso al
Despacho de origen. En constancia se firma el Acta por quienes

en ella intervinieron.

Los Magistrados,

;jff//f?/// T '

MARIA EUGENIA GOMEZ VELASQUEZ

/" Ponente
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