TEMA: PENSION DE SOBREVIVIENTES — En caso de la muerte del trabajador, para que se considere
de origen laboral, debe tenerse en cuenta que la responsabilidad objetiva, por el acaecimiento de
los riesgos del trabajo, se deriva de que efectivamente la persona haya sufrido tal contingencia por
encontrarse en ejercicio de la actividad contratada.

HECHOS: Las accionantes promovieron accién ordinaria laboral en contra de POSITIVA S.A,, a fin de
obtener el reconocimiento de la pensién de sobrevivientes de forma retroactiva, en razén del
fallecimiento de su compafiero permanente y padre, respectivamente, OSCAR DARIO RODRIGUEZ
CARDENAS vy, en consecuencia, se condene a la accionada al pago de la pensién de sobrevivientes
desde el 12 de agosto de 1991. El proceso se dirimid en primera instancia mediante sentencia
proferida el 29 de marzo de 2023, con la que el cognoscente de instancia declaré que la muerte de
Oscar Dario Rodriguez Cardenas, ocurrida el 12 de agosto de 1992, es de origen laboral; condend a
la UGPP a pagar a Maria Lucero Arboleda Cardenas la pension de sobrevivientes de origen laboral,
en calidad de compafiera permanente y absolvié a la UGPP de las pretensiones formuladas por
Sandra Marcela Rodriguez Arboleda. El thema decidendum en el asunto puesto a consideracién de
la Sala se contrae a dilucidar ¢Si el accidente ocurrido el 12 de agosto de 1992 en la que perdid la
vida el sefior Oscar Dario Rodriguez Cardenas es de origen laboral? En caso positivo éLa afiliacion
del sefior Oscar Dario Rodriguez Cardenas al ISS comprende la subrogacién del riesgo por accidentes
laborales? ¢ Cual es la entidad competente para efectuar el eventual reconocimiento pensional? ¢Si
Maria Lucero Arboleda Cardenas y Sandra Marcela Rodriguez Arboleda, en sus calidades de
compafiera permanente e hija, supérstites, respectivamente, rednen los requisitos legales para ser
derechohabientes de la pensidn de sobrevivientes causada por el fallecimiento de Oscar Dario
Rodriguez Cardenas (qg. e. p. d.)?

TESIS: (...) En el sub examine, se tiene que para la fecha en que el sefior Oscar Dario Rodriguez
Cardenas fallecio, el dia 12 de agosto de 1992 (...), registra afiliacidn al ISS con el empleador Gildardo
Balbin Osorio, desde el 13 de julio de 1992 (...), y los riesgos asegurados fueron los de la sigla “P.S.R”,
el cual, de conformidad con la respuesta dada por COLPENSIONES el 21 de noviembre de 2022 {(...),
corresponde a “S- SALUD, PPENSION, R- RIESGO LABORAL”(...) As{ las cosas, es dable concluir que el
empleador Gildardo Balbin Osorio, de conformidad con el articulo 193 del CST, subrogd el riesgo
laboral que pudiere acontecerle a Oscar Dario Rodriguez Cardenas, ante el otrora ISS como
asegurador de riesgos laborales en su momento.(...) se encuentra acreditado que el sefior Oscar
Dario Rodriguez Cardenas fue contratado por Gildardo de Jesus Balbin Osorio para conducir el taxi
de placas TIN -630, y que, el empleador lo afilié y realizé las cotizaciones ante el otrora ISS, en la
que, también subrogé el “riesgo laboral”.(...) Ahora, en cuanto al disenso en lo atinente a catalogar
como accidente laboral el suceso presentado el 12 de agosto de 1992, en el que el sefior Oscar Dario
Rodriguez Cardenas (q.e.p.d) perdid la vida, debe acudirse a lo dispuesto en los articulos 2°, 3° y 4°
del Decreto 3170 de 1964, que sefialan que se considera accidente de trabajo “todo suceso
imprevisto y repentino que sobrevenga por causa o con ocasién del trabajo y que produzca una
lesion organica o perturbacidon funcional”(...) Sobre el tema, conviene poner de presente lo
discurrido en la sentencia SL14280-2017, en la que, en un caso similar, donde se debatia la
configuracién de un accidente de trabajo, de quien ejercia la labor de conductor de taxi, se expresé
lo siguiente: En efecto, lo que se ha entendido desde la doctrina jurisprudencial, es que la
responsabilidad objetiva, por el acaecimiento de los riesgos del trabajo, se deriva de que
efectivamente la persona haya sufrido tal contingencia por encontrarse en ejercicio de la actividad
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contratada; en ese orden no surge reprochable la conclusién que sobre ese aspecto realizé el
Tribunal, en cuanto entendid que el afiliado fallecié en el marco de su labor como taxista. (...) pero
igualmente porque su trabajo esta revestido de particularidades, como que deben estar sometidos
a permanente estado de concentracién, su labor es sedentaria, el lugar y puesto de trabajo es el
mismo, no tienen tiempos de descanso estipulados, pues estdn sometidos a la prestacion de un
servicio publico, expuestos constantemente a riesgos higiénicos, como el ruido, las vibraciones, los
riesgos ergondmicos de posturas forzadas, mas los psicosociales de estrés, fatiga mental,
alteraciones del suefio y, los asociados a la seguridad, como los atropellos, colisiones y demas que
estdn dentro de la categoria de accidentes de transito, asi como a la sobreexposicién que los hace
objeto de atracos y demds actos violentos; de manera que no parece absurda la conclusiéon de la
sentencia confutada, en cuanto que, en este asunto, lo que se presentd fue un verdadero accidente
laboral que trajo consigo el fallecimiento del afiliado.(...) fluye inequivoco que el suceso presentado
el 12 de agosto de 1992 en la madrugada, donde perdié la vida el sefior Oscar Dario Rodriguez
Cardenas (qg.e.p.d), versa sobre un accidente de origen laboral, pues la muerte se ocasiond
ejerciendo su labor de conductor del taxi de placas TIN630, en el horario pactado con su empleador,
sin que pueda evidenciarse la configuracidon de alguna de las causales del articulo 4° del Decreto
3170 de 1964, para deducir que no se tratd de un accidente de trabajo.(...) Asi las cosas, al haberse
causado el derecho en agosto de 1992, la obligacidn se encontraba, para dicha calenda a cargo de
la ARP del ISS, hoy a cargo de la Unidad Administrativa Especial de Gestion Pensional vy
Contribuciones Parafiscales de la Proteccidon Social — UGPP, como lo sefialé el cognoscente de
instancia, independientemente de que en su momento POSITIVA S.A. o el otrora ISS ARP no haya
remitido el expediente administrativo a la UGPP, en la medida en que aquellos tramites netamente
administrativos no pueden generar consecuencias adversas a la beneficiaria de la prestacién.(...)
Establece el articulo 27 del Decreto 3740 de 1964 que “Cuando el accidente de trabajo o
enfermedad profesional produzca la muerte del asegurado, habrd derecho” a la pension de
sobrevivientes, y en los articulos 28 y 29 ejusdem, se dispone que pueden tener derecho a tal
prestacion, la “viuda” y “los huérfanos”(...) debe entenderse que dentro de los beneficiarios que
establece el articulo 6° del Decreto 1160 de 1989, lo son tanto la conyuge como la compafiera
permanente supérstite, siendo que, en el caso concreto, quien reclama lo hace en calidad de
compafiera permanente.(...) conforme lo sefialan las reglas de la sana critica, presupuestos facticos
que de cara a los dichos de las testigos permiten colegir que se demuestra con sus relatos la
convivencia exigida por el articulo 12 del Decreto 1160 de 1989, esto es, la convivencia por espacio
de un afio inmediatamente anterior al deceso del causante(...) En ese orden, no se aprecian
contradicciones en sus declaraciones, o que hayan sido opuestas a lo manifestado por la
demandante en el interrogatorio de parte, pues por su cercania o familiaridad, conocian de la
conformacién familiar, y dieron cuenta de que convivieron juntos, sin presentarse separacion o que
alguno de los susodichos haya tenido otra pareja, ademas de que también dieron cuenta de la labor
a la que se dedicaba el sefior Oscar Dario, y del evento acaecido el dia que ocurrié su muerte.(...) El
articulo 6° del Decreto 1160 de 1989, establece cuales son los beneficiarios de la pensién de
sobrevivientes, entre los cuales se encuentran los: “hijos menores de 18 afios, invalidos de cualquier
edad y estudiantes de 18 afios o mds de edad, que dependan econémicamente del causante,
mientras subsistan las condiciones de minoria de edad, invalidez o estudios. (...) En el caso concreto,
conforme el registro civil de nacimiento (...), se constata que Sandra Marcela Rodriguez Arboleda es
hija de Oscar Dario Rodriguez Cardenas y Maria Lucero Arboleda Cardenas, a su vez, que nacié el 24
de diciembre de 1988, razén por la cual, para cuando fallecid su padre Oscar Dario Rodriguez



Cardenas (12 de agosto de 1992), tenia 3 afios, 7 meses, y 20 dias, es decir, era menor de edad. Asi
las cosas, no queda duda que Sandra Marcela Rodriguez Arboleda causé la pensién de
sobrevivientes desde el 12 de agosto de 1992 y hasta el cumplimiento de los 18 afios de edad, esto
es, hasta el 24 de diciembre de 2006; sin embargo, con posterioridad a los 18 afios, no puede
establecerse que podia seguir siendo beneficiaria(...)Teniendo en cuenta los anteriores lineamientos
juridicos y jurisprudenciales, los cuales, deben ser aplicados al caso en concreto, es necesario indicar
gue en lo que respecta a Sandra Marcela Rodriguez Arboleda, al ser menor de edad a la fecha en
que fallecié su padre Oscar Dario Rodriguez, el término de prescripcién para reclamar su derecho se
encontraba suspendido, hasta cuando cumplid la mayoria de edad, esto es, hasta el 24 de diciembre
de 2006, por lo tanto, a partir de esta calenda se hizo exigible su obligacién de acudir a reclamar su
derecho, y como quiera que se evidencia que presentd la reclamacion del derecho a la pensién de
sobrevivientes el 05 de noviembre de 2013 (...), y la demanda se instaurd el 24 de octubre de 2014
(...), hay lugar a educir que operd el fendmeno prescriptivo, dado que entre la exigibilidad del
derecho (24/12/2006), y la presentacion de la reclamacién (05/11/2013) pasaron mas de tres afios.
Por lo tanto, se itera, operd la prescripcién en relacidon con algun retroactivo pensional que se
hubiere podido generar a favor de Sandra Marcela Rodriguez Arboleda.

MP: VICTOR HUGO ORJUELA GUERRERO
FECHA: 25/10/2024
PROVIDENCIA: SENTENCIA
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SALA CUARTA DE DECISION LABORAL

Proceso: ORDINARIO LABORAL

Radicado: 05001-31-05-010-2014-01691-01 (02-23-093)

Demandante: MARIA LUCERO ARBOLEDA CARDENAS y SANDRA MARCELA RODRIGUEZ
Demandado: POSITIVA S.A., UGPP y GILDARDO DE JESUS BARVIN

Procedencia: JUZGADO DECIMO LABORAL DEL CIRCUITO DE MEDELLIN

Providencia: SENTENCIA No 185

Asunto: PENSION DE SOBREVIVIENTES — ORIGEN LABORAL

En Medellin, a los veinticinco (25) dias del mes de octubre de dos mil veinticuatro (2024), en
cumplimiento de lo preceptuado en el articulo 15 de la Ley 2213 de 2022, la Sala Cuarta de
Decision Laboral del Tribunal Superior del Distrito Judicial de Medellin, integrada por los
magistrados MARIA EUGENIA GOMEZ VELASQUEZ, CARLOS ALBERTO LEBRUN
MORALES y VICTOR HUGO ORJUELA GUERRERO, quien actla como magistrado
sustanciador, procede a decidir el recurso de apelacion interpuesto por la UGPP, asi como el
grado jurisdiccional de consulta en favor de la misma entidad, respecto de la sentencia de
fecha 29 de marzo de 2023, proferida por el Juzgado Décimo Laboral del Circuito de Medellin,
dentro del proceso ordinario laboral instaurado por MARIA LUCERO ARBOLEDA
CARDENAS y SANDRA MARCELA RODRIGUEZ ARBOLEDA en contra de la sociedad
POSITIVA S.A., LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y
CONTRIBUCIONES PARAFISCALES- UGPP, y GILDARDO DE JESUS BALVIN, radicado
bajo el n.° 05001-31-05-010-2014-01691-02 (02-23-093).

Se deja constancia que el respectivo proyecto de fallo fue puesto a consideracion de la Sala,
y estando debidamente aprobado, se procede a dictar la sentencia que en derecho
corresponda.

1. ANTECEDENTES

1.1 Demanda. Mediante poderhabiente judicial MARIA LUCERO ARBOLEDA CARDENAS y
SANDRA MARCELA RODRIGUEZ ARBOLEDA promovieron accion ordinaria laboral en
contra de POSITIVA S.A., a fin de obtener el reconocimiento de la pension de sobrevivientes
de forma retroactiva, en razon del fallecimiento de su compafiero permanente y padre,
respectivamente, OSCAR DARIO RODRIGUEZ CARDENAS y, en consecuencia, se condene
a la accionada al pago de la pensién de sobrevivientes desde el 12 de agosto de 1991, los

intereses moratorios, la indexacion, lo ultra y extra petita, y las costas del proceso.
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Fundaron sus pretensiones en que la sefiora Maria Lucero Arboleda Cardenas convivid en
calidad de compafiera permanente con el sefior Oscar Dario Rodriguez Cardenas por espacio
superior a siete afos; que como fruto de dicha unién marital procrearon a Sandra Marcela
Rodriguez Arboleda, quien nacio el 24 de diciembre de 1988 y a Andrés Felipe Rodriguez
Arboleda, quien naci6 el 24 de noviembre de 1986; que Oscar Dario Rodriguez estaba afiliado
a riesgos profesionales ante el extinto ISS, hoy Positiva S.A.; que Oscar Dario Rodriguez
laboro para el sefior Gildardo Balbin Osorio entre el 13 de julio de 1992 y hasta el 12 de agosto
de 1992; que el 12 de agosto de 1992, a eso de las 3:00 am, el sefior Oscar Dario Rodriguez
estaba laborando como taxista del vehiculo de placas TIN-630, y un sujeto de nombre José
Ferney Romero Correa se le colgo en la puerta trasera izquierda y le causé la muerte; que la
muerte de Oscar Dario Rodriguez fue un accidente de trabajo; que Maria Lucero Arboleda
Céardenas convivio en calidad de compafiera permanente con el sefior Oscar Dario Rodriguez
Céardenas, bajo el mismo techo, conformando una familia junto con sus dos hijos, y
dependiendo econdmicamente del causante, hasta la fecha del deceso de este; que
presentaron reclamacion del derecho pensional ante POSITIVA S.A., pero les fue negado a
través de comunicado del 13 de noviembre de 2013, con el argumento del desconocimiento

del accidente de trabajo. (Fol. 1 a 20 archivo No 03).

1.2 Tramite de primerainstancia y contestacion de la demanda. La demanda fue admitida
por el Juzgado Décimo Laboral del Circuito de Medellin mediante auto del 16 de diciembre de

2014 (doc.06, pag.1), ordenando su notificacion y traslado a las accionadas.

1.2.1 Positiva S.A.: Una vez notificada (rol. 1 archivo No 07), contestd la demanda el 18 de febrero
de 2015 (archivo No 08, pag. 1 a 9), Oponiéndose a las pretensiones formuladas con fundamento en
gue no existe ningun tipo de informacion acerca del sefior Oscar Dario Rodriguez, es decir, no
existe ningun registro del siniestro en el expediente administrativo correspondiente al causante;
por consiguiente, estima que es inviable la asuncion de cualquier tipo de condena. Como
excepciones de mérito formul6 las que nomind inexistencia de la obligacion; falta de causa

juridica; enriguecimiento sin justa causa; y prescripcion.

1.2.2 Gildardo de JesuUs Balbin Osorio.: Una vez notificado (Fol. 1 archivo No 28), contestod la
demanda el 24 de octubre de 2016 (archivo No 41, pag. 1 a 04), & traveés de curador ad litem, quien se
opuso a las suplicas demandatoria, en razon de no asistirle derecho a la parte demandante.
Como excepciones de mérito formuld las que rotulé buena fe; prescripcion; e inexistencia de

la obligacién.
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1.2.2 UGPP.: Una vez notificada (rol. 1 a 2 archivo No 57), contesto la demanda el 16 de noviembre
de 2018 (archivo No 29y 30, pag. 1 a 11), Oponiéndose a las pretensiones con fundamento en que, no
se acredita la existencia de reporte de accidente de trabajo e investigacion administrativa que
permita corroborar el infortunio laboral acontecido el 12 de agosto de 1992 al sefior Oscar
Dario Rodriguez Cardenas. Como excepciones de mérito formuld las que rotuld inexistencia

de la obligacion; y prescripcion.

1.3 Decision de primer grado. El proceso se dirimio en primera instancia mediante sentencia
proferida el 29 de marzo de 2023 (docs. 84 pag. 1 a 2 y audiencia virtual archivo No 83), con la que el
cognoscente de instancia declar6 que la muerte de Oscar Dario Rodriguez Cardenas, ocurrida
el 12 de agosto de 1992, es de origen laboral; condené a la UGPP a pagar a Maria Lucero
Arboleda Céardenas la pension de sobrevivientes de origen laboral, en calidad de compafiera
permanente, en suma de $125.170.126 por las mesadas causadas desde el 05 de noviembre
de 2010 hasta el 28 de febrero de 2023, sobre 14 mesadas anuales; orden6 que a partir del
01 de marzo de 2023 se siga reconociendo una mesada de UN (1) SMLMV; declar6 probada
la excepcion de inexistencia de la obligacidon respecto de Positiva S.A. y a Gildardo de Jesus
Balbin Osorio de las pretensiones de la demanda; absolvié a la UGPP de las pretensiones
formuladas por Sandra Marcela Rodriguez Arboleda; finalmente, gravé en costas a la UGPP.

1.4 Recurso de apelacion. La decision fue recurrida por la UGPP, misma que sostuvo que la
demandante en el interrogatorio no fue clara al indicar la convivencia con el causante, ya que
sefialé que fueron los suegros quienes llamaron a avisarle de la muerte del sefior Oscar Dario
Rodriguez Cardenas; que no se cumplié con la carga probatoria para tener como validos los
informes del accidente de trabajo, tal como lo dispone el articulo 12 del Decreto 233 de 1984,
aprobado por Acuerdo 019 de 1983, ademas de que las referidas disposiciones establecen
gue se debe calificar el accidente de trabajo por parte de la administradora de riesgos
laborales; que el informe del accidente de trabajo es necesario para el reconocimiento de las
prestaciones; que no se hizo la solicitud administrativa ante Positiva para estos asuntos de
riegos laborales; que la UGPP no cuenta ni siquiera con el expediente administrativo, ni
denuncias necesarias para establecer que en efecto se encuentre frente a un accidente de
trabajo; que para la fecha de fallecimiento la norma vigente es el Decreto 3170 de 1964, el cual
sefiala en sus articulos 2 y 3 todo lo que se considera accidente de trabajo; que no se cumplen
con los requisitos para reclamar la prestacion; que no hay lugar a imponer costas procesales,
ya que no se cuenta con el expediente administrativo; por tanto, asegura que no tuvo la
posibilidad de estudiar los requisitos formales para la procedencia o no del reconocimiento de
la pensién de sobrevivientes; que la ARL Positiva S.A., no realiz6 la entrega del expediente

administrativo.
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1.5 Tramite de Segunda Instancia. El recurso de apelacion y el grado jurisdiccional de
consulta fue admitido por esta corporacion el 24 de abril de 2023 (doc.02, carp.02) Yy mediante el
mismo proveido se corri6 traslado a las partes para que, de conformidad con lo previsto en el
articulo 13 de la Ley 2213 de 2022, presentaran alegatos de conclusién por escrito, de
estimarlo del caso; siendo que Positiva S.A. allegd alegatos solicitando que se confirme la
decision de instancia absolutoria de las pretensiones en su contra, con fundamento en que la
competente para el reconocimiento de la prestacion demandada es la UGPP; igualmente, la
UGPP manifestd que la decision de primera instancia debe ser revocada, y para ello, reafirma

los argumentos expuestos en el recurso de apelacion.

2. ANALISIS DE LA SALA

2.1 Apelacion sentencia, y principio de consonancia. Surtido el tramite en esta instancia,
sin observar causal de nulidad que invalide lo actuado, procede la Sala a resolver el recurso
de apelacion interpuesto por la apoderada judicial de la parte demandada UGPP, advirtiéndose
gue de conformidad con el principio de consonancia consagrado en el articulo 66 A del C.P.L.
y S.S., el estudio del fallo impugnado se limitar4 a los puntos de inconformidad materia de
alzada, asi como también se revisara en el grado jurisdiccional de consulta en favor de la
UGPP por haber sido adveras las pretensiones formuladas en su favor, y de la demandante
SANDRA MARCELA RODRIGUEZ ARBOLEDA, por haberse desestimado las pretensiones

incoadas en la demanda, para lo cual se plantea el estudio de los siguientes:

2.2 Problemas Juridico. El thema decidendum en el asunto puesto a consideracion de la Sala
se contrae a dilucidar ¢ Si el accidente ocurrido el 12 de agosto de 1992 en la que perdio la
vida el sefior Oscar Dario Rodriguez Cardenas es de origen laboral? En caso positivo ¢La
afiliacion del sefior Oscar Dario Rodriguez Céardenas al ISS comprende la subrogacion del
riesgo por accidentes laborales? ¢Cual es la entidad competente para efectuar el eventual
reconocimiento pensional? ¢ Si Maria Lucero Arboleda Cardenas y Sandra Marcela Rodriguez
Arboleda, en sus calidades de compafiera permanente e hija, supérstites, respectivamente,
reunen los requisitos legales para ser derechohabientes de la pension de sobrevivientes

causada por el fallecimiento de Oscar Dario Rodriguez Céardenas (g. e. p. d.)?

2.2 Tesis de la sala y solucién a los problemas juridicos planteados. El sentido del fallo
de esta Corporacion sera MODIFICATORIO, siguiendo la tesis de que, el accidente ocurrido
el 12 de agosto de 1992 en la que perdi¢ la vida el sefior Oscar Dario Rodriguez Cardenas es
de origen laboral, debiendo asumir la UGPP las obligaciones del extinto ISS ARL, en este caso,
la pensién de sobrevivientes generada a favor de Maria Lucero Arboleda Cardenas como

comparfiera permanente, de conformidad con el Decreto 3170 de 1964, aprobatorio del
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Acuerdo No 155 de 1963, en armonia a lo dispuesto por el canon 6°del Decreto 1160 de 1989,

COMO pasa a exponerse.

2.3 Pension de sobrevivientes- fallecimiento. Previo aresolver los problemas juridicos
planteados, lo primero que debemos advertir es que el fallecimiento de Oscar Dario Rodriguez
Cérdenas tuvo lugar el 12 de agosto de 1992 (pag.25, doc.03, carp.01), hecho que a todas estas, no

fue rebatido en el plenario.

2.4 Normatividad aplicable. En materia de pension de sobrevivientes, la normativa aplicable
es justamente aquella que se encontraba vigente al momento en que ocurrié el deceso del
afiliado o pensionado, que para este caso no es otra que la conformada por los articulos 27 y
siguientes del Decreto 3170 de 1964, aprobatorio del Acuerdo No 155 de 1963, en armonia
con lo dispuesto por el canon 6°del Decreto 1160 de 1989, dado que el 6bito se produjo el 12
de agosto de 1992 (Sentencia CSJ, Sala Laboral, radicado No 15781 del 26 de julio de 2001).

2.5 Calidad de afiliado y origen del accidente. Del contenido del articulo 1° y 7° del Decreto
3170 de 1964, se extrae que el otrora ISS, asumia “el sequro de accidentes de trabajo y
enfermedades profesionales”, y a su vez, estaban sujetos a la afiliacion obligatoria al ISS, entre
otros, los del literal a) del articulo 7°, concerniente a “Los trabajadores nacionales o extranjeros

que, en virtud de un contrato de trabajo, presten servicios a patronos de caracter particular’.

En el sub examine, se tiene que para la fecha en que el sefior Oscar Dario Rodriguez Cardenas
fallecio, el dia 12 de agosto de 1992 (pag.25, doc.03, carp.01), registra afiliacion al 1SS con el
empleador Gildardo Balbin Osorio, desde el 13 de julio de 1992 (rol. 3 archivo No 75), Y l0S riesgos
asegurados fueron los de la sigla “P.S.R”, el cual, de conformidad con la respuesta dada por
COLPENSIONES el 21 de noviembre de 2022 (fol. 11 archivo No 75), corresponde a “S- SALUD, P-
PENSION, R- RIESGO LABORAL".

PERIODOS PAGADOS POR APORTANTE

Numero Aporsane  Razan Sockal Dk s Dias Licancig Smugness M
(2014001558 JULIO GOMEZ R 196TI0210  1967/0413 3] i} 0 4]
(02013801368 AUTOCENTRO LA MAQUIITA 198TI0T1E 1967106 “ 1 0 U
02017104208 FRANCISCO J VELASQUEZ U 19811001 19811018 18 1 0 18
02017112960 (GILDARDA BALBIN OSORID 19520713 19820525 1 i} 0 i3
TOTAL DIAS COTZADDS: 20 ] 0 20
TOTAL SEMANAS: BT

Asi las cosas, es dable concluir que el empleador Gildardo Balbin Osorio, de conformidad con
el articulo 193 del CST, subrogé el riesgo laboral que pudiere acontecerle a Oscar Dario

Rodriguez Cardenas, ante el otrora ISS como asegurador de riesgos laborales en su momento.

Ademas, de la documental adosada, especificamente de la investigacion realizada por la

Fiscalia General de la Nacion- Unidad Especializada de Vida No 2, el 14 de agosto de 1992 el
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sefior Gildardo de Jesus Balbin Osorio rindié su version como propietario del vehiculo TIN -
630, y manifestd que Oscar Dario Rodriguez Céardenas (qg.e.p.d), “era el conductor de mi
vehiculo marca Chevrolet modelo 1.992, de placa TIN 630, afiiado a la empresa
Transmedellin.- EI me conducia ese carro hacia un mes y ocho dias” (rol. 8 y 9 archivo No 40), €S
decir, se encuentra acreditado que el sefior Oscar Dario Rodriguez Cardenas fue contratado
por Gildardo de Jesus Balbin Osorio para conducir el taxi de placas TIN -630, y que, el
empleador lo afilio y realizo las cotizaciones ante el otrora ISS, en la que, también subrogo el

“riesgo laboral”.

Ahora, en cuanto al disenso en lo atinente a catalogar como accidente laboral el suceso
presentado el 12 de agosto de 1992, en el que el sefior Oscar Dario Rodriguez Cardenas
(g.e.p.d) perdié la vida, debe acudirse a lo dispuesto en los articulos 2°, 3° y 4° del Decreto
3170 de 1964, que sefialan que se considera accidente de trabajo “todo suceso imprevisto y
repentino que sobrevenga por causa o con ocasion del trabajo y que produzca una lesion
orgéanica o perturbacion funcional”, y que, no se considera accidente de trabajo “a) el que fuere
provocado deliberadamente por la victima o por sus causa-habientes, o el que fuere
consecuencia de un acto delictuoso del que la victima fuera el responsable directa o
indirectamente; b) El que fuere producido por culpa grave de la victima, considerandose
igualmente como tal, entre otras, la desobediencia deliberada de 6rdenes expresas, el
incumplimiento manifiesto e intencional de las disposiciones del reglamento de prevencion de
riesgos, y la embriaguez o cualquier otra forma de toxicomania o de narcosis. Sin embargo, en
estos casos, el Instituto estara facultado para conceder las prestaciones del seguro de riesgos
profesionales en la extension y en las condiciones que se sefialan en el articulo 44 de este

reglamento; c) El qué se debe a fuerza mayor conforme a la definicion del Codigo Civil”.

Sobre el tema, conviene poner de presente lo discurrido en la sentencia SL14280-2017, en la
que, en un caso similar, donde se debatia la configuracién de un accidente de trabajo, de quien

ejercia la labor de conductor de taxi, se expreso lo siguiente:

En efecto, lo que se ha entendido desde la doctrina jurisprudencial, es que la
responsabilidad objetiva, por el acaecimiento de los riesgos del trabajo, se deriva de
gue efectivamente la persona haya sufrido tal contingencia por encontrarse en ejercicio
de la actividad contratada; en ese orden no surge reprochable la conclusién que sobre
ese aspecto realizé el Tribunal, en cuanto entendi6é que el afiliado fallecié en el marco
de su labor como taxista.

(...)

pero igualmente porgue su trabajo esta revestido de particularidades, como que deben

estar sometidos a permanente estado de concentracién, su labor es sedentaria, el lugar
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y puesto de trabajo es el mismo, no tienen tiempos de descanso estipulados, pues estan
sometidos a la prestacion de un servicio publico, expuestos constantemente a riesgos
higiénicos, como el ruido, las vibraciones, los riesgos ergondémicos de posturas
forzadas, més los psicosociales de estrés, fatiga mental, alteraciones del suefio y, los
asociados a la seguridad, como los atropellos, colisiones y demas que estan dentro
de la categoria de accidentes de transito, asi como ala sobreexposicidén que los hace
objeto de atracos y demds actos violentos; de manera que no parece absurda la
conclusién de la sentencia confutada, en cuanto que, en este asunto, lo que se
presenté fue un verdadero accidente laboral que trajo consigo el fallecimiento del
afiliado.

Descendiendo al caso concreto, en la investigacion realizada por la Fiscalia General de la
Nacion- Unidad Especializada de Vida No 2, el 14 de agosto de 1992 el sefior Gildardo de
JesUs Balbin Osorio, empleador del sefior Oscar Dario Rodriguez Céardenas (g.e.p.d),
manifestdé que “el (sic) empezo6 a trabajar a las seis de la tarde y recibio el carro del otro
conductor del dia (...), incluso en la noche hable con el conductor que mataron y le estaba
yendo bien” (rol. 9 archivo No 40), €n tanto de la parte considerativa de la sentencia del 13 de junio
de 1993 del Juzgado Cuarto Penal del Circuito de Medellin (Fol. 37 a 58 archivo No 03), Se resalta la
asercion siguiente: “veamos como el agente, sefiala la hora aproximada de las tres de la
mafiana en la ocurrencia del evento y lo ubica en el dia doce del mes de agosto; describiendo
como un taxi llegdé hasta el sitio donde él, junto con otro compafiero vigilaban, predica del
vehiculo, el salto de un “policia acostado” o resalto que alli existe a gran velocidad, ello los
movi6 a observar el auto con detenimiento y ya desde antes vieron a un sujeto colgado de la
parte izquierda de ese rodante, el cual golpeaba al conductor, éste individuo trato de huir

cuando el conductor se detuvo frente a ellos, siendo retenido (...).

Y mas adelante se menciona: “Con respecto a la persona del interfecto- Oscar Dario
Rodriguez; tanto su padre como su patrono, lo describen como un hombre trabajador, tal cual
lo hacia esa noche, como conductor del taxi TIN630, sin que conozcan motivo alguno que lo

relacione con el agresor”.

Asi pues, fluye inequivoco que el suceso presentado el 12 de agosto de 1992 en la madrugada,
donde perdi6 la vida el sefior Oscar Dario Rodriguez Cardenas (g.e.p.d), versa sobre un
accidente de origen laboral, pues la muerte se ocasiono ejerciendo su labor de conductor del
taxi de placas TIN630, en el horario pactado con su empleador, sin que pueda evidenciarse la
configuracion de alguna de las causales del articulo 4° del Decreto 3170 de 1964, para deducir
gue no se traté de un accidente de trabajo. Asi pues, se concluye que el accidente donde
perdio la vida el sefior Oscar Dario Rodriguez Cardenas (q.e.p.d) fue con “ocasién del trabajo”,
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en su labor de conductor de taxi, expuesto entre otros riesgos, a “actos violentos”, que consistio

en la agresion de un tercero con arma blanca, que cegoé su vida.

2.6 De la asuncion del riesgo por la UGPP. Debe recordarse que el otrora Instituto de
Seguros Sociales, desde sus inicios tenia a cargo, no solo el riesgo por vejez, sino también el
asistencial o médico y de riesgos laborales?; sin embargo, con la entrada en vigencia la Ley
100 de 1993, se ordend la separacion de las cargas representadas en los subsistemas que

antes se encontraban a cargo del ISS (articulo 8°).

Conforme lo dispone el articulo 4 del Decreto 1295 de 1994, se definen las caracteristicas del

Sistema General de Riesgos, en cuyo literal j), se indica:

«j. Los empleadores y trabajadores afiliados al Instituto de Seguros Sociales para
los riesgos de ATEP, o cualquier otro fondo o caja previsional o de seguridad
social, a la vigencia del presente decreto, contintan afiliados, sin solucion de
continuidad, al Sistema General de Riesgos Profesionales que por este decreto

se organiza.

Y, fue asi que se expidid el Decreto 1530 de 1996, y en el articulo 8 precisé que las
“Prestaciones a cargo de la entidad administradora de riesgos profesionales. Sera
responsable del pago de las prestaciones de que trata el Decreto 1295 de 1994, la entidad
Administradora de Riesgos Profesionales a la cual se encuentre afiliado el trabajador al

momento de ocurrir un accidente de trabajo o se diagnostique una enfermedad profesional”.

Pero como bien lo sefald el a quo, con la expedicion de la Ley 1151 del 2007, se reglo la
gestién de las obligaciones pensionales y contribuciones a cargo de la UGPP, indicAndose en

el literal “i” que:

“El reconocimiento de derechos pensionales, tales como pensiones y bonos pensionales,
salvo los bonos que sean responsabilidad de la Nacion, asi como auxilios funerarios,
causados a cargo de administradoras del Régimen de Prima Media del orden nacional,
y de las entidades publicas del orden nacional que haya tenido a su cargo el
reconocimiento de pensiones, respecto de las cuales se haya decretado o se decrete su
liquidacién. Para lo anterior, la entidad ejercera todas las gestiones inherentes a este
numeral, tales como la administracion de base de datos, ndminas, archivos y

asignaciones al Gobierno Nacional en el articulo 20 de la Ley 797 de 2003”

1 Ley 90 de 1946
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Asimismo, a través del Decreto 600 de 2008, se reglament6 el articulo 155 de la Ley 1151 de
2007, en lo tocante a la cesion de contratos que debia realizar el Instituto de Seguros Sociales

a La Previsora Vida S.A.

De acuerdo con tal disposicién, el Instituto de Seguros Sociales cedi6 a la Previsora Vida S.A.
Compafia de Seguros, los activos, pasivos y contratos de la entidad, materializdndose tal
determinacién ante la Superintendencia Financiera de Colombia con la Resolucion No. 1293
del 11 de agosto de 2008, concediéndose el término de 10 afios a la entidad para que,

amortizara el crédito mercantil adquirido a dicha data.

A su turno, en el articulo 80 de la Ley 1753 de 2015, dispuso que “Las pensiones que
actualmente estan a cargo de Positiva S.A., cuyos derechos fueron causados originalmente
en el Instituto de Seguros Sociales, seran administradas por la UGPP y pagadas por el
FOPEP, previo el traslado de la reserva actuarial correspondiente, de acuerdo con la

reglamentacion que expida el Gobierno Nacional”.

Finalmente, por virtud del articulo 1° del Decreto 1437 de 2015, se asignaron competencias a
partir del 30 de junio de 2015 indicando que “las pensiones que actualmente estan a cargo de
Positiva Compafiia de Seguros S.A., cuyos derechos fueron causados originalmente en el
Instituto de Seguros Sociales seran administradas por la Unidad Administrativa Especial de
Gestidon Pensional y Contribuciones Parafiscales de la Proteccion Social (UGPP) y a partir del
mes siguiente se efectuara el respectivo pago a través del Fondo de Pensiones Publicas del

Nivel Nacional (Fopep)”.

Asi las cosas, al haberse causado el derecho en agosto de 1992, la obligacion se encontraba,
para dicha calenda a cargo de la ARP del ISS, hoy a cargo de la Unidad Administrativa
Especial de Gestion Pensional y Contribuciones Parafiscales de la Proteccion Social - UGPP,
como lo sefiald el cognoscente de instancia, independientemente de que en su momento
POSITIVA S.A. o el otrora ISS ARP no haya remitido el expediente administrativo a la UGPP,
en la medida en que aquellos tramites netamente administrativos no pueden generar

consecuencias adversas a la beneficiaria de la prestacion.

2.7 De la pension de sobrevivientes de origen laboral. Establece el articulo 27 del Decreto
3740 de 1964 que “Cuando el accidente de trabajo o enfermedad profesional produzca la
muerte del asegurado, habra derecho” a la pension de sobrevivientes, y en los articulos 28 y

29 ejusdem, se dispone que pueden tener derecho a tal prestacion, la “viuda” y “los huérfanos”.

Sala Cuarta de Decision Laboral del Tribunal Superior del Distrito Judicial de Medellin
Calle 14 No.48-32. Edificio Horacio Montoya Gil. Medellin -Antfioquia



Maria Lucero Arboleda Cdrdenas y otra Vs. UGPP y Otras
Radicado Nacional 05001-31-05-010-2014-01691-01
Radicado Interno ordinario laboral 02-23-093

Y, en el articulo 6° del Decreto 1160 de 1989 se expresa que los beneficiarios de la pension
de sobrevivientes por riesgos laborales, serén:

“1. En forma vitalicia al conyuge sobreviviente y, a falta de éste, al compafiero o a la
compafera permanente del causante.

Se entiende que falta el conyuge:

a) Por muerte real o presunta;

b) Por nulidad del matrimonio civil o eclesiastico;

c) Por divorcio del matrimonio civil.

2. A los hijos menores de 18 afios, invalidos de cualquier edad y estudiantes de 18 afios
0 mas de edad, que dependan econdmicamente del causante, mientras subsistan las

condiciones de minoria de edad, invalidez o estudios. (...)

Asi mismo, el articulo 12 ibidem, prescribe que “Para efectos de la sustitucion pensional, se
admitira la calidad de compafiero o compafiera permanente a quien (...) haya hecho vida
marital con el causante durante el afio inmediatamente anterior al fallecimiento de éste o en el

lapso establecido en regimenes especiales”.

Ahora, en el caso sub lite, la sefiora Maria Lucero Arboleda Cardenas pretende la prestacién
en calidad de comparfiera permanente de Oscar Dario Rodriguez Céardenas (g.e.p.d), razon
por la cual, deber& acreditar que hizo vida marital o convivié con este por espacio minimo de

un afio inmediatamente anterior al deceso de su compafiero permanente.

Previo al estudio del requisito de la convivencia, debe precisarse que en su momento la
comparfiera permanente tenia un derecho supletorio, esto es, ante la falta de cdényuge
supérstite, pues de existir conyuge desplazada del derecho pretendido a la compafiera
permanente. Sobre este topico, sélo con fines ilustrativos y pedagdgicos debe tenerse en
cuenta que la Corte Constitucional en sentencias SU377-2017, SU 574 de 2019, y SU 454-
2020, dej6 sentado que aquellas normas anteriores a la Constitucion Politica de 1991 que
restringian el acceso a la pension de sobrevivientes a las compafieras permanentes, o que, lo
demarcaban como derecho supletorio o a falta de cényuge supérstite, reiian con el articulo 42
de la Carta Politica, y por lo tanto, “respecto del derecho a la sustitucién pensional rige el
principio de igualdad entre conyuges supeérstites y compaferos (as) permanentes
porque, siendo la familia el interés juridico a proteger, no es juridicamente admisible
privilegiar un tipo de vinculo especifico al momento de definir quién tiene derecho a este
beneficio. Por el contrario, la ley acoge un criterio material - convivencia efectiva al momento
de la muerte - y no simplemente formal - vinculo matrimonial - en la determinacion de la

persona legitimada para gozar de la prestacion econdmica producto del trabajo de la persona
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fallecida. En consecuencia, en el hipotético caso de la negacion de este derecho a la
comparfiera permanente bajo el argumento de un vinculo matrimonial preexistente, pero
disociado de la convivencia efectiva - v.gr. por el abandono de la esposa debido a la carga
que representaba el conyuge limitado fisicamente, se configuraria una vulneracion del
derecho de igualdad ante la ley en perjuicio de quien materialmente tiene derecho a la

I”

sustitucion pensional” (Negrilla propia del texto).
Asi las cosas, debe entenderse que dentro de los beneficiarios que establece el articulo 6° del
Decreto 1160 de 1989, lo son tanto la conyuge como la comparfiera permanente supérstite,

siendo que, en el caso concreto, quien reclama lo hace en calidad de comparfiera permanente.

2.8 Prueba de la convivencia. Como se menciono, la sefiora Maria Lucero Arboleda
Cardenas debe demostrar que convivié con el sefior Oscar Dario Rodriguez Cardenas por
espacio de un afo inmediatamente anterior al deceso de su compafiero permanente. Asi, en
norte a buscar una adecuada solucion al escollo que plantea el asunto litigioso, debe
comenzarse por precisar que, a fin de determinar la convivencia, fueron recabadas las
testificales de Oscar Dario Rodriguez y Claudia Patricia Quiroz; junto con el interrogatorio de
parte de la sefiora Maria Lucero Arboleda.

En primer término, destaca la Sala que el sefior Oscar Dario Rodriguez puso de presente que

es el padre del causante, es decir, suegro de la demandante; que la pareja convivié entre ocho
y diez afios en el Barrio Caicedo, en la casa que para ese momento era de €l (testigo) y de su
esposa; de hecho, manifestd que él aun vive en esa casa; que Maria Lucero Arboleda mantenia
viajando a la Dorada, hasta que luego se “juntaron” a vivir con su hijo; que de la relacion se
procrearon dos hijos, de hombres Sandra Marcela y Andrés Felipe, quienes para la fecha de
fallecimiento de su padre, tenian 4 y 7 afios, respectivamente; que la convivencia inicié antes
de nacer Andrés Felipe; que su hijo fallecié al ser apufialado mientras manejaba un taxi; que
su hijo era quien sustentaba el hogar que tenia con Maria Lucero; que después del
fallecimiento de su hijo, a través de su esposa le ayudaban econémicamente a Maria Lucero;
gue después del fallecimiento de Oscar Dario, Maria Lucero se fue a vivir a la Dorada con sus
hijos (nietos del testigo); que la pareja no se llego a separar; que durante las honras funebres

estuvo presente Maria Lucero, y era a ella a quien le daban el pésame como “sefiora de él’.

Por su parte, Claudia Patricia Quiroz aseverd conocer a Oscar Dario y Maria Lucero desde

hace 32 afos, ya que ella era casada con un hermano de Oscar Dario; que Lucero era la
esposa de Oscar Dario, vivian juntos en la casa de sus suegros; gue ellos empezaron a convivir
desde que quedd en embarazo de Andrés; que nunca se separaron; que Oscar Dario fallecio

en agosto de 1992, mientras conducia un taxi; que ella vivia cerca, en el mismo sector de
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Caicedo; que la pareja tuvo dos hijos de nombres Andrés Felipe y Sandra Marcela; que para
la fecha del fallecimiento de Oscar Dario, los hijos “estaban pequenos”; que los gastos del
hogar los cubria Oscar Dario; que después del fallecimiento de Oscar Dario, los hermanos de
este le ayudaban a Lucero; que ella iba donde la suegra y veia alli a los integrantes del hogar
compuesto por Oscar Dario y Lucero; que en las exequias de Oscar Dario estuvo presente
Lucero y era a quien le daban el pésame; que Oscar Dario no tuvo otros hijos; que la pareja
compuesta por Oscar Dario y Lucero residian en el primer nivel de la casa de sus suegros;
gue la pareja nunca se separo; que Oscar Dario era taxista y que la noche que fallecié paso a
eso de las seis de la tarde por la casa de ella, “se despidié de mi hijo que tenia dos afios”, ya

que le “encantaban” los nifos.

Asi las cosas, el primer aspecto por dilucidar es que, en términos del articulo 211 del CGP: “El
juez analizard el testimonio en el momento de fallar de acuerdo con las circunstancias de cada
caso” teniendo en cuenta las “circunstancias que afecten su credibilidad o imparcialidad, en
razén de parentesco, dependencias, sentimientos o interés en relaciéon con las partes o sus
apoderados, antecedentes personales u otras causas”, y conforme lo sefalan las reglas de la
sana critica, presupuestos facticos que de cara a los dichos de las testigos permiten colegir
gue se demuestra con sus relatos la convivencia exigida por el articulo 12 del Decreto 1160 de
1989, esto es, la convivencia por espacio de un afio inmediatamente anterior al deceso del
causante, pues los dos testigos fueron coincidentes en que la pareja Rodriguez Arboleda
convivieron en el Barrio Caicedo, en el primer nivel de la casa de sus suegros, ademas, esa
cercania con la pareja permite educir que sus dichos son contestes, espontaneos y creibles,
al punto que, dan detalles desde cuando comenzé la convivencia, esto es, desde el embarazo
de su primer hijo Andrés Felipe hasta el deceso de Oscar Dario, sin que se hayan presentado
interrupciones. En ese orden, no se aprecian contradicciones en sus declaraciones, o que
hayan sido opuestas a lo manifestado por la demandante en el interrogatorio de parte, pues
por su cercania o familiaridad, conocian de la conformacién familiar, y dieron cuenta de que
convivieron juntos, sin presentarse separacion o que alguno de los susodichos haya tenido
otra pareja, ademas de que también dieron cuenta de la labor a la que se dedicaba el sefior

Oscar Dario, y del evento acaecido el dia que ocurrié su muerte.

Ello asi, al aplicarse los criterios de la sana critica en racional y libre persuasiéon en términos
del articulo 61 del CPT y de la SS, se extrae que con el acervo probatorio recaudado
(testimonios) se logra acreditar que Maria Lucero Arboleda Cardenas convivio en calidad de
compafera permanente con el de cujus por espacio superior al afo (1) inmediatamente
anterior al deceso de éste, por lo menos desde el 24 de noviembre de 1986 (fecha de
nacimiento de su primer hijo Andrés Felipe- Fol. 32 archivo No 03) como lo refirieron los testigos,

hasta el 12 de agosto de 1992, fecha del deceso de Oscar Dario Rodriguez.
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Visto lo anterior, le asiste el derecho a la pension de sobrevivientes a la sefiora MARIA
LUCERO ARBOLEDA CARDENAS como compafiera permanente supérstite, en los términos
del Decreto 3740 de 1964, y articulo 6° del Decreto 1160 de 1989, a partir del 12 de agosto de
1992.

2.9 Pensidn de sobrevivientes — Sandra Marcela Rodriguez Arboleda. El articulo 6° del
Decreto 1160 de 1989, establece cuales son los beneficiarios de la pension de sobrevivientes,

entre los cuales se encuentran los:

“*hijos menores de 18 afios, invalidos de cualquier edad y estudiantes de 18 afios 0 mas
de edad, que dependan econémicamente del causante, mientras subsistan las

condiciones de minoria de edad, invalidez o estudios. {(...)

En el caso concreto, conforme el registro civil de nacimiento (rol. 34 archivo No 03), S€ constata que
Sandra Marcela Rodriguez Arboleda es hija de Oscar Dario Rodriguez Cardenas y Maria
Lucero Arboleda Céardenas, a su vez, que nacioé el 24 de diciembre de 1988, razdn por la cual,
para cuando fallecié su padre Oscar Dario Rodriguez Cardenas (12 de agosto de 1992), tenia

3 afos, 7 meses, y 20 dias, es decir, era menor de edad.

Asi las cosas, no queda duda que Sandra Marcela Rodriguez Arboleda causé la pension de
sobrevivientes desde el 12 de agosto de 1992 y hasta el cumplimiento de los 18 afios de edad,
esto es, hasta el 24 de diciembre de 2006; sin embargo, con posterioridad a los 18 afios, no
puede establecerse que podia seguir siendo beneficiaria, dado que, tan sélo se allegd una
certificacion de estudios de “COREDUCACION” (rol. 36 archivo No 03), €n la que establece que curs6é
y aprobd cinco semestres del programa de Tecnologia en Contabilidad y Costos desde el
calendario B del 2009 hasta el afio 2011, es decir, no se cuenta con probanza de que
inmediatamente después de los 18 afios (24 de diciembre de 2006) haya continuado
estudiando, pues después de los 18 afios debia demostrar que carecia de ingresos o medios
necesarios para su subsistencia (articulo 17 del Decreto 1160 de 1989), y que haga imperioso
el reconocimiento pensional con posterioridad a la mayoria de edad en razén de sus estudios,
pero en el caso concreto, nétese que después del cumplimiento de los 18 afios de edad (24
de diciembre de 2006), s6lo empez6 a estudiar después de tres afios, esto es, hasta el afio
2009, sin que obre algun elemento probatorio demostrativo de que, a partir de los 18 afos de
edad no podia ejercer alguna labor o ser autodsuficiente econGmicamente en razon de sus

estudios.

Visto lo anterior, le asiste el derecho a la pension de sobrevivientes a SANDRA MARCELA
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RODRIGUEZ ARBOLEDA como hija del causante, en los términos del Decreto 3740 de 1964,
y articulo 6° del Decreto 1160 de 1989, a partir del 12 de agosto de 1992 y hasta el 24 de
diciembre de 2006.

2.10 Prescripcion pension de sobrevivientes. Cumple recordar, que son dos los preceptos
reguladores de la prescripcion extintiva de la accion y/o del derecho, esto es, los articulos 488
del Cddigo Sustantivo del Trabajo y 151 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad
Social, preceptiva segun la cual las acciones que emanen de las leyes sociales prescribiran en
tres afos, que se contaran desde que la respectiva obligacién se haya hecho exigible,
siendo que la simple reclamacién escrita del trabajador, recibida por el empleador, sobre un
derecho o prestacion debidamente determinados, interrumpe la prescripcion, pero solo por un

lapso igual.

Ahora bien, en tratandose de obligaciones de tracto sucesivo, de naturaleza periodica y
causacion progresiva, como lo son las mesadas pensionales, la Sala de Casacion Laboral de
la Corte Suprema de Justicia ha indicado que el beneficiario puede presentar reclamaciones
respecto de cada acreencia, en orden a interrumpir en forma individual la prescripcion (SL794—
2013, reiterada en la SL244-2019):

Igualmente, importa acotar que, en lo que se refiere a la figura de la suspension de la
prescripcién, la Sala de Casacién Laboral (SL3422-2020) ha sentado el criterio de que en el
proceso laboral aquella no se encuentra regulada, por lo que, acorde a lo establecido en el
articulo 145 del CPTSS, se debe hacer remision a las normas del Codigo Civil, en particular a
los articulos 2541 y 2530, preceptiva en la que se sefiala que entrandose de menores de edad
0 personas especialmente protegidas, el término de prescripcion se suspende mientras estén

en imposibilidad de hacer valer sus derechos.

Teniendo en cuenta los anteriores lineamientos juridicos y jurisprudenciales, los cuales, deben
ser aplicados al caso en concreto, es necesario indicar que en lo que respecta a Sandra
Marcela Rodriguez Arboleda, al ser menor de edad a la fecha en que falleci6 su padre Oscar
Dario Rodriguez, el término de prescripcion para reclamar su derecho se encontraba
suspendido, hasta cuando cumplié la mayoria de edad, esto es, hasta el 24 de diciembre de
2006, por lo tanto, a partir de esta calenda se hizo exigible su obligacién de acudir a reclamar
su derecho, y como quiera que se evidencia que presenté la reclamacion del derecho a la
pension de sobrevivientes el 05 de noviembre de 2013 (rol. 21 archivo No 03), ¥ la demanda se
instaurd el 24 de octubre de 2014 (rol. 2 archivo No 01), hay lugar a educir que oper6 el fendmeno
prescriptivo, dado que entre la exigibilidad del derecho (24/12/2006), y la presentacién de la

reclamacion (05/11/2013) pasaron mas de tres afos. Por lo tanto, se itera, operd la
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prescripciéon en relacién con algun retroactivo pensional que se hubiere podido generar a favor

de Sandra Marcela Rodriguez Arboleda.

Ahora, en lo que respecta a Maria Lucero Arboleda Cardenas, quien causo la prestacion en
calidad de compafiera permanente de Oscar Dario Rodriguez Céardenas, el término de
prescripcion para reclamar su derecho empieza a contarse desde el fallecimiento de su
compariero, esto es, el 12 de agosto de 1992 (fol. 25 archivo No 03), pPOr l0 tanto, a partir de esta
calenda se hizo exigible su obligacion de acudir por la via administrativa a reclamar su derecho,
y como quiera que se evidencia que presento la reclamacion del derecho a la pensiéon de
sobrevivientes el 05 de noviembre de 2013 (rol. 21 archivo No 03), ¥ la demanda se instauré6 el 24
de octubre de 2014 (rol. 2 archivo No 01), hay lugar a concluir que opero el fenbmeno prescriptivo
de las mesadas pensionales causadas con anterioridad a tres afios atras de la reclamacion,
es decir, las causadas con anterioridad al 05 de noviembre de 2010, data igual a la decantada

por el a quo, por lo que, se confirmara la decisién en este topico.

2.11 Monto pensional. El a quo establecié que el monto de la pensién de sobrevivientes lo
era de un SMLMV, aspecto que no fue controvertido por la parte actora, por lo que, se
mantendra incolume tal decisién, ademas de guardar conformidad con lo establecido en el
articulo 3° del Decreto 1160 de 1989, que establecia desde esa época que “Ninguna pension

podréa ser inferior al salario minimo legal mensual”.

2.12 Retroactivo pensional. Asi las cosas, con arreglo al articulo 283 del CGP la condena se
extenderd hasta la fecha de la sentencia de segunda instancia, debiendo determinar la Sala la
modificacion de este aspecto en el fallo de instancia. En lo que concita a Maria Lucero
Arboleda Cardenas en calidad de compafiera permanente de Oscar Dario Rodriguez
Cérdenas, le corresponde el valor de $153.566.445 por las mesadas causadas entre el 5 de
noviembre de 2010 y el 30 de septiembre de 2024. A partir del 01 de octubre de 2024, la UGPP
reconocera una mesada pensional de $1.300.000, la cual se incrementar4 anualmente
conforme lo dispone el articulo 14 de la Ley 100 de 1993, y que debera pagarse sobre 14
mesadas pensionales, de conformidad con el Acto Legislativo 01 de 2005, por haberse
causado la pension con anterioridad al 31 de julio de 2011.

RETROACTIVO PENSIONAL

Afo IPC | # mesadas
Valor pension (minimo) | Total Retroactivo (minimo)

2010 | 3,17% | 2,86666667 $ 515.000 $ 1.476.333
2011 | 3,73% 14 $ 535.600 $ 7.498.400
2012 | 2,44% 14 $ 566.700 $ 7.933.800
2013 | 1,94% 14 $ 589.500 $ 8.253.000
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2014 | 3,66% 14 $ 616.000 $ 8.624.000
2015| 6,77% 14 $ 644.350 $ 9.020.900
2016 | 5,75% 14 $ 689.454 $ 9.652.356
2017 | 4,09% 14 $ 737717 $ 10.328.038
2018 | 3,18% 14 $ 781242 $ 10.937.388
2019 | 3,80% 14 $ 828.116 $ 11.593.624
2020 | 1,61% 14 $ 877.803 $ 12.289.242
2021 | 5,62% 14 $ 908.526 $ 12.719.364
2022 | 13,12% 14 $ 1.000.000 $ 14.000.000
2023 | 9,28% 14 $ 1.160.000 $ 16.240.000
2024 10 $ 1.300.000 $ 13.000.000

TOTAL $ 153.566.445

Se precisa en lo que respecta a la mesada del mes de noviembre de 2010, la misma debi6
haberse reconocido de manera completa, dado que las mesadas pensionales se pagan por
mensualidades vencidas (Articulo 35 del Acuerdo 049 de 1990, y sentencia SL1011-2021);
empero, como el a quo la liquidé de manera proporcional, y tal punto no fue objeto de reproche,
se dejara dentro del retroactivo la liquidacion proporcional de la mesada del mes de noviembre

de 2010, esto es, por 26 dias.

2.13 Descuentos. Se autoriza igualmente a la UGPP para que descuente de los retroactivos
pensionales, las cotizaciones que por mandato legal deben realizarse con destino al sistema
de seguridad social en salud, de conformidad con los lineamientos trazados por la H. Corte
Suprema de Justicia -Sala de Casacién Laboral-, en sentencia del 6 de marzo de 2012,
Radicado 47528, M.P. Rigoberto Echeverry Bueno.

2.14 Indexacion. Se impartird condena por indexacion, siguiendo el criterio fijado por la Sala
de Casacion Laboral de la Corte Suprema de Justicia en sentencia SL359-2021, en la que
recogio la tesis segun la cual la correccibn monetaria Gnicamente procedia a peticion de parte,
para en su lugar, educir que “el juez tiene la facultad de imponer la indexacion de las condenas

de manera oficiosa”.

Por tanto, como en el sub examine el monto generado por retroactivo pensional se ve
menguado por el hecho notorio de la pérdida del valor adquisitivo de la moneda, a partir de su
causacion y hasta la fecha en que se cancele la obligacion, utilizando la formula que para el
efecto establecio la Sala de Casacion Laboral de la Corte Suprema de Justicia, se deberan

indexar dichas sumas de dinero en la forma como lo ensefia de manera iterativa en sus fallos.

Bajo ese horizonte, para la Sala se impone la modificacion de la sentencia de primer grado en

los términos enunciados.
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3. Costas. En segunda instancia no se impondr4 condena en costas, ya que, pese al recurso de
alzada propuesto por la UGPP, la sentencia se revisé en su integridad en el grado jurisdiccional

de consulta en su favor. Las de primera instancia se confirman.

4. DECISION

En mérito de lo expuesto, el TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE
MEDELLIN, Sala Cuarta de Decision Laboral, administrando justicia en nombre de la
Republica de Colombia y por autoridad de la ley,

RESUELVE:

PRIMERO.: MODIFICAR el NUMERAL SEGUNDO de la sentencia proferida el 29 de marzo
de 2023 por el Juzgado Décimo Laboral del Circuito de Medellin, el cual quedara de la siguiente

manera.

“SEGUNDO: CONDENAR a la UGPP a pagar a MARIA LUCERO ARBOLEDA
CARDENAS, la pensién de sobrevivientes de origen laboral generada por el
fallecimiento de OSCAR DARIO RODRIGUEZ CARDENAS, por efectos de la
prescripcidon a partir del 05 de noviembre de 2010, en cuantia de un SMLMV y con 14
mesadas anuales, generando un retroactivo desde esa fecha hasta el 30 de septiembre
de 2024 en cuantia de $153.566.445. A partir del 01 de octubre de 2024, se continuara
pagando una mesada pensional equivalente a un (1) SMLMV, esto es, $1.300.000, que
se incrementara anualmente, de conformidad con el articulo 14 de la Ley 100 de 1993,

sin perjuicio de la mesada adicional de junio y diciembre.
Paragrafo: ORDENAR a la UGGP a reconocer y pagar la INDEXACION del valor
generado como retroactivo pensional por concepto de mesadas pensionales, y las que
se sigan generando, y aquella correra a partir de la causacién de cada mesada
pensional y hasta la fecha en que se cancele la obligacion”.

SEGUNDO: CONFIRMAR en lo demas la sentencia materia de apelacion y consulta.

TERCERO: SIN COSTAS en esta instancia. Las de primera se confirman.

Lo resuelto se notifica mediante EDICTO?,

2 Acogiendo el criterio de la H. Corte Suprema de Justicia, Sala de Casacion Laboral, vertido en la providencia AL 2550 de fecha 23 de
junio de 2021, M.P. Omar Angel Mejia Amador.
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Déjese copia digital de lo decidido en la Secretaria de la Sala, y previa anotacion en el registro
respectivo, DEVUELVASE el expediente al juzgado de origen.

Se declara asi surtido el presente acto y en constancia se firma por los que en ella intervinieron.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

M RUN'MORALES

QUEZ CARLOS AL
Magistrad

CONSTANCIA SECRETARIAL
Se deja constancia de que las anteriores firmas corresponden a las firmas originales de
los magistrados que integran la Sala Cuarta de Decisién Laboral del Tribunal Superior del

Secretario
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