TEMA: PRESCRIPCION-Si bien los derechos de contenido econdmico que se reclaman hoy por via
ejecutiva se encuentran parcialmente prescritos, como lo excepcionara la parte ejecutada, es lo
cierto que con la notificacidn por conducta concluyente de la demandada el pasado 1° de agosto de
2023, dia en que se planted la nulidad por indebida notificacidn, se interrumpio la prescripcién y
siendo ello asi, sélo resultaron afectadas las mesadas pensionales ordinarias y adicionales, asi como
los reajustes causados con anterioridad al 1° de agosto de 2020.

HECHOS: Solicité el demandante el pago de las mesadas pensionales insolutas ordinarias y
adicionales causadas a partir del mes de agosto de 1996 por parte de la sociedad Compafiia Minera
de Amalfi S.0.M. La controversia planteada se dirimié en primera instancia por el Juzgado Sexto
Laboral del Circuito de Medellin, mismo que declaré parcialmente probada la excepcién de mérito
de prescripcion que fuera propuesta por la convidada al juicio respecto de todas las mesadas
pensionales causadas con anterioridad al 12 de agosto de 2023. Debe la sala determinar si el
ejercicio ponderativo de la cognoscente de instancia al emitir la providencia impugnada, con la que
resolvid la excepcién de mérito de prescripcion, se acompasa con el compendio normativo que
regula la prescripcion liberatoria de las obligaciones derivadas del titulo ejecutivo fundamento del
coercitivo.

TESIS: (...) En el sub litum y de cara a la apelacion de la decisidon de dar por probada parcialmente la
excepcion de prescripciéon formulada por la ejecutada con miras a enervar el pago de los las mesadas
pensionales ordinarias y adicionales reclamadas, junto con los reajustes pretensos, debe precisar la
Sala que, replicando lo discurrido por la Corte Suprema de Justicia, “(...) [l]a prescripcién es un modo
de adquirir cosas ajenas, o bien, de extinguir las acciones y derechos, por haberse poseido dichas
cosas o no haberse ejercido dichas acciones y derechos durante un lapso de tiempo determinado.
Es decir, la prescripcién extintiva se entiende como una forma de extincién o desaparicion de un
derecho, real o personal o de una accién, cuando durante un determinado periodo de tiempo
establecido en la ley, no se realizan ciertos actos, a lo que el ordenamiento le atribuye la
consecuencia indicada (CSJ SL2501-2018)". (...) Llevada la controversia a este item, se impone
memorar que, el titulo ejecutivo traido en recaudo, esta conformado por el comunicado del 22 de
abril de 1994 (...) suscrito por el sefior Mauricio Mora G., gerente de la convidada al juicio, a través
del cual reconocid la pensién de jubilacién en favor del sefior ADAN a partir del 18 de abril de 1994,
en cuantia igual al 75% del salario promedio devengado en el dltimo afio de servicios, vale decir, la
suma de $ 181.199, junto con los incrementos anuales a los que haya lugar (...) Adicionalmente,
cumple resaltar que, el litigioso por activa presentd la demanda ejecutiva el 14-abr-2014 (...). Asi
también, se tiene que el Juzgado Sexto Laboral del Circuito de Medellin libré la orden de apremio
mediante auto del 14-ago-2014, notificado por anotacion por estado nro. 134 del 15-ago-2014 (...).
(...) En ese estado de cosas, emerge como evidente que a voces del canon 90 del Cddigo de
Procedimiento Civil, plexo normativo vigente para la época de los hechos, el ejecutante tenia hasta
16 de agosto de 2015 para notificar a la parte ejecutada y, con ello, interrumpir el término del
fendmeno extintivo desde la presentacién de la demanda, en la medida en que en este hito fenecid
el término legal de un afio contado a partir del dia siguiente al de la notificacion del auto que libré
el mandamiento de pago (15-ago-2015); pues de no ser asi, los mencionados efectos sélo se
producen con la notificacion al demandado, a menos, claro estd, que se compruebe negligencia por
parte del juzgador o una conducta del demandado tendiente a entorpecer su vinculacién al proceso
judicial (...) (...) De la revision del acervo probatorio y de las actuaciones procesales realizadas en
sede de primer grado —especialmente la referida a la declaratoria de nulidad de todas las etapas
procesales subsecuentes al auto del 20-nov-2014—, se colige por la Sala que, la notificacion de la
parte ejecutada en el acontecer judicial sélo se entiende legalmente surtida, por conducta



concluyente, a partir del 01-ago-2023, data en la que se propuso el incidente de nulidad. En ese
orden de ideas, es palmar que la juez de primer grado se equivocd sin atenuantes en su ponderacion
cuando determind que las mesadas causadas con anterioridad al 1° de agosto de 2023 se
encontraban prescritas, en el sentido de que, si bien los derechos de contenido econémico que se
reclaman hoy por via ejecutiva se encuentran parcialmente prescritos, como lo excepcionara la
parte ejecutada, es lo cierto que con la notificacién por conducta concluyente de la demandada el
pasado 1° de agosto de 2023, dia en que se planted la nulidad por indebida notificacién -art. 301 del
CGP4-, se interrumpid la prescripcioén -art. 489 del CST y art. 151 del CPTSS-, y siendo ello asi, sélo
resultaron afectadas las mesadas pensionales ordinarias y adicionales, asi como los reajustes
causados con anterioridad al 1° de agosto de 2020. (...) A ello hay que adicionar que, no se demostré
dentro del marco factico y legal fijado en la opugnacion, la comprobada actitud negligente de la
funcionaria judicial de primer grado o el despliegue de maniobras engafiosas o elusivas del
accionado o ejecutado con la finalidad indebida de evitar la diligencia de enteramiento, antes bien,
lo que se acredité es que la parte actora, con inadmisible ligereza, omitid su deber legal de acudir a
la Agencia Nacional de Mineria con el propdsito de obtener el certificado de registro minero en el
gue consta la direccion de notificaciones judiciales de la accionada y, tanto mas importante, no
realizé acto alguno tendiente a surtir la notificacién personal de la MINERA AMALFI en la direccién
fisica que alli figuraba —carrera 36 nro. 10B — 80 de Medellin (...)—, sino que, por el contrario,
continué adelantando las etapas procesales subsecuentes. Corolario de lo anterior y ante la
demostracion con suficiencia de los presupuestos arriba explicitados, se dispondrd por la Sala la
modificaciéon de la providencia proferida para en su lugar, declarar prescritas las mesadas
pensionales ordinarias y adicionales, junto con los reajustes causados con anterioridad al 1° de
agosto de 2020.

MP. VICTOR HUGO ORJUELA GUERRERO
FECHA: 11/06/2025
PROVIDENCIA: AUTO
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La Sala Cuarta de Decision Laboral del Tribunal Superior del
Distrito Judicial de Medellin, integrada por los magistrados
MARIA EUGENIA GOMEZ VELASQUEZ, CARLOS ALBERTO
LEBRUN MORALES y VICTOR HUGO ORJUELA GUERRERO,
quien actua como Magistrado Sustanciador, procede a dictar
decision de segundo grado, con el objeto de decidir el recurso de
apelacion formulado por el poderhabiente judicial de ADAN
ESTEBAN WOLF VENEGAS contra el auto proferido el 08 de
mayo de 2025 por el Juzgado Sexto Laboral del Circuito de
Medellin, mediante el cual se resolvieron las excepciones de

meérito formuladas.

1. ANTECEDENTES

El senor ADAN ESTEBAN WOLF VENEGAS, quien actiia a través

de gestor judicial, promoviéo demanda ejecutiva laboral en contra
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de la sociedad COMPANIA MINERA DE AMALFI S.0.M., conocida
también como MINERA DE AMALFI, en procura de obtener el
pago de las mesadas pensionales insolutas ordinarias y
adicionales causadas a partir del mes de agosto de 1996, junto
con los reajustes, diferencias resultantes y las costas que se

causen en la actuacion judicial.

En respaldo de sus aspiraciones senald que, presto sus servicios
personales a favor del empresario demandado a partir del 19-sep-
1966, desempenando los cargos de oficios varios, celador y
capataz de turno nocturno. Relaté que, la relacion de trabajo se
prolongoé hasta el 17-abr-1994, fecha en la que presentdo su
renuncia al empleo, a la vez de que solicito el reconocimiento de
la pension de jubilacion. Aseguré que la accionada en
comunicado del 22-abr-1994, ademas de aceptar la dejacion del
cargo, reconocio la prestacion pensional a partir del 18-abr-1996,
en cuantia inicial igual a $ 181.199 y con base en las previsiones

contenidas en el articulo 260 del CST.

Informo6 que, desde el mes de agosto de 1996 y hasta el mes de
febrero de 2004, la ejecutada no pago las mesadas pensionales
correspondientes, efectuando a partir de marzo de 2004 y hasta
enero de 2013 el pago incompleto de las mesadas, omitiendo
reconocer las mesadas adicionales de junio y diciembre que se

causaron y los incrementos de ley.

1.1.Tramite de primera instancia

El cobro coactivo referido correspondi6 al Juzgado Sexto Laboral

del Circuito de Medellin, el que mediante auto del 14-ago-2014
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(pags.29 a 32, doc.01, subcarp.01, carp.01), libré orden de pago
en los términos solicitados por el promotor de la litis, no sin antes
disponer la notificacion personal o por aviso de la sociedad

ejecutada.

Estando la ejecutada notificada por conducta concluyente, esta
presentdo oposicion a la prosperidad de los pedimentos
formulados y en su defensa propuso como medios enervantes de
meérito, las excepciones que nominé excepcion de prescripcion
parcial de las obligaciones, cobro de lo no debido o inexistencia
de la obligacion con relacion a las mesadas adicionales de junio

y diciembre y la genérica (doc.61, subcarp.01, carp.01).

1.2. Decision de Primera Instancia

La controversia planteada se dirimié en primera instancia el 08
de mayo de los cursantes (docs.66 y 67, subcarp.01, carp.01) por
el Juzgado Sexto Laboral del Circuito de Medellin, mismo que
declar6 parcialmente probada la excepcion de meérito de
prescripcion que fuera propuesta por la convidada al juicio
respecto de todas las mesadas pensionales causadas con
anterioridad al 1° de agosto de 2023, gravando en costas a la

compania ejecutada.

1.3. Recurso de Apelacion

El procurador judicial del sefior ADAN ESTEBAN WOLF
VENEGAS inconforme con la decision, interpuso recurso de
apelacion a fin de que se revoque la decision adoptada en la

primera instancia. Con tal objeto, asegur6 que la notificacion del
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mandamiento de pago a la parte pasiva se surtio por conducto de
curador ad litem, profesional del derecho que brind6 respuesta a
la demanda oportunamente. A ello agregd que la sociedad
ejecutada asumio una conducta procesal negligente, al ocultar la
informacion y datos de notificacion consignados en el registro
minero. En esta misma linea, aseguré que la accionada siempre
tuvo conocimiento de la existencia del presente proceso, al punto
que manifesto su interés en llegar a un acuerdo conciliatorio con
el mandatario judicial que, para la época, representaba los

intereses del demandante.

Finalmente, reproché que la decision confutada no definio el
estado actual del derecho pensional reclamado, asi como en lo

que respecta a la obligacion de su pago.

1.4. Tramite de Segunda Instancia

El recurso de apelacion se admitio el 26 de mayo hogano (doc.02,
carp.03), del que se corrié traslado a las partes en el mismo
proveido, para que de conformidad con lo previsto en el numeral
1° del articulo 13 de la Ley 2213 de 2022, presentaran alegatos
de conclusion por escrito, de estimarlo del caso; empero los

contendientes judiciales guardaron silencio.

2. ANALISIS DE LA SALA

Surtido el tramite en esta instancia, sin observar causal de
nulidad que invalide lo actuado, procede la Sala a resolver el
recurso de apelacion interpuesto por el sefior ADAN ESTEBAN
WOLF VENEGAS, advirtiéndose que, de conformidad con el
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principio de consonancia consagrado en el articulo 66A del
CPTSS, el estudio del auto impugnado debera focalizarse en los

puntos de inconformidad materia de alzada.

2.1. Problema juridico

El asunto litigioso puesto a consideracion de la Sala, se contrae
en determinar si el ejercicio ponderativo de la cognoscente de
instancia al emitir la providencia impugnada, con la que resolvio
la excepcion de mérito de prescripcion, se acompasa con el
compendio normativo que regula la prescripcion liberatoria de las
obligaciones derivadas del titulo ejecutivo fundamento del

coercitivo.

2.2. Sentido de la Decision — Tesis de la Sala

La Sala modificara la decision impugnada, en atencion a que
resulta evidente que, con la notificacion por conducta
concluyente de la ejecutada el 1° de agosto de 2023, se
interrumpieron los efectos liberatorios de la institucion juridica
de la prescripcion por un lapso de 3 anos. Por manera que,
Unicamente resultaron afectadas por el fenomeno juridico
extintivo, las mesadas pensionales y los reajustes causados antes

del 1° de agosto de 2020, como pasa a exponerse:

2.3.Solucion del Problema Juridico Planteado

La carga de la prueba es un principio de derecho procesal, en
cuya virtud se establece a cual de los sujetos del proceso le

concierne la aportacion de las pruebas, y cuales son las
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consecuencias juridicas que se derivan del incumplimiento de
dicha carga; en su criterio clasico la carga de probar se ha fijado
en cabeza de quien afirma los hechos que sirven de fundamento
a la procedencia del reconocimiento de los derechos debatidos,
correspondiéndole asi mismo probar sus aserciones para que el
juzgador establezca si es procedente el reconocimiento de los
derechos que reclama, debiéndose desestimar sus pretensiones

cuando quiera que aquellos no aparezcan probados en el proceso.

El concepto pristino de la carga probatoria se compendia en el
aforismo romano ei incumbit probatio qui dicit, non qui negat,
segun el cual, quien afirma un hecho debe probarlo, y quien lo
niega, esta libre de la carga de probar, regla procesal que guarda
concordancia con las previsiones contenidas en el articulo 167
del CGP, aplicable por remision analogica a los juicios del trabajo
y de la seguridad social, en los términos previstos en el articulo
145 del CPTSS, y por cuya virtud, le incumbe a las partes probar
el supuesto de hecho de las normas que consagran el efecto

juridico que ellas persiguen.

Puestas asi las cosas, lo primero que relieva la Sala para resolver
el escollo que plantea el asunto litigioso, es que el fin ultimo de
los procesos ejecutivos no es otro que la completa satisfaccion
por via coactiva de las obligaciones claras, expresas y
actualmente exigibles, que consten en acto o documento que
provenga del deudor o de su causante o que emane de una

decision judicial o arbitral firme!; por lo que resulta palmar que

1 Articulo 100 del CPTSS, y articulo 422 del CGP
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las actuaciones judiciales de esta indole s6lo terminan por el

cumplimiento o pago total de la obligacion respectiva.

De modo que, al momento en que el juzgador encuentre
cumplidos los presupuestos arriba resenados, librara
mandamiento de pago con la orden al ejecutado para que cumpla
dentro del término legal o judicialmente establecido la obligacion
a su cargo que se reputa insoluta ; decision que, prohijando el
pronunciamiento de la Corte Constitucional en sentencia SU-041
de 2018, “(...) no solo tiene la caracteristica de una providencia
mediante la cual se admite la demanda porque reune los
requisitos para tal fin y da inicio al proceso respectivo, tal como
ocurre en la mayoria de procedimientos y especialmente en el de
naturaleza cognitiva o declarativa, sino que ademas, establece la
competencia del juez que lo profiere para analizar los documentos
que contienen la obligaciéon cuya ejecucion se pretende, pues
debe encontrar acreditada la existencia de un titulo ejecutivo,
porque satisfacen las condiciones formales y sustanciales

establecidas en la ley y puede generar su cobro al ejecutado”.

En linea con lo anterior, es en el mandamiento de pago en que se
decide sobre la cuantificacion del monto de la obligacion insoluta
de forma inicial, o bien provisional , en tanto lo alli dispensado
es susceptible de ser modificado bien por solicitud de la parte
ejecutante , bien por la prosperidad de uno cualquiera de los
medios exceptivos que sean formulados por la convidada a juicio
; senalando en este ultimo caso el articulo 446 del CGP, ad
litteram: “[e]jecutoriado el auto que ordene seguir adelante la
ejecucion, o notificada la sentencia que resuelva sobre las

excepciones siempre que no sea totalmente favorable al ejecutado
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cualquiera de las partes podra presentar la liquidacion del crédito
con especificacion del capital y de los intereses causados hasta
la fecha de su presentacion, y si fuere el caso de la conversion a
moneda nacional de aquel y de estos, de acuerdo con lo dispuesto
en el mandamiento ejecutivo, adjuntando los documentos que la

sustenten, si fueren necesarios”.

Bajo esa tesitura, memora la Sala que la finalidad de los procesos
ejecutivos no es otra que la completa satisfaccion coactiva de las
obligaciones claras, expresas y actualmente exigibles, que
consten en acto o documento que provenga del deudor o de su
causante o que emane de una decision judicial o arbitral firmeZ;
tanto mas cuanto que, las actuaciones judiciales de esta indole
solo terminan en razon del cumplimiento o pago total de la

obligacion respectiva.

Lo expuesto es suficiente para significar que, sin perjuicio de los
poderes oficiosos y de control de legalidad a disposicion del
juzgador que surte la ejecucion y que se consagran, entre otros,
en los articulos 48 del CPTSS y 42 y 132 del CGP, los
profesionales del derecho que apoderan a las partes integrantes
de la litis, deben permanecer especialmente atentos para elevar
de manera oportuna las solicitudes que estimen procedentes en
orden a defender los intereses que les han sido confiados, puesto
que éstos, como conocedores de los asuntos litigiosos y materias
juridicas, son los llamados a actuar con la oportunidad y

conocimiento requeridos.

2 Articulo 100 del CPTSS, y articulo 422 del CGP
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En el sub litumy de cara a la apelacion de la decision de dar por
probada parcialmente la excepcion de prescripcion formulada por
la ejecutada con miras a enervar el pago de los las mesadas
pensionales ordinarias y adicionales reclamadas, junto con los
reajustes pretensos, debe precisar la Sala que, replicando lo
discurrido por la Corte Suprema de Justicia3, 9...) [la
prescripcion es un modo de adquirir cosas ajenas, o bien, de
extinguir las acciones y derechos, por haberse poseido dichas
cosas o no haberse ejercido dichas acciones y derechos durante
un lapso de tiempo determinado. Es decir, la prescripciéon extintiva
se entiende como una forma de extincion o desaparicion de un
derecho, real o personal o de una accién, cuando durante un
determinado periodo de tiempo establecido en la ley, no se realizan
ciertos actos, a lo que el ordenamiento le atribuye la consecuencia

indicada (CSJ SL2501-2018)”.

Ahora, importa senalar que, en cuestiones de indole laboral y de
la seguridad social, la normativa legal aplicable a esta figura
juridica corresponde a los articulos 488 y 489 del CST y 151 del
CPTSS, preceptos conforme a los cuales, las acciones derivadas
de las leyes sociales prescriben en un término igual a tres (3)
anos, contados a partir del momento en que el derecho se hizo
exigible; mientras que su interrupcion esta marcada bien por el
simple reclamo escrito del trabajador o beneficiario presentado
ante el empleador u obligado, o bien, por la presentacion de la

demanda por via judicial -articulo 94 CGP-.

3 Sentencia SL1613 de 2022
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Llevada la controversia a este item, se impone memorar que, el
titulo ejecutivo traido en recaudo, esta conformado por el
comunicado del 22 de abril de 1994 (pag.17, doc.01, subcarp.01,
carp.01) suscrito por el senor Mauricio Mora G., gerente de la
convidada al juicio, a través del cual reconocio la pension de
jubilacion en favor del sefior ADAN ESTEBAN WOLF VANEGAS a
partir del 18 de abril de 1994, en cuantia igual al 75% del salario
promedio devengado en el ultimo ano de servicios, vale decir, la
suma de $ 181.199, junto con los incrementos anuales a los que

haya lugar, como se registra en el siguiente infolio:

COMPANIA MINERA DE AMALFI CslsNanes

. NL.‘a. a:;l;:’ggta? = 2513288 y 2513280
it 06,754 - Fax 2513609
Madellin - Colombia

Edif. Saguros Bobivar
Oficina 1106
Apartado Adreo 52430

Medellin, Abril 22 de 1.994 .-

>

Aprediado seflors Adan:

luy atentamente nos permitimos informarle

do con la ley
r del dia 18
CS8T, su pe n se
to (75%) del salario
ios 0 sea la suma de $181.1%9 mensual ¥
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En referencia a lo expuesto, denota la Sala que, el promotor de la

litis desde los albores de la contienda, confes6 que:

“U..) [la empresa empleadora mencionada pagé: al senor
ADAN(sic) ESTEBAN su pension de jubilacion desde el 18 de abril
de 1994 hasta el mes de julio de 1996, inclusive. (...) No pagé al
trabajador mencionado las mesadas pensionales de jubilacion
desde el mes de agosto de 1996, inclusive, hasta el mes de febrero
de 2004, inclusive. (...) Luego, después de no haber pagado
absolutamente nada al trabajador durante el tiempo citado en el
hecho anterior de esta demanda, en el mes de marzo de 2004 y
hasta el mes de octubre de 2005, inclusive, sélo se le pagé al
trabajador la suma de $200,000,00 mensuales. (...) A partir del
mes de noviembre de 2005, inclusive, la demandada sélo pagé al
trabajador la suma de $ 250.000.00 mensuales, por concepto de
la mesada pensional de jubilacion, hasta el mes de marzo de 2006,
inclusive. Desde el mes de abril de 2006, inclusive, hasta el mes
de enero de 2013, inclusive, la demandada pagd al jubilado
nombrado, la suma mensual de $ 300.000. (...) Al jubilado citado
no se le ha vuelto a pagar mensualidad de pension de jubilacion
desde el mes de febrero de 2013, inclusive, hasta la fecha de esta
demanda’.

Adicionalmente, cumple resaltar que, el litigioso por activa
presento la demanda ejecutiva el 14-abr-2014 (pag.01, doc.01,
subcarp.01, carp.01). Asi también, se tiene que el Juzgado Sexto
Laboral del Circuito de Medellin libr6 la orden de apremio
mediante auto del 14-ago-2014, notificado por anotacion por
estado nro. 134 del 15-ago-2014 (pags. a 32, doc.01, subcarp.01,
carp.01).

Ulteriormente, la agencia judicial de primer grado en providencia

del 20-nov-2014 (pags.54 a 55, doc.01, carp.0l) ordend el

emplazamiento de la ejecutada, ante la imposibilidad de hacerle
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entrega del citatorio en las direcciones fisicas indicadas desde el
escrito inaugural, esto es, calle 53 nro. 50 - 2 oficina 303 y calle
53 nro. 45 - 20 Edf Seguros Bolivar de Medellin; designandole
curador ad litem para que asumiera su defensa dentro del marco
del compulsivo, al propio tiempo de que el polo activo publico el
edicto emplazatorio el 15 de febrero de 2015 (pags.63 a 65,
doc.01, subcarp.01, carp.01).

De consiguiente, el 13 de agosto de 2015, el gestor judicial del
demandante acredito el pago de los honorarios del curador ad
litem, auxiliar de la justicia que se notifico personalmente de la
demanda el 20 de agosto de 2015 (pag.77, doc.01, subcarp.01,
carp.01). Finalmente, la a quo en auto del 1° de febrero de 2014,
resolvio “[djeclarar la nulidad de todo lo auto(sic), a partir del auto
del 20 de noviembre de 2014 que ordend el emplazamiento de la
Compania Minera de Amalfi La Viborita”; al paso de que, tuvo por
notificada a la encausada por conducta concluyente y le corri6
traslado para que procediera al pago de la obligacion dineraria
reclamada y para la proposicion de los medios exceptivos que

considerara del caso.
Asi, para una mejor comprension del asunto en su completa

dimension, juzga pertinente la Sala compendiar las principales

actuaciones desplegadas en sede de primer grado, asi:
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ACTUACIONES RELEVANTES EN SEDE DE PRIMERA INSTANCIA

DOCUMENTO DEL EXPEDIENTE
FECHA DESCRIPCION OBSERVACION ELECTRONICO
14-abr-14 Presentacion de la demanda ejecutiva NA P4g.01, doc.01, subcarp.01, carp.01

laboral.
L

Auto que libra mandamiento de pago en
14-ago-14 favor del promotor y en contra de la
Compaiiia Minera de Amalfi "La Viborita".

Se notificé por anotacién en estado nro. Pags.29 a 32, doc.01, subcarp.01,
134 del 15-ago-2014. carp.01

El apoderado de la parte actora solicita el|  Los citatorios fueron remitidos a las

7-oct-14 emplazamiento de la compafiia direcciones cll 53 nro. 45-20 ED Seguros | Pé&gs.34 a 47, doc.01, subcarp.01,
el convocada a juicio. Allegé constancia de Bolivar y cll 53 nro. 50-2 Of 303 de carp.01
devolucion de los citatorios remitidos. Medellin. y
20-nov-14 Auto que ordena el emplazamiento de la NA Pags.54 a 55, doc.01, subcarp.01,
Compafiia Minera de Amalfi "La Viborita". carp.01

El demandante allega la copia de la
16-feb-15  |publicacion del edicto emplazatorio en un NA
diario de amplia circulacion.

El pretensor sufraga los gastos de

Pags.63 a 65, doc.01, subcarp.01,
carp.01

Pags.73 a 75, doc.01, subcarp.01,

19-ag0-15 curaduria. NA carp.01

20-ag0-15 El curador ad litem se nolfifica NA P4g.77, doc.01, subcarp.01, carp.01
personalmente de la demanda.

Bampds || FHOGPCRETESCIIEs e CEnlE) NA P4g.84, doc.01, subcarp.01, carp.01

ejecucion

Como fundamento del incidente de nulidad
se alegd que '(...) con la demanda no se
aporto la prueba de la existencia y
representacion legal de la demandada,
como lo ordena el numeral 4 del articulo

26 del Codigo Procesal del Trabajo y la
Seguridad Social, ya que se trata de una

La ejecutada presenta incidente de persona juridica de derecho privado.
1-ago-23 nulidad del proceso ejecutivo por Ademas, se informé como direccién de Doc.02, subcarp.02, carp.01
indebida notificacién. notificacion de la demandada la siguiente

direccién: Medellin, Calle 53 No. 50 - 2,
Oficina No. 303; la cual no es la direccion
de notificacion que obra en el Certificado

de Existencia y Representacion de la
Compafiia Minera de Amalfi S.O.M. —

Mina Viborita ni es una direccion de la

empresa".

La agencia judicial declara la nulidad de
todo lo actuado a parti del auto del 20-
nov-2014 a través del cual se ordend el

emplazamiento.

Se determiné que la direccion fisica real
de la accionada corresponde a la cra. 36 Doc.05, subcarp.02, carp.01
nro.10B-80 de Medellin.

1-feb-24

En ese estado de cosas, emerge como evidente que a voces del
canon 90 del Codigo de Procedimiento Civil, plexo normativo
vigente para la época de los hechos, el ejecutante tenia hasta 16
de agosto de 2015 para notificar a la parte ejecutada y, con ello,
interrumpir el término del fenomeno extintivo desde la
presentacion de la demanda, en la medida en que en este hito
fenecio el término legal de un ano contado a partir del dia

siguiente al de la notificacion del auto que libro el mandamiento
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de pago (15-ago-2015); pues de no ser asi, los mencionados
efectos solo se producen con la notificacion al demandado, a
menos, claro esta, que se compruebe negligencia por parte del
juzgador o una conducta del demandado tendiente a entorpecer
su vinculacion al proceso judicial. De forma mas precisa, la Sala
de Casacion Laboral de la Corte Suprema de Justicia en

sentencia SL819 de 2024, aquilato:

“...) [E]ls importante tener en cuenta que el articulo 90 del
Codigo de Procedimiento Civil, vigente para la época de los
hechos y aplicable a los procesos laborales en virtud de lo
dispuesto por el articulo 145 del Estatuto Adjetivo del
Trabajo y de la Seguridad Social, contempla la posibilidad
que el término de tres anos se entienda interrumpido desde
la fecha de radicacion de la demanda, siempre que el auto
admisorio de aquella, o el de mandamiento ejecutivo, segin
sea al caso, «se notifique al demandado dentro del término
de un (1) ano contado a partir del dia siguiente a la
notificacion al demandante de tales providencias, por
estado o personalmente»r. Una vez trascurrido ese tiempo, el
efecto solo se producira con la notificacion del auto
admisorio.

Conforme lo anterior, la prescripcion de las acciones laborales
puede ser interrumpida a través de dos mecanismos diferentes y
no excluyentes: la extrajudicial, mediante la presentacion al
empleador del simple reclamo escrito por el trabajador respecto de
un derecho determinado, de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 489 del Cédigo Sustantivo del Trabajo y 151 del Cédigo
Procesal del Trabajo; y con la presentacion de la demanda, en los
términos y condiciones senialadas por el articulo 90 del Cédigo de
Procedimiento Civil (CSJ SL, 13 dic. 2001, rad. 16725 y CSJ SL,
15 may. 2012, rad. 38504).
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Entretanto, la misma Alta Corporacion en providencia SL1712 de
2024 record6 también el criterio imperante en relacion con la
hermenéutica del articulo 90 del CPC, hoy articulo 94 del

estatuto procesal general, en donde discurrio:

“(...)En efecto, en sentencias de julio 31 de 1991 (Rad. 4336) y
mayo 15 de 1995 (Rad 7343), en los que se analiz6 un punto de
similares caracteristicas al presente, esta Corporacion senté el
criterio que expone el ad quem respecto a los articulos 90 y 91 del
codigo de procedimiento civil, que en lo concerniente a lo aqui
discutido conserva semejanza con la reforma que a los mismos
introdujo el decreto 2282 de 1989, y que es el siguiente:

“Entre los principios cardinales del proceso, a cuyo imperio han de
contribuir por igual en todas sus actuaciones el juez, las partes y
sus apoderados se encuentran en primerisimo lugar los de la
lealtad, probidad y buena fe que ha de presidir todas las
actuaciones judiciales, para cuyo eficaz cumplimiento su
observancia, prevenciéon y sancién se impusieron como especifico
deber al juez (art. 39, num. 4 C.P.C), y a las partes y a sus
apoderados, cual aparece en los articulos 71, numeral (es) 1y 2, y
74 del C. de P.C.

“...) Acorde con tales postulados éticos, recogidos como
normas de obligatorio cumplimiento por la legislacion
positiva, observa esta Sala que la sola presentacion de la
demanda interrumpe la prescripcion cuando la notificacion
del auto admisorio de la misma no se efectua
oportunamente por negligencia del Juzgado o por actividad
elusiva del demandado, ya que repugna al ordenamiento
juridico que el actor que obra con rectitud y satisface las

cargas procesales que sobre él pesan tenga, sin embargo,
que soportar consecuencias juridicas desfavorables por
conductas reprochables a la incuria de funcionarios
judiciales o a maniobras de la parte contraria, que,

posteriormente, resultase beneficiada de su propia
conducta contraria a derecho”’.
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De la revision del acervo probatorio y de las actuaciones
procesales realizadas en sede de primer grado —especialmente la
referida a la declaratoria de nulidad de todas las etapas
procesales subsecuentes al auto del 20-nov-2014—, se colige por
la Sala que, la notificacion de la parte ejecutada en el acontecer
judicial solo se entiende legalmente surtida, por conducta
concluyente, a partir del 01-ago-2023, data en la que se propuso

el incidente de nulidad.

En ese orden de ideas, es palmar que la juez de primer grado se
equivoco sin atenuantes en su ponderacion cuando determiné
que las mesadas causadas con anterioridad al 1° de agosto de
2023 se encontraban prescritas, en el sentido de que, si bien los
derechos de contenido economico que se reclaman hoy por via
ejecutiva se encuentran parcialmente prescritos, como lo
excepcionara la parte ejecutada, es lo cierto que con la
notificacion por conducta concluyente de la demandada el
pasado 1° de agosto de 2023, dia en que se plante6 la nulidad
por indebida notificacion -art. 301 del CGP#-, se interrumpio la
prescripcion -art. 489 del CST y art. 151 del CPTSS-, y siendo
ello asi, solo resultaron afectadas las mesadas pensionales
ordinarias y adicionales, asi como los reajustes causados con

anterioridad al 1° de agosto de 2020.

4 ARTICULO 301. NOTIFICACION POR CONDUCTA CONCLUYENTE. La notificacién por conducta
concluyente surte los mismos efectos de la notificacion personal. (...) Cuando se decrete la nulidad
por indebida notificacién de una providencia, esta se entenderi surtida por conducta
concluyente el dia en que se solicitd la nulidad, pero los términos de ejecutoria o traslado,
segun fuere el caso, solo empezaran a correr a partir del dia siguiente al de la ejecutoria del
auto que la decretd o de la notificacién del auto de obedecimiento a lo resuelto por el superior.

Pagina 16 de 19



Proceso Ejecutivo
Radicado 05001310500620140049503

A ello hay que adicionar que, no se demostro dentro del marco
factico y legal fijado en la opugnacion, la comprobada actitud
negligente de la funcionaria judicial de primer grado o el
despliegue de maniobras enganosas o elusivas del accionado o
ejecutado con la finalidad indebida de evitar la diligencia de
enteramiento, antes bien, lo que se acreditdé es que la parte
actora, con inadmisible ligereza, omitié6 su deber legal de acudir
a la Agencia Nacional de Mineria con el propodsito de obtener el
certificado de registro minero en el que consta la direccion de
notificaciones judiciales de la accionada y, tanto mas importante,
no realizo acto alguno tendiente a surtir la notificacion personal
de la MINERA AMALFI en la direccion fisica que alli figuraba —
carrera 36 nro. 10B - 80 de Medellin (pags.104 a 108,
subcarp.01, carp.01)—, sino que, por el contrario, continuo

adelantando las etapas procesales subsecuentes.

Corolario de lo anterior y ante la demostracion con suficiencia de
los presupuestos arriba explicitados, se dispondra por la Sala la
modificacion de la providencia proferida el 08 de mayo de 2025
por el Juzgado Sexto Laboral del Circuito de Medellin, en tanto
declar6 parcialmente probada la excepcion de mérito de
prescripcion que fuera propuesta por la convidada al juicio
respecto de todas las mesadas pensionales causadas con
anterioridad al 1° de agosto de 2023, para en su lugar, declarar
prescritas las mesadas pensionales ordinarias y adicionales,
junto con los reajustes causados con anterioridad al 1° de agosto

de 2020.

3. COSTAS
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De conformidad con lo dispuesto en los articulos 365 y 366 del
CGP, y en atencién a que el recurso formulado por ADAN
ESTEBAN WOLF VENEGAS sali6 parcialmente avante, no se
impondran costas de segunda instancia. Las de primera se

confirman.

En meérito de lo expuesto el TRIBUNAL SUPERIOR DEL
DISTRITO JUDICIAL DE MEDELLIN, Sala Cuarta de Decisién

Laboral,

4. RESUELVE

PRIMERO: MODIFICAR el auto dictado por el Juzgado Sexto
Laboral del Circuito de Medellin, el 08 de mayo de 2025, dentro
del proceso EJECUTIVO LABORAL promovido por ADAN
ESTEBAN WOLF VENEGAS en contra de la COMPANIA MINERA
DE AMALFI S.O.M., para en su lugar, DECLARAR prescritas las
mesadas pensionales ordinarias y adicionales, junto con los
reajustes causados con anterioridad al 1° de agosto de 2020,
segun y conforme lo esbozado en la parte motiva de esta

providencia.

SEGUNDO: CONFIRMAR en lo demas el auto que se revisa por

via de apelacion.

TERCERO: SIN COSTAS en esta instancia. Las de primera se

confirman.

Lo resuelto se notifica POR ESTADOS, segun lo previsto en el
articulo 41 literal c) del CPTSS.
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Déjese copia digital de lo decidido en la Secretaria de la Sala,
previa anotacién en el registro respectivo, y DEVUELVASE el

expediente al juzgado de origen.

Se declara asi surtido el presente acto y en constancia se firma

por los que en ella intervinieron.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

R}AEUGE AGOI\L;/JELASQUEZ CARLOS ALBERTO LEBRUN\MORALES
_Magistrada Magistrado

CONSTANCIA SECRETARIAL /

Se deja constancia de que las anteriores firmas corresponden a las firmas originales de
los magistrados que integran la Sala Cuarta de Decision Laboral del Tribunal Superior del
Distrito Judicial de i

/

RUBEN D
Secretari
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