TEMA: CONTROVERSIA PRUEBA PERICIAL CALIFICACION DE INVALIDEZ - la declaracién del estado
de invalidez es una construccién técnica y cientifica, que dada su complejidad se asigna a unos entes
especializados, lo que no dota de inmutable las decisiones pues pueden controvertirse ante la
jurisdiccién ordinaria laboral para su eventual modificacién, la que también obedecera a criterios de
igual indole, esto es cientificos y técnicos, informados por profesionales en la materia. /

HECHOS: Pretende el actor se declare que soporta una PCL en cuantia superior al 50% de origen
comun estructurada el 7 de octubre de 2017 en los términos del dictamen de practicado por
CAFESALUD EPS (luego Medimas EPS) siendo beneficiario de la pensién de invalidez a cargo de
Colfondos SA y la compaiiia Seguros Bolivar, atendiendo a la pdliza previsional, debiéndose pagar el
retroactivo pensional y los intereses de mora de que trata el articulo 141 de la Ley 100 de 1993. La
sentencia de primera instancia fue emitida por el Juzgado Primero Laboral del Circuito de Medellin
absolviendo a las accionadas de todas las suplicas. Corresponde esta Corporacion determinar si el
actor soporta una pérdida de capacidad laboral por encima del 50% vy si existe mérito para ordenar
el reconocimiento de la pensién de invalidez.

TESIS: La Sala de Casacidon Laboral de la CSJ ha adoctrinado que los hechos relativos a las
circunstancias de tiempo, modo y lugar tenidos en cuenta en dicha valoracién son controvertibles
ante la Jurisdiccién del Trabajo, teniendo el funcionario judicial plena competencia para examinar
los hechos demostrados en el juicio y establecer algunos de los elementos constitutivos de la
invalidez, toda vez que las experticias emitidas por los entes referidos no comportan pruebas
solemnes, y por ende el Juzgador en su valoracidon no estd sometido a la tarifa legal de pruebasy
puede formar libremente su convencimiento con aquellos elementos que le den mayor credibilidad,
asi como aplicar criterios de igualdad material (SL 2797 de 2020). En adicién ha expresado la Corte
que, si bien los dictdmenes emitidos por las Juntas de Calificacion de Invalidez obedecen a criterios
técnicos y cientificos, ello no veda al juzgador de instancia para que, con fundamento en los
elementos de prueba aportados al proceso, llegue a una conclusion diferente (SL 4346 de 2020).
Libertad de apreciacién y de formacién del convencimiento que habilita al funcionario judicial a
elegir entre los dictamenes aportados al proceso o incluso a solicitar un criterio adicional, para de
esta forma, aplicar aquella experticia que genere mayor convencimiento, la que debera emplear en
su integridad ya que le estd vetado escindirla y menos configurar un nuevo dictamen con fragmentos
de aquellos aportados (al respecto la sentencia CSJ SL 1021 de 2019). Sobre este aspecto resulta
relevante detenerse en la decisidn de la alta corporacién en sentencia SL 1021 de 2019 donde en un
evento en que, pese a existir diferentes experticias de PCL, la sentencia obedecid a una combinacién
de estas, tomando diagndsticos y asignandole muto propio un porcentaje en el componente de
deficiencia, los que ponderd de forma aritmética, al igual que optd por una fecha de estructuracion
ajena a los dictdmenes practicados, decisidon que reprochd y establecié contraria a las facultades del
funcionario judicial, a quien no le esta dado fabricar un dictamen de PCL con fragmentos de
diferentes medios de prueba. Con este panorama el drgano de cierre recordd que la declaracién del
estado de invalidez es una construccion técnica y cientifica, que dada su complejidad se asigna a
unos entes especializados, lo que no dota de inmutable las decisiones pues pueden controvertirse
ante la jurisdiccion ordinaria laboral para su eventual modificacién, la que también obedecera a
criterios de igual indole, esto es cientificos y técnicos, informados por profesionales en la materia.
Lo expuesto permite concluir que, pese a que se establezcan unos organismos especializados para
la definicion de la PCL, estos no comportan criterios inmutables, ya que frente a los mismos es
posible ejercer su contradiccion a través de medios probatorios de naturaleza técnica, debiendo el
funcionario judicial fundamentar la decision de acceso a las prestaciones de cara a aquel que brinde
mayor poder de convencimiento, sin que sea posible fragmentarlo o construir un nuevo dictamen a
través de porciones de las diferentes experticias aportadas.(...) En suma, toda vez que los criterios
de orden técnico y médico, ajustados a los pardametros de calificacion de invalidez establecidos en la



legislacién Colombia no revelan que el actor se halle en condiciéon de invalidez, no existe mérito para
proceder al reconocimiento de la garantia pensional que reclama el actor, conclusidn a la que arribd
la falladora de instancia y que se confirma por esta corporacion.

M.P. DIEGO FERNANDO SALAS RONDON
FECHA: 07/05/2024
PROVIDENCIA: SENTENCIA



Proceso ordinario laboral radicado N° 05001-31-05-001-2019-00591-01

TRIBUNAL SUPERIOR DE MEDELLIN
SALA LABORAL
Medellin, mayo 7 de 2024

Radicado: 05001- 31- 05-001-2019-00591-01
Demandante: JOSE DUBAN CARDONA CARDONA
Demandado: COLFONDOS Y SEGUROS BOLIVAR SA
Asunto: PENSION DE INVALIDEZ

La Sala Quinta de decision, integrada por el magistrado DIEGO FERNANDO
SALAS RONDON como ponente en este proceso y las magistradas LUZ
PATRICIA QUINTERO CALLE Y SANDRA MARIA ROJAS MANRIQUE procede
a emitir sentencia dentro del proceso ordinario laboral de la referencia, estando
acreditados los presupuestos procesales y sin que se evidencien causales de

nulidad que invaliden lo actuado.

ANTECEDENTES
Pretende el actor se declare que soporta una PCL en cuantia superior al 50% de
origen comun estructurada el 7 de octubre de 2017 en los términos del dictamen
de practicado por CAFESALUD EPS (luego Medimas EPS) siendo beneficiario de
la pension de invalidez a cargo de Colfondos SA y la compafiia Seguros Bolivar,
atendiendo a la poliza previsional, debiéndose pagar el retroactivo pensional y los

intereses de mora de que trata el articulo 141 de la Ley 100 de 1993.

Para sustentar sus suplicas sefial6 que el 7 de octubre de 2016 sufrid un accidente
de transito, generandose numeraras secuelas que le han impedido la
reincorporacion laboral; relatd que el 4 de abril de 2017 fue calificado por la EPS
CAFESALUD asignandole una PCL Del 50.3% estructurada el 7 de octubre de

2016, por lo que solicitd el reconocimiento de la pension de invalidez ante
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Colfondos, sin embargo la AFP aludié a la necesidad de practicar una nueva
valoracion y expuso que el tramite pensional se suspendia hasta tanto se notificara

a Seguros Bolivar el dictamen practicado por la EPS.

Como contestacion a la demanda COLFONDOS se opuso a la prosperidad de las
pretensiones aduciendo que el dictamen practicado por la EPS Medimas no ha
sido notificado en debida forma a esta entidad ni a la aseguradora Bolivar, entidad
con quien se contrato el seguro previsional y por tanto tiene interés en las resultas

del tramite (pag. 188/198 archivo N° 1 — primera instancia)

A su turno la Compaiiia de Seguros Bolivar SA expres6 desconocer los hechos
que alega el actor como generadores del derecho pensional que reclama,
sefialando que a esta entidad no se la ha dado a conocer el referido dictamen

elaborado por la EPS Medimas por tanto no le es oponible.

Expuso que, en razoén al tramite administrativo de pago de pension de invalidez,
esta entidad requiri6 al actor para adelantar una calificacion, siendo renuente a
presentar la informacién requerida, por lo que el dictamen se practicd con la
informacion que se disponia, valoracion del 29 de noviembre de 2019 que hall6
una PCL del 25.89% de origen comUn estructurada el 11 de agosto de 2017. (pag.

188/225- archivo N° 1 — primera instancia).

Tramite procesal

En diligencia del 1° de junio de 2022 se establecidé que el trdmite tendria por
propoésito establecer si el actor soporta una PCL en monto superior al 50% de
origen laboral y si de cara a ello la AFP accionada debe reconocer la pension de
invalidez. Como medios probatorios se estableci6 la pertinencia de escuchar a
algunos de los profesionales que rindieron los dictamenes de PCL que obran en

el trdmite, a saber: de la EPS Cafesalud, Seguros Bolivar y de la JRCIA.
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La sentencia de primera instancia fue emitida por el Juzgado Primero Laboral

del Circuito de Medellin absolviendo a las accionadas de todas las suplicas.

Para arribar a tal conclusion, aludio que para efectos de elaborar la calificacion de
PCL el articulo 41 de la Ley 100 de 1993 regla las entidades que han de realizar

tal dictamen permitiéndose ejercer los recursos y acciones legales.

Estando acreditada la afiliacion del actor a la AFP accionada, el accidente de
transito ocurrido el 7 de octubre de 2016 momento en que estaba vigente la poliza
con la aseguradora Seguros Bolivar, sefialo que el dictamen 4 de abril de 2017
por la EPS Cafesalud no se encuentra en firme en tanto este no fue notificado a
la aseguradora, quien tiene un interés legitimo dada su eventual asuncion de
responsabilidades y por tanto podia presentar objeciones frente al mismo. Asi las
cosas, concluyé que de cara a este no se podria construirse la decision de un

derecho pensional.

Luego sefald que al actor se le practicaron otros dictamenes de pérdida de
capacidad y ninguno de ellos da cuenta de la condicién de invalidez que daria
paso a la pensién de invalidez. De igual forma atendiendo a los criterios
jurisprudenciales procedié a valorar las experticias aportadas, hallando mejores
razones Y justificacion en la realizada por la JRCIA de cara a las explicaciones
que presentd el médico valorador, sefialando que las dolencias del actor tabla
15.2, clase 2 para fracturas de menos del 50% y en el caso del actor fue del 30%,
criterio que difiere del dictamen practicado por Cafesalud al acudir a la clase 4,
que supone la existencia de varias fracturas y afectaciones radiculares ambos
efectos que no presenta el actor. Ademas, porque el dictamen de la JRCIA

presenta la evolucion y refleja la situacion actual del actor.

Asi las cosas, al no estar satisfechas las premisas de acceso a la pension,

absolvio a las accionadas de todas las suplicas.
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RECURSOS
Pese a que la apoderada del demandante en la debida oportunidad presento y
sustento el recurso de apelacion, ante esta corporacion radicd su desistimiento, el
que fue aceptado en providencia de junio 1° de 2023, precisando que, dado el
resultado adverso a las pretensiones del actor, habria de conocerse en el grado

jurisdiccional de consulta.

ALEGATOS
Concedido el término que establece el articulo 13 de la Ley 2213 de 2022 las
accionadas Seguros Bolivar y la AFP Colfondos presentaron sendos escritos
donde validan la decision absolutoria, al sefialar que no se demostro el estado de

invalidez que genera la pension.

CONSIDERACIONES
Conforme a las pruebas aportadas al proceso se encuentra por fuera de discusion:
1. Que el 7 de octubre de 2016 el sefior José Duvan Cardona Cardona sufrié un

accidente de transito que le genero trauma toraxico.

2. Que el sefior Cardona Cardona ha sido valorado en diferentes ocasiones a
saber:

- Inicialmente la EPS Cafesalud con valoracion del 4 de abril de 2017 que
dictamin6 que una PCL del 50.3% de origen comun estructurada el 7 de
octubre de 2016 (pag. 42/45 archivo N° 1).

- Luego, la compariia seguros Bolivar el 29 de noviembre de 2019 declard
que la PCL corresponde al 25.89% de origen comun con fecha de
estructuracion 11 de agosto de 2017 (pag. 231/236 archivo N° 1 — primera
instancia).

- Producto de la inconformidad con tal dictamen, se escal6 ante la Junta
Regional de Calificacién de invalidez de Antioquia, ente que el 8 de abril de
2020 dictamin6 que la PCL es del 28.21% de origen comun, estructurado el

11 de agosto de 2017 (archivo N° 6 — primera instancia).
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- Por altimo y producto del decreto oficioso de esta corporacion, se dispuso
la valoracién por parte de la Facultad Nacional de Salud Publica de la
Universidad de Antioquia, entidad que con dictamen del 4 de septiembre de
2023 cuantifico la PCL en 37.42% de origen comun y estructurada el 7 de

agosto de 2021. (archivo N° 20 — segunda instancia)

En este orden de ideas, cefiido a la fijacion del litigio corresponde esta
Corporacién determinar si el actor soporta una pérdida de capacidad laboral por
encima del 50% vy si existe mérito para ordenar el reconocimiento de la pension
de invalidez. Para abordar tal problema juridico se analizara: a) La pensién de
invalidez, b) La controversia en juicios laborales de los dictamenes de pérdida de

capacidad laboral; para luego descender al caso concreto.

LA PENSION DE INVALIDEZ

A la luz articulo 48 de la Constitucion politica el Estado se convierte en garante
del derecho de todos los habitantes del territorio nacional a gozar de condiciones
de seguridad social, como aquel conjunto de prestaciones, servicios, politicas,
instituciones, entre otras, que brinden garantias frente a los distintos riesgos
sociales que puedan afectar su capacidad y oportunidad de generar los recursos

suficientes para una subsistencia acorde con la dignidad del ser humano.

Una de tales condiciones que afectan las posibilidades de acceder por si mismo
a un estado de seguridad social son los padecimientos, que menguan la capacidad
laboral. Para ello, el sistema de seguridad social, establece la concesion de
beneficios asistenciales y econémicos, el primero de ellos comprende la atencion
médica, quirirgica, terapéutica, farmacéutica, entre otras, tendientes a
restablecer, en lo posible, las condiciones de salud. Por su parte las prestaciones
econdmicas, pueden corresponder a una pension de invalidez, una indemnizacion

por incapacidad permanente parcial o un subsidio por incapacidad temporal.
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Para la satisfaccion de estas garantias, el sistema integral de seguridad social
contempla dos subsistemas: el de Riesgos Laborales y el Sistema General de
Pensiones, el primero de ellos dirigido a la cobertura de contingencias de los
trabajadores, sea como enfermedades, sea como accidente ocasionadas dentro
del trabajo 0 con ocasion de él, mientras que el segundo ampara aquellos riesgos

de naturaleza disimil a la laboral.

Se genera entonces el reconocimiento de una serie de garantias de orden
asistencial como la prestacion de servicios medicos para obtener la curacién y/o
rehabilitacion, al igual que beneficios econdmicos, ya sea un pago Unico a titulo
de indemnizacién por invalidez permanente parcial dentro del sistema de riesgos
laborales cuando el porcentaje de invalidez sea inferior al 50%, o cuando se
supere tal hito, habra lugar al pago de la pension de invalidez, la que en tratandose
de eventos de origen comun, requiere ademas de la satisfaccidn de una cotizacién
minima de 50 semanas de cotizacion en los tres (3) afios previos a la
estructuracion del estado de invalidez (Ley 860 de 2003 que modifico el articulo
39 de la Ley 100 de 1993)

Reunidos en conjunto estos requisitos hay lugar al pago de la pension de invalidez,
cuyo disfrute es concomitante a la estructuracion del dafo, salvo el
reconocimiento del auxilio por incapacidad que desplaza el pago de la mesada

pensional en tanto no pueden ser concomitantes.

DISCUSION DE LOS DICTAMENES DE PERDIDA DE CAPACIDAD
LABORAL.

Ha de indicarse que al tenor de lo dispuesto en el articulo 47 del Decreto 1295 de
1994 que remite al articulo 41 de la Ley 100 de 1993, modificado por el articulo
52 de la Ley 962 de 2002 y adicionado por el articulo 18 de la Ley 1562 de 2012,
el estado de invalidez de un afiliado al Sistema General de Pensiones debe

establecerse mediante la valoracion cientifica que efectian entre otras, las

Pagina 6 de 17



Proceso ordinario Laboral radicado 05001-31-05-001-2019-00591-01

Administradoras de Riesgos Laborales -ARL; las Compafiias de Seguros que
asumen el riesgo de invalidez y muerte, las EPS, con base en el Manual Unico

para la Calificacion de Invalidez expedido por el Gobierno Nacional.

Entidades que para efectos de establecer la condicion de invalidez del individuo
emitirdn un dictamen que define tres aspectos relevantes: a) el porcentaje de
pérdida de capacidad laboral; b) la fecha en que se estructura, es decir, el
momento en que se genero la pérdida del 50% o mas en caso de invalidez, y c) el
origen de la misma, esto es, si es comun o profesional; elemento este ultimo que
permite determinar cual es el subsistema encargado de la cobertura de la
contingencia, puesto que, dependiendo de si se causd por razones de origen
comun o derivadas del trabajo, sera asumida por el subsistema general de

pensiones o por el de riesgos laborales.

La Sala de Casacion Laboral de la CSJ ha adoctrinado que los hechos relativos a
las circunstancias de tiempo, modo y lugar tenidos en cuenta en dicha valoracion
son controvertibles ante la Jurisdiccién del Trabajo, teniendo el funcionario judicial
plena competencia para examinar los hechos demostrados en el juicio y
establecer algunos de los elementos constitutivos de la invalidez, toda vez que las
experticias emitidas por los entes referidos no comportan pruebas solemnes, y por
ende el Juzgador en su valoracion no esta sometido a la tarifa legal de pruebas y
puede formar libremente su convencimiento con aquellos elementos que le den
mayor credibilidad, asi como aplicar criterios de igualdad material (SL 2797 de
2020).

En adicion ha expresado la Corte que, si bien los dictamenes emitidos por las

Juntas de Calificacion de Invalidez obedecen a criterios técnicos y cientificos, ello
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no veda al juzgador de instancia para que, con fundamento en los elementos de

prueba aportados al proceso, llegue a una conclusion diferente (SL 4346 de 2020).

Libertad de apreciacién y de formaciéon del convencimiento que habilita al
funcionario judicial a elegir entre los dictamenes aportados al proceso o incluso a
solicitar un criterio adicional, para de esta forma, aplicar aquella experticia que
genere mayor convencimiento, la que debera emplear en su integridad ya que le
esta vetado escindirla y menos configurar un nuevo dictamen con fragmentos de

aquellos aportados (al respecto la sentencia CSJ SL 1021 de 2019).

Sobre este aspecto resulta relevante detenerse en la decision de la alta
corporacidn en sentencia SL 1021 de 2019 donde en un evento en que, pese a
existir diferentes experticias de PCL, la sentencia obedecié a una combinacion de
estas, tomando diagnosticos y asignandole muto propio un porcentaje en el
componente de deficiencia, los que pondero de forma aritmética, al igual que optd
por una fecha de estructuracion ajena a los dictamenes practicados, decisidn que
reproch0 y establecio contraria a las facultades del funcionario judicial, a quien no
le estd dado fabricar un dictamen de PCL con fragmentos de diferentes medios

de prueba.

Con este panorama el 6rgano de cierre recordd que la declaracién del estado de
invalidez es una construccion técnica y cientifica, que dada su complejidad se
asigna a unos entes especializados, lo que no dota de inmutable las decisiones
pues pueden controvertirse ante la jurisdiccion ordinaria laboral para su eventual
modificacién, la que también obedecerd a criterios de igual indole, esto es
cientificos y técnicos, informados por profesionales en la materia, al respecto
indico:

‘Ahora bien, como fue el propio legislador quién en el articulo 52 de la Ley

962 de 2005, en los términos modificados por el articulo 142 del Decreto 19

de 2012, quien previd que «Contra dichas decisiones proceden las acciones
legales», es evidente que, desde una primera Optica, tales dictamenes si
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pueden ser controvertidos ante la jurisdiccion ordinaria laboral, pero para
lograr desvirtuar los aspectos técnico cientificos que ellos contienen,
imperiosamente tiene que ser con una probanza que no le amerite al Juez
el mas minimo asomo de duda en cuanto al equivoco en que eventualmente
pudo incurrir la junta respecto de los puntos técnico cientificos que se
controvierten, preferiblemente, debe ser otro dictamen rendido por la misma
junta o por otra de diferente regional; pues, se insiste, son éstos los
organismos instituidos por el legislador facultados para rendir
preferentemente, tales pericias, l6gicamente, siguiendo los precisos
lineamientos contenidos en el Manual Unico para la Calificacion de la
Invalidez

Ahora bien, cuando se controvierte un dictamen, el operador judicial
esta sujeto a tomar en su integridad el que de manera objetiva le de mayor
credibilidad y certeza sobre los puntos debatidos, pero lo que no puede
hacer, es armar o configurar uno propio a su acomodo, tomando datos de
un lado y de otro, que fue precisamente lo que acontecio en el caso de autos
en el cual el fallador de sequndo grado edifico a su manera de ver un
dictamen donde establecio su propio porcentaje de pérdida de capacidad
laboral y una fecha de estructuracion.

Admitir un actuar asi, no sélo estaria en contravia de la facultad sefialada
en el articulo 61 del CPTSS, sino también del derecho de defensa y del
debido proceso de las partes involucradas en el proceso, y ese no es el
sentido de lo ensefiado por la Corte en la sentencia CSJ SL. 19 oct. 2006,
rad. 29622 (...)

Lo expuesto permite concluir que, pese a que se establezcan unos organismos
especializados para la definicion de la PCL, estos no comportan criterios
inmutables, ya que frente a los mismos es posible ejercer su contradiccion a través
de medios probatorios de naturaleza técnica, debiendo el funcionario judicial
fundamentar la decision de acceso a las prestaciones de cara a aquel que brinde
mayor poder de convencimiento, sin que sea posible fragmentarlo o construir un

nuevo dictamen a través de porciones de las diferentes experticias aportadas.
Con las anteriores premisas legales y jurisprudenciales se desciende al caso

concreto, donde valorada la totalidad de elementos probatorios, no es posible

concluir que el sefior José Duvan Cardona Cardona soporte una PCL en monto
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superior al 50% y por ende no existe mérito para ordenar el reconocimiento de la

pension de invalidez; para arribar a tal conclusion esta corporacion encuentra que:

Como primera premisa, al margen de la discusion que en sede administrativa se
suscitd por la firmeza de la calificacion elaborada por la EPS Cafesalud, de cara
a su notificacién a la aseguradora Bolivar SA, tal aspecto no tiene mayor
incidencia en sede judicial, en tanto la condicion de invalidez responde a la
medicion de las capacidades de incursion en el mercado laboral o realizacion de
oficios por parte de las personas, es decir, corresponde a la asignacion de una
categoria conforme a unos criterios de orden técnico y juridico, asi pues la
notificacion al fondo de pensiones y a las compaiias de seguros con quien se
contrate los seguros previsionales en el RAIS, tendra efectos de cara al momento

de su oponibilidad, pero nunca como elemento constitutivo del estado de invalidez.

En idéntico sentido, considerar que la valoracion de PCL solo se determina por la
primera valoracion que se realizd, corresponde a una vision parcializada del
asunto y desconoce que el estado de invalidez variable y su valoracion es objeto
de refutacién o contradiccién. Asi pues, contrario a lo referido por la apoderada
de la parte demandante, el resultado del primer dictamen no establece
indefectiblemente que exista mérito para asignar una prestaciéon, maxime que
sobre el mismo aspecto existen otras experticias, elaboradas por entes
autorizados en la materia, que presentan un panorama diferente al que quiere

sostener la activa.

Es asi que, bajo el postulado de libre formacion del convencimiento, pero a la vez
de necesidad de la prueba para establecer los hechos objeto de debate en un
asunto que involucra derechos de caracter fundamental como lo es la pension de
invalidez, corresponde al funcionario judicial generar un panorama amplio de
verificacion de los hechos discutidos, incluso, a través del decreto oficioso de
pruebas, como en esta oportunidad se realizo, actuacion que ademas responde a

las peticiones de la parte demandante dentro de la argumentacion del recurso de
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apelacion, del que si bien se desistio, esta corporacion no fue ajena al llamado
que hizo la apoderada del demandante en aras de recabar y refinar los elementos

probatorios.

Asi las cosas, se tiene que en el tramite se cuenta con cuatro experticias, de ellas
solo la emitida por la EPS Cafesalud establece que el sefior Cardona Cardona
supera el hito del 50% del PCL, las restantes, aunque presentan diferencias en el
porcentaje asignado, ninguna arriba a tal hito, por tanto, se procede al analisis de

aquella con la que se pretende validar las pretensiones.

La experticia de la EPS Cafesalud fue realizada el 4 de abril de 2017. Alli
acudiendo a las premisas del manual de valoracion, Decreto 1507 de 2014 se
ponderd el dafio consolidado producto de una fractura toraxica y acudiendo a las
premisas de la tabla 15.2 se determind que la secuela del actor debe calificarse
en el rango maximo con 40 puntos, siendo el Unico padecimiento que se incluye
en el factor de las deficiencias, para un total de 20 puntos (tras de realizar la suma

ponderada).

Luego, en la valoracion del rol laboral y otras areas ocupacionales, consideran 20
puntos de restriccion laboral, 2 de autosuficiencia, 1.5 en razon a la edad, 6.8 de
otras pareas ocupacionales, para un total de 30.3 puntos. Que sumados a las
deficiencias arrojan 50.3% de pérdida de capacidad laboral, con estructuracion al
7 de octubre de 2016, que coincide con la data del siniestro vial (pag. 42/45 archivo
N° 1).

Ahora como elementos de validacion de tal dictamen y de la condicion de invalidez
del accionante, la activa presento los testimonios de Linda Celeni Arango Cardona
y Michell Cardona Garcia (audiencia minutos 43:00 a 1:23:00) como sobrina e hijo
del demandante, sin embargo sus dichos en nada ilustran sobre la materia de
debate, en tanto la discusion que se plantea es en el plano técnico de criterios de

conformacion del dictamen de calificacion y juridico, mientras que los deponentes
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dieron cuenta de las condiciones de vida del actor y el apoyo del nucleo familiar
luego del accidente y proceso de recuperacion del actor, por tanto, sus dichos no

son utiles para el asunto debatido.

Lo que si resulta es la declaracion de JUAN MAURICIO ROJAS GARCIA (tiempo
de la audiencia minuto 13:00 a 37:00) quien se presentd como médico especialista
en medicina del deporte, del trabajo, salud ocupacional y del dolor, vinculado como
calificador permanente a la Junta Regional de Invalidez de Antioquia por mas de
10 afios medicina y fue citado al tramite para sustentar las conclusiones del
dictamen practicado por el ente regional de calificacion que establecié en el sefior
Cardona Cardona una PCL del 28.21% de origen comun, estructurada el 11 de

agosto de 2017 (archivo N° 6- primera instancia) .

El médico explicd que para efectos de valoracion y atendiendo a los parametros
del manual contenido en el Decreto 1507 de 2014 el examen no se realiza por los
diagnosticos, sino de las secuelas, una vez se completa el proceso de
rehabilitacion, se arriba a la mejoria médica maxima MMM o se cumplen un
periodo prolongado de incapacidades, fue asi que en el caso del actor cuya
valoracién se realizd en abril de 2020 se tuvieron en cuenta en el area de las
deficiencias la fractura de columna toraxica y la enfermedad cardiovascular

hipertensiva.

Relativo a la dolencia lumbar y que representa la mayor diferencia entre los
dictdmenes ya que todos acuden a la tabla 15.2 pero solo el de la EPS Cafesalud
hace su encuadre en la clase 4, mientras que los restantes en la clase 2, el médico
Rojas Garcia, explico esta tabla 15.2 corresponde al criterio de calificacion de
fracturas de columna y se divide en 4 clases, moviéndose en estas de acuerdo a
la afectacidn lumbar dividido en porcentajes, asi la clase 1 corresponde a fracturas
que genera presion entre vértebras hasta el 25%, la clase 2 corresponde a una
fractura que genere presion entre el 25% y 50%, lo que se compadece con el

actor, ya que su fractura fue del 30%; la clase 3 se aplica para fracturas que
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generan presion por encima del 50%, mientras que la clase 4 requiere que varias

vértebras estén comprometidas.

También explicd que en lo que se refiere al rol laboral, la calificacion tiene en
cuenta la restriccion de cara a la actividad que realizaba el paciente, por ello,
aunque la medicion contiene parametros como actividades domésticas, estas solo
generan un valor cuando la actividad laboral del paciente esta ligada a ellas,
ejemplo trabajadores de hogar u oficios varios. De esta forma, en el caso del actor,
su rol laboral como pintor se establecidé como ajustado o con restricciones, lo que

a su vez genera auto suficiencia econdmica ajustada.
Dichos del médico que son contestes con la descripcion que trae la tabla 15.2 del

Decreto 1507 de 2014 que sefiala 4 clases, donde la movilidad de una a otra lo

genera la presencia de mayor severidad en la secuela.

Tabla 15.2 Calficacion de deficiencias de la columna foracica.

CLASE FUNCIONAL Clase D Chase 1 Clase 2 Clase 3 Clase 4
VALD®ALION DEFICIENCIA O | 1%k Mhalalfe | %4 W% 3% al 4%
SEVER S8BT BN IE1G1E 20 21 24 M0 |31 3335 A7 40
GRADA D DAL (%) A B CDE|ABCDEADBCHDE|ABTCTDE

Lesidn de ejdos Blandos y condiciones: nd espedlicas
Dolor dee columsa | Hisloria de Histaria documen-
|oedcica crinicn no | lendinilis o tads de lendindis
espadlicn & reoe- | dolor muscular ool muscular
il (R uinG: i resghcEnn 5N QUERAE CanE-
Ieadinilis o dol & fuafs de Rafiles, i S [ [T WA
mscubar o egiin taler Meraccico sin | radiculanes,
por sobreuso) signos objslivos & | hallangos simils-
examen figicn. rés e molbiples
LN,
Lesitn de miviks
[E ] |5 6 7 B 10 (11 1315 18 20 2 24 2 28 30 |31 33 35 A7 40
Herris discaal, ines-
Layilind e, prssiionar-
Irisis, ar_lluueis. &in |!|J|.'fu.'|h de S [T — Fosq iningic
rrodesis fallids, S sigms i irugia Sin indicacion de B
etabifzacsin ding- | 200 cirugia . L
P . sintomas R —— con signos de Con signos de
ESTeTEE el Rosohag: [ con snes de radicuo atia -i.ﬂmbwm
Diapncetios por L raditul sres . i . (uniatéral y & un | bilsteral o de
g por | o combinacin e snlomalologa adculopalia. 15 el -
jén ffactor | elbs & mifioles ralicuar e ey STt Mvriot
rincipal) niveles & unsdha
fiiwe.
Fracthras:
[E ] 5 B 7 & 10|11 1316518 20 | 21 24 26 M 30 |31 33 35 37 40
Fraciuras de uno Fracluras de Fracturss de Fraciuras de Frachurss de
O MdAs Cuspos und o milliples wri & miliphes und o mdlliples wid & moli ples
virlabr gles, frac- nivEes con OSM- | Aivels con Com- | nivees Con 05 | AivelRS Gon Cof-
luira e et imes pragion menor @ | presmn de 253%a | pressn mayar del | gresin dmayor del
postenion |pediculn, 5% de cuakiuier | 5006 de cuslguier | B0% de un cusrpo | 50F% de wn tseps
i, procasn cusipo werieshral | cuerpo verebeal. | vereboal werleral.
arlicular, procesn _—
Sin sirlomaz &
Iralr:ru's.ll.‘r_u.'- simas P—
:::.EE:J;::IEU residuslis radiculopalia Puste (e Puesdi bEner ra- :ﬁ:::'
o ceplaslia con respla O 58 radiculopali diculapalia an w B —
defnimidad Fasi- u_ueiauu ) wiarilicable al wila niel bilateral silinies rivekes
sl £t sigros sinlomalologia mament del al momento del i mamenin del
8 et 4 18 rad_i.'uhl o examen dificd. e cinio sxamen disice.
éduka espingd & verificables.
mslopaia:

Pagina 13 de 17



Proceso ordinario Laboral radicado 05001-31-05-001-2019-00591-01

En el caso del actor, con un accidente de transito del 7 de octubre de 2016 el
diagnéstico inicial fue de fractura de una vértebra T12, con un colapso o
compresién del 30%, este es el diagnéstico inicial conforme a los examenes

diagndsticos del 8 de octubre de 2016
| oar10r2016 09:25 At

NEUROCIRUGIA. Dx. - Accidente de !rans.-ta Fx de T12. - Antecedenes de’
- HTA. Paciente refiere gue persrs.fe con doﬁor importane en region dorsolumbar a pesar

del reposo, niega alteracion para mnwﬂzar o en sensibilidad en miembros
inferiores. - TAC de columna dorsorumbar se observa Fx de T12, con compromiso de
platillo terminal supenor r;on ca-‘apso del 30% de la altura de esta vertebra, con trazo -
. de fx a muro anterior: y a mum posterior, con pequerio fragmento de Fx luxado hacia cana;‘
" Jumbar en lado izg, con. fx Jmsal extendida hacia apofisis espinosa y lamina izquierda de
esta vertebra. Es una fx de chance tipo A3 y B1. Paciente en aceplables condiciones;

L. e

Pag. 21 archivo N° 1
El que no vari6 a lo largo de su tratamiento y luego valoracion del 20 de abril de
2017 donde se alude a una fractura, con evolucion satisfactoria, sin déficit

neurologico

Anamnesis
Motivo de Consulta

Concepto de Rehabilitacidn Favarable, resumen completo en aplicativo Occrisk

Enfermedad Actual

Usuario de 42 afios con diagndstico FRACTURA DE VERTEBRA TORACICA. Antecedents de accidents de
transito en calidad de conductor de moto con carme el 07 de octubre de 2016, presenta fractura de verebra
tordcica T12, le realizan reduccidn abierta con aplicacidn de tornilles superiores extrapediculares, en ulimo
control de neurocirugia del 20 de febrero de 2017 se encuentra paciente en evolucidn satisfactona, sin déficit
neuroldgico. considera debe realizer tratamiento de fisioterapia por atrofia y desancodicionamiento de la
musculstura tordcica. Actualmente pacients con dificultad para caminar distancias largas por dolor, uso
permanente de pratesis tordcica. Usuario funcional en el desempefio de las actividades basicas cotidianas y
semifuncional en actividades de la vida diara de tipo traslados y desplazamientos. Rol laboral Interrumpido.
Crrientacion en actividades de tiempa libre. Se emite concapto Favorable, en espera de evolucidn da la

patologia.
Referancia y Contrareferencia

Secuencia 16 — archivo N° 2 — historia clinica.

Asi la cosas, el encuadre realizado por la EPS Cafesalud, no fue fiel al estado de
salud del actor, utilizando criterios de valoracion que no correspondian a la

evidencia médica del actor.
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En adicion, teniendo en cuenta que la salud no es una condicion estatica, esta
corporacidn requirié de un nuevo examen de calificacion, elaborado en septiembre
de 2023, esto es una vision mas actualizada de la salud del sefior Cardona
Cardona, practicado por un ente ajeno a este tramite lo que llevara a despejar el
reclamo de independencia que elevé la apoderada del actor, donde se establecio
que el grado incapacitante es del 37.42% con una estructuracion al 7 de agosto
de 2021. Alli se consignan los nuevos reportes medicos, su evolucion en el plan
de terapéutico y por toma de medicinas e incluso se alude a la reincorporacion
laboral, lo que da cuenta de una evolucidn significativa en los componentes de
autosuficiencia y adaptacién al empleo, aspectos que reproch6 la apoderada del

actor.

| TVIRICIESINITE, ORI | |

10.CALIFICACION DE ORIGEN
Descripcion Indigue con una "x" Observacion

Paciente en la quinta década de la vida, laboraba como pintor
y estucador en construcciones, ahora reintegrado a laborar con
recomendaciones y reubicacion laboral en una porteria, quien
en el afio 2016 sufrid fractura de vértebra tordcica a nivel T12,
con inestabilidad que requirid manejo quirdrgico con
artrodesis, queda con dolor residual pos laminectomia,
. Enfermedad X . . ) ) .
EVENTO COMUN imagenes diagnosticas reportan cambios osteoartrdsicos en L4
— L5 y abombamiento discal difuso, tiene limitaciones para la
deambulacidn utiliza ayuda de bastén. AP de Hipertensidn
arterial y diabetes mellitus no insulino requiriente de Novo en
manejo médico. Se toma como fecha de estructuracidn el
concepto no favorable de la EPS Sura del 7/08/2021

En suma, toda vez que los criterios de orden técnico y médico, ajustados a los
parametros de calificacion de invalidez establecidos en la legislacion Colombia no
revelan que el actor se halle en condicion de invalidez, no existe mérito para
proceder al reconocimiento de la garantia pensional que reclama el actor,
conclusion a la que arribd la falladora de instancia y que se confirma por esta

corporacion.

Costas en primera instancia como se establecio en la sentencia, las que no se

causan en el grado de consulta.
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DECISION
En mérito de lo expuesto, administrando justicia en nombre de la republica de
Colombia y por autoridad de la ley, el Tribunal Superior de Medellin, Sala Quinta
de decision laboral CONFIRMA DE FORMA TOTAL la sentencia proferida el 24 de

noviembre de 2021 por el Juzgado Primero Laboral del Circuito de Medellin.

Costas en primera instancia como se establecio en la sentencia, las que no se

causan en el grado de consulta.

Lo resuelto se notifica a las partes por edicto. Se ordena la devolucién del

expediente al Juzgado de origen.

Los Magistrados,

DIEGO FERNAN%S RONDON

— : KIAN
thin ]
LUZ PATRICIA QUINTERO CALLE SANDRA I‘HA “JIAS RIQUE
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% %I/Oyg
TRIBUNAL SUPERIOR DE MEDELLIN
SALA LABORAL

EDICTO VIRTUAL

La secretaria de la Sala laboral del Tribunal Superior del Distrito Judicial de

Medellin notifica a las partes la siguiente providencia:

Radicado: 05001- 31- 05-001-2019-00591-01
Demandante: JOSE DUBAN CARDONA CARDONA
Demandado: COLFONDOS Y SEGUROS BOLI{VAR SA
Decisién: CONFIRMA

Magistrado ponente DIEGO FERNANDO SALAS RONDON

CONSTANCIA DE FIJACION

Fijado hoy 10 de mayo de 2024 a las 8:00 am, desfijado en el mismo dia a las
5:00 Pm y se publica en la pagina web institucional de la Rama judicial por el
término de 1 dia habil, con fundamento en lo previsto en el articulo 41 del
CPTSS, en concordancia con el articulo 40 idibem. La notificacion se entendera

surtida al término de fijacion del Edicto

RUBEN DARIO LOPEZ BURGOS

SECRETARIO
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